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Российская Федерация
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Администрация города Дивногорска
Красноярского края
 П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
	
	

	
	


	
03.09.2018				г.Дивногорск			                      №158п

О внесении изменений в постановление администрации города Дивногорска от 30.09.2015 № 146п «Об утверждении муниципальной программы «Содействие развитию местного самоуправления» (в ред. пост. от 24.06.2016 № 96п, от 28.10.2016 № 199п, от 07.12.2016    № 244п, от 27.06.2017 № 119п, от 01.09.2017 № 159п, от 29.09.2017 № 176п, от 29.11.2017 № 210п, от 18.06.2018 № 110п)


В соответствии с постановлением администрации города от 01.08.2013 № 131п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ города Дивногорска, их формировании и реализации», руководствуясь статьей 43 Устава муниципального образования город Дивногорск, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в приложение к постановлению администрации города Дивногорска от 30.09.2015 № 146п «Об утверждении муниципальной программы «Содействие развитию местного самоуправления» (в ред. пост. от 24.06.2016 № 96п, от 28.10.2016 № 199п, от 07.12.2016 № 244п, от 27.06.2017 № 119п, от 01.09.2017 № 159п, от 29.09.2017 № 176п, от 29.11.2017 № 210п, от 18.06.2018 № 110п) следующие изменения:
1.1. В разделе 1 «Паспорт муниципальной программы» муниципальной программы города Дивногорска «Содействие развитию местного самоуправления»:
1.1.1. Раздел «Этапы и сроки реализации Программы» изложить в следующей редакции:
«2014-2021 годы»;
1.1.2. Раздел «Ресурсное обеспечение Программы» изложить в следующей редакции:
«Объем финансирования программы составит 14 534,38 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2014 год – 3 289,59 тыс. рублей;
2015 год – 4 102,88 тыс. рублей;
2016 год – 3 644,00 тыс. рублей;
2017 год – 1 116,11 тыс. рублей;
2018 год – 1 781,80 тыс. рублей;
2019 год – 200,00 тыс. рублей;
2020 год – 200,00 тыс. рублей;
2021 год – 200,00 тыс. рублей.
Из них:
из средств федерального бюджета – 5 361,09 тыс. рублей, в том числе:
в 2014 году – 2 371,09 тыс. рублей;
в 2015 году – 2 990,00 тыс. рублей;
в 2016 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2017 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2018 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2019 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2020 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2021 году – 0,00 тыс. рублей.
из средств краевого бюджета – 7 637,30 тыс. рублей, в том числе:
в 2014 году – 805,09 тыс. рублей;
в 2015 году – 974,41 тыс. рублей;
в 2016 году – 3 276,00 тыс. рублей;
в 2017 году – 1 000,00 тыс. рублей;
в 2018 году – 1 581,80 тыс. рублей;
в 2019 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2020 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2021 году – 0,00 тыс. рублей.
из средств местного бюджета – 1 535,99 тыс. рублей, в том числе:
в 2014 году – 113,41 тыс. рублей;
в 2015 году – 138,47 тыс. рублей;
в 2016 году – 368,00 тыс. рублей;
в 2017 году – 116,11 тыс. рублей;
в 2018 году – 200,00 тыс. рублей;
в 2019 году – 200,00 тыс. рублей;
в 2020 году – 200,00 тыс. рублей;
в 2021 году – 200,00 тыс. рублей.».
1.2. В разделе 3 «Приоритеты и цели социально-экономического развития местного самоуправления, описание основных целей и задач Программы, прогноз развития местного самоуправления» абзацы 13-14 изложить в следующей редакции:
«уровень удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления: с 2018 года не менее 33%, с 2021 года не менее 35% ежегодно;
доля субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших имущественную и (или) финансовую поддержку, в общем  объеме зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования субъектов малого и среднего предпринимательства: с 2018 года не менее 7%, с 2021 года не менее 10% ежегодно.».
1.3. В разделе 5 «Прогноз конечных результатов Программы, характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей на территории муниципального образования город Дивногорск» абзацы 7-8 изложить в следующей редакции:
«Планируется увеличение доли муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку к общему числу муниципальных служащих до 50% к 2021 году.
Также планируется увеличить количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших муниципальную поддержку, с 505 человек 
в 2014 году до 510 к 2021 году.».
1.4. В разделе 6 «Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов»:
1.4.1. Абзац 4 изложить в следующей редакции:
«Срок реализации программных мероприятий: 2014 – 2021 годы.».
1.5. В разделе 8 «Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей Программы» абзацы 1-34 изложить в следующей редакции: 
«Объем финансирования программы составит 14 534,38 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2014 год – 3 289,59 тыс. рублей;
2015 год – 4 102,88 тыс. рублей;
2016 год – 3 644,00 тыс. рублей;
2017 год – 1 116,11 тыс. рублей;
2018 год – 1 781,80 тыс. рублей;
2019 год – 200,00 тыс. рублей;
2020 год – 200,00 тыс. рублей;
2021 год – 200,00 тыс. рублей.
Из них:
из средств федерального бюджета – 5 361,09 тыс. рублей, в том числе:
в 2014 году – 2 371,09 тыс. рублей;
в 2015 году – 2 990,00 тыс. рублей;
в 2016 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2017 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2018 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2019 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2020 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2021 году – 0,00 тыс. рублей.
из средств краевого бюджета – 7 637,30 тыс. рублей, в том числе:
в 2014 году – 805,09 тыс. рублей;
в 2015 году – 974,41 тыс. рублей;
в 2016 году – 3 276,00 тыс. рублей;
в 2017 году – 1 000,00 тыс. рублей;
в 2018 году – 1 581,80 тыс. рублей;
в 2019 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2020 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2021 году – 0,00 тыс. рублей.
из средств местного бюджета – 1 535,99 тыс. рублей, в том числе:
в 2014 году – 113,41 тыс. рублей;
в 2015 году – 138,47 тыс. рублей;
в 2016 году – 368,00 тыс. рублей;
в 2017 году – 116,11 тыс. рублей;
в 2018 году – 200,00 тыс. рублей;
в 2019 году – 200,00 тыс. рублей;
в 2020 году – 200,00 тыс. рублей;
в 2021 году – 200,00 тыс. рублей.».
Указанный объем финансовых ресурсов на 2014 – 2021 годы определен на основе параметров местного бюджета на очередной финансовый год и плановый период.».
1.6. Приложение № 1 к паспорту муниципальной программы города Дивногорска «Содействие развитию местного самоуправления» изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
1.7. Приложение № 2 к паспорту муниципальной программы города Дивногорска «Содействие развитию местного самоуправления» изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению.
1.8. Приложение № 1 к муниципальной программе города Дивногорска «Содействие развитию местного самоуправления» изложить в новой редакции согласно приложению № 3 к настоящему постановлению.
1.9. Приложение № 2 к муниципальной программе города Дивногорска «Содействие развитию местного самоуправления» изложить в новой редакции согласно приложению № 4 к настоящему постановлению.
1.10. В приложении № 3 к муниципальной программе города Дивногорска «Содействие развитию местного самоуправления»:
1.10.1. В разделе 1 «Паспорт подпрограммы»  Подпрограммы 1 «Развитие муниципальной службы муниципального образования город Дивногорск»:
1.10.1.1. Раздел «Сроки реализации Программы» изложить в следующей редакции:
«2014-2021 годы».
1.10.2. В подразделе 2.2. «Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения Подпрограммы, целевые индикаторы» раздела 2 «Основные разделы Подпрограммы» абзац 11 изложить в следующей редакции: 
«Срок реализации Подпрограммы рассчитан на 2014 – 2021 годы. Сроки выполнения планируемых мероприятий определяются в зависимости от их масштабов и подготовленности.».
1.11. В приложении № 4 к муниципальной программе города Дивногорска «Содействие развитию местного самоуправления»:
1.11.1. В разделе 1 «Паспорт подпрограммы» Подпрограммы 2 «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования город Дивногорск»:
1.11.1.1. Раздел «Сроки реализации Программы» изложить в следующей редакции:
«2014-2021 годы»;
1.11.1.2. Раздел «Объемы и источники финансирования Подпрограммы» изложить в следующей редакции:
«Объем финансирования программы составит 14 534,38 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2014 год – 3 289,59 тыс. рублей;
2015 год – 4 102,88 тыс. рублей;
2016 год – 3 644,00 тыс. рублей;
2017 год – 1 116,11 тыс. рублей;
2018 год – 1 781,80 тыс. рублей;
2019 год – 200,00 тыс. рублей;
2020 год – 200,00 тыс. рублей;
2021 год – 200,00 тыс. рублей.
Из них:
из средств федерального бюджета – 5 361,09 тыс. рублей, в том числе:
в 2014 году – 2 371,09 тыс. рублей;
в 2015 году – 2 990,00 тыс. рублей;
в 2016 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2017 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2018 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2019 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2020 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2021 году – 0,00 тыс. рублей.
из средств краевого бюджета – 7 637,30 тыс. рублей, в том числе:
в 2014 году – 805,09 тыс. рублей;
в 2015 году – 974,41 тыс. рублей;
в 2016 году – 3 276,00 тыс. рублей;
в 2017 году – 1 000,00 тыс. рублей;
в 2018 году – 1 581,80 тыс. рублей;
в 2019 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2020 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2021 году – 0,00 тыс. рублей.
из средств местного бюджета – 1 535,99 тыс. рублей, в том числе:
в 2014 году – 113,41 тыс. рублей;
в 2015 году – 138,47 тыс. рублей;
в 2016 году – 368,00 тыс. рублей;
в 2017 году – 116,11 тыс. рублей;
в 2018 году – 200,00 тыс. рублей;
в 2019 году – 200,00 тыс. рублей;
в 2020 году – 200,00 тыс. рублей;
в 2021 году – 200,00 тыс. рублей.».
1.11.2. В разделе 2 «Основные разделы Подпрограммы» Подпрограммы 2 «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования город Дивногорск»:
1.11.2.1. В подразделе 2.2. «Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения Подпрограммы, целевые индикаторы» абзац 10 изложить в следующей редакции: 
«Срок реализации Подпрограммы рассчитан на 2014 – 2021 годы.».
1.11.2.2. В подразделе 2.7 «Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат» абзацы со 2 по 34 изложить в следующей редакции:
«Объем финансирования программы составит 14 534,38 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:
2014 год – 3 289,59 тыс. рублей;
2015 год – 4 102,88 тыс. рублей;
2016 год – 3 644,00 тыс. рублей;
2017 год – 1 116,11 тыс. рублей;
2018 год – 1 781,80 тыс. рублей;
2019 год – 200,00 тыс. рублей;
2020 год – 200,00 тыс. рублей;
2021 год – 200,00 тыс. рублей.
Из них:
из средств федерального бюджета – 5 361,09 тыс. рублей, в том числе:
в 2014 году – 2 371,09 тыс. рублей;
в 2015 году – 2 990,00 тыс. рублей;
в 2016 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2017 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2018 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2019 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2020 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2021 году – 0,00 тыс. рублей.
из средств краевого бюджета – 7 637,30 тыс. рублей, в том числе:
в 2014 году – 805,09 тыс. рублей;
в 2015 году – 974,41 тыс. рублей;
в 2016 году – 3 276,00 тыс. рублей;
в 2017 году – 1 000,00 тыс. рублей;
в 2018 году – 1 581,80 тыс. рублей;
в 2019 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2020 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2021 году – 0,00 тыс. рублей.
из средств местного бюджета – 1 535,99 тыс. рублей, в том числе:
в 2014 году – 113,41 тыс. рублей;
в 2015 году – 138,47 тыс. рублей;
в 2016 году – 368,00 тыс. рублей;
в 2017 году – 116,11 тыс. рублей;
в 2018 году – 200,00 тыс. рублей;
в 2019 году – 200,00 тыс. рублей;
в 2020 году – 200,00 тыс. рублей;
в 2021 году – 200,00 тыс. рублей.».
1.12. Приложение № 1 к подпрограмме 1 «Развитие муниципальной службы муниципального образования город Дивногорск», реализуемой в рамках муниципальной программы города Дивногорска «Содействие развитию местного самоуправления» изложить в новой редакции согласно приложению № 5 к настоящему постановлению.
1.13. Приложение № 2 к подпрограмме 1 «Развитие муниципальной службы муниципального образования город Дивногорск», реализуемой в рамках муниципальной программы города Дивногорска «Содействие развитию местного самоуправления» изложить в новой редакции согласно приложению № 6 к настоящему постановлению.
1.14. Приложение № 1 к подпрограмме 2 «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования город Дивногорск», реализуемой в рамках муниципальной программы города Дивногорска «Содействие развитию местного самоуправления» изложить в новой редакции согласно приложению № 7 к настоящему постановлению.
1.15. Приложение № 2 к подпрограмме 2 «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования город Дивногорск», реализуемой в рамках муниципальной программы города Дивногорска «Содействие развитию местного самоуправления» изложить в новой редакции согласно приложению № 8 к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление подлежит опубликованию в средствах массовой информации, размещению на официальном сайте администрации города в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.


Глава города                                                                                                Е.Е. Оль

Приложение № 1 
к постановлению администрации города от 03.09.2018  № 158п

Приложение № 1 
к паспорту муниципальной 
программы города Дивногорска
«Содействие развитию местного 
самоуправления» 

Перечень целевых показателей и показателей результативности 

	№ п/п
	Цели, задачи, показатели 
	Единицаизмерения
	Вес показателя 

	Источник 
информации
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год

	
	Цель. Повышение эффективности реализации органами местного самоуправления полномочий, закрепленных за муниципальным образованием

	
	Целевые показатели

	
	Уровень удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления
	%
	x
	Социологический опрос жителей муниципального образования
	33
	46,2
	62,1
	51,8
	не менее 33
	не менее 35
	не менее 35
	не менее 35

	
	Доля субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших имущественную и (или) финансовую поддержку, в общем объеме зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования субъектов малого и среднего предпринимательства
	%
	x
	Отчет о деятельности Центра содействия малому и среднему предпринимательству
	19
	48,7
	20,4
	19,5
	7
	7
	10
	10

	
	Задача 1. Формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы в муниципальном образовании, обеспечивающего эффективность муниципального управления.

	
	Подпрограмма 1 «Развитие муниципальной службы муниципального образования город Дивногорск»
	

	1.1.
	Доля муниципальных правовых актов, регламентирующих вопросы организации муниципальной службы, соответствующих действующему федеральному законодательству и нормативным правовым актам Красноярского края в общем количестве принятых муниципальных правовых актов, регламентирующих вопросы организации муниципальной службы
	%
	0,1
	Отчетные данные отдела правового и кадрового обеспечения администрации города Дивногорска
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.2.
	Степень информированности населения муниципального образования о действиях местных органов самоуправления по формированию муниципальной службы
	%
	0,1
	Отчетные данные отдела правового и кадрового обеспечения администрации города Дивногорска
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.3
	Доля количества муниципальных служащих, в отношении которых установлены факты несоблюдения ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой, выявлен конфликт интересов, либо коррупционная составляющая в общем количестве муниципальных служащих
	%
	0,1
	Отчетные данные отдела правового и кадрового обеспечения администрации города Дивногорска
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.4
	Доля аттестованных муниципальных служащих к общему числу муниципальных служащих
	%
	0,1
	Отчетные данные отдела правового и кадрового обеспечения администрации города Дивногорска
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	1.5
	Отношение количества лиц, назначенных на вакантные должности муниципальной службы из кадрового резерва, сформированного на конкурсной основе, либо по результатам конкурса, к общему количеству замещенных вакантных должностей
	%
	0,1
	Отчетные данные отдела правового и кадрового обеспечения администрации города Дивногорска
	20
	0
	0
	0
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15

	1.6
	Доля муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку к общему числу муниципальных служащих 
	%
	0,1
	Отчетные данные отдела правового и кадрового обеспечения администрации города Дивногорска
	50
	13,5
	35
	29,7
	50
	50
	50
	50

	
	Задача 2. Создание благоприятных экономических, правовых и социально-трудовых условий для динамичного развития малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования город Дивногорск.

	
	Подпрограмма 2 «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования город Дивногорск»

	2.1.
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших муниципальную поддержку 
	единиц
	0,1
	Отчетные данные отдела экономического развития администрации города Дивногорска
	
505

	624
	868
	790
	не менее 510
	не менее 510
	не менее 510
	не менее 510

	2.2.

	Количество созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) в секторе малого и среднего предпринимательства при реализации подпрограммы
	единиц
	0,1
	Отчетные данные отдела экономического развития администрации города Дивногорска
	30
	61
	30
	3
	не менее  1
	не менее 1
	не менее 1
	не менее 1

	2.3.
	Количество сохраненных рабочих мест в секторе малого и среднего предпринимательства при реализации подпрограммы
	единиц
	0,1
	Отчетные данные отдела экономического развития администрации города Дивногорска
	79

	125
	235
	69
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15

	2.4.
	Объем привлеченных инвестиций в секторе малого и среднего предпринимательства при реализации подпрограммы
	млн.
руб.
	0,1
	Отчетные данные отдела экономического развития администрации города Дивногорска
	8,3
	19,9
	16,4
	8,5
	не менее 3,0
	не менее 3,0
	не менее 3,0
	не менее 3,0




Начальник отдела экономического развития
администрации города Дивногорска											              В.Ю. Панченко



Приложение № 2 
к постановлению администрации города от 03.09.2018  № 158п

Приложение № 2 
к паспорту муниципальной 
программы города Дивногорска
«Содействие развитию местного 
самоуправления» 

Значения целевых показателей на долгосрочный период

	№ 
п/п
	Цели,  целевые показатели
	Единица измерения
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018
год
	2019
год
	Плановый 
период
	Долгосрочный период по годам

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2020
 год
	2021 год
	2022 
год
	2023
год
	2024
год
	2025
год
	2026 год
	2027
год

	Цель. Повышение эффективности реализации органами местного самоуправления полномочий, закрепленных за муниципальным образованием

	1.
	Уровень удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления
	%
	33
	46,2
	62,1
	51,8
	33
	35
	35
	35
	35
	35
	35
	35
	35
	35

	2.
	Доля субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших имущественную и (или) финансовую поддержку, в общем объеме зарегистрированных и осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования субъектов малого и среднего предпринимательства
	%
	19
	48,7
	20,4
	19,5
	7
	7
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10




Начальник отдела экономического развития
администрации города Дивногорска											               В.Ю. Панченко

Приложение № 3 
к постановлению администрации города от 03.09.2018  № 158п

Приложение № 1
к муниципальной программе города Дивногорска «Содействие развитию местного самоуправления» 


Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, подпрограммам муниципальной программы города Дивногорска

	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование  программы, подпрограммы
	Наименование РБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы 
(тыс. руб.), годы

	
	
	
	РБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	2014
год
	2015
год
	2016
год
	2017
год
	2018
год
	2019
год
	2020
год
	2021
год
	Итого на период

	Муниципальная программа
	«Содействие развитию местного самоуправления»
	всего расходные обязательства по программе
	906
906
906
	0412
0412
0412
	0620000
0620000000
0620000000
	810
810
244
	3289,59
0
0
	4102,88
0
0
	0
3640,00
4,00
	0
1111,11
5,00
	
0 
1779,6
2,20
	0
200,00
0
	0
200,00
0
	0
200,00
0
	7392,47
7130,71
11,20

	
	
	в том числе по РБС:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация города

	906
906
906
906
906
906
	0412
0412
0412
0412
0412
0412
	0625064
0627607
0628804
0620076070
06200S6070
06200S6070
	810
810
810
810
810
244
	2371,09
805,09
113,41
0
0
0
	2990,00
974,41
138,47
0
0
0
	0
0
0
3276,00
364,00
4,00
	0
0
0
1000,00
111,11
5,00
	0
0
0
1581,80
197,80
2,20
	0
0
0
0
200,00
0
	0
0
0
0
200,00
0
	0
0
0
0
200,00
0
	5361,09
1779,50
251,88
5857,80
1272,91
11,20




	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование  программы, подпрограммы
	Наименование РБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы 
(тыс. руб.), годы

	
	
	
	РБС
	Рз
Пр
	ЦСР
	ВР
	2014
год
	2015
год
	2016
год
	2017
год
	2018
год
	
2019
год
	
2020
год
	
2021
год
	
Итого на период

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 1
	«Развитие муниципальной службы муниципального образования город Дивногорск»
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	906
	0104
	8218021
	240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	в том числе по РБС:
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация города
	906
	0104
	8218021
	240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 2
	«Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования город Дивногорск»
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	906
906
906
	0412
0412
0412
	0620000
0620000000
0620000000
	810
810
244
	3289,59
0
0
	4102,88
0
0
	0
3640,00
4,00
	0
1111,11
5,00
	0
1779,6
2,20
	0
200,00
0
	0
200,00
0
	0
200,00
0
	7392,47
7130,71
11,20

	
	
	в том числе по РБС:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация города
	906
906
906
906
906
906
	0412
0412
0412
0412
0412
0412
	0625064
0627607
0628804
0620076070
06200S6070
06200S6070
	810
810
810
810
810
244
	2371,09
805,09
113,41
0
0
0
	2990,00
974,41
138,47
0
0
0
	0
0
0
3276,00
364,00
4,00
	0
0
0
1000,00
111,11
5,00
	0
0
0
1581,80
197,80
2,20
	0
0
0
0
200,00
0
	0
0
0
0
200,00
0
	0
0
0
0
200,00
0
	5361,09
1779,50
251,88
5857,80
1272,91
11,20




Начальник отдела экономического
развития администрации города Дивногорска                                                                                                           В.Ю. Панченко

Приложение № 4 
к постановлению администрации города от 03.09.2018  № 158п

Приложение № 2
к муниципальной программе города Дивногорска «Содействие развитию местного самоуправления» 


Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы города Дивногорска с учетом источников финансирования, в том числе средств федерального, краевого и местного бюджетов
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Оценка расходов
 (тыс. руб.), годы
	

	
	
	
	2014
год
	2015
год
	2016
год
	2017
год
	2018
год
	2019
год
	2020
год
	2021
год
	Итого на период

	Муниципальная программа

	«Содействие развитию местного самоуправления» 
	Всего
	3289,59
	4102,88
	3644,00
	1116,11
	1781,80
	200,00
	200,00
	200,00
	14534,38

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет*
	2371,09
	2990,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	5361,09

	
	
	краевой бюджет
	805,09
	974,41
	3276,00
	1000,00
	1581,80
	0
	0
	0
	7637,3

	
	
	внебюджетные  источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	бюджет муниципального  образования**
	113,41
	138,47
	368,00
	116,11
	200,00
	200,00
	200,00
	200,00
	1535,99

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 1
	«Развитие муниципальной службы муниципального образования город Дивногорск»
	Всего
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет*
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные  источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	бюджет муниципального   образования**
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Оценка расходов
 (тыс. руб.), годы
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	2014
год
	2015
год
	2016
год
	2017
год
	2018
год
	
2019
год
	
2020
год
	
2021
год
	
Итого на период

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 2
	«Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования город Дивногорск»
	Всего
	3289,59
	4102,88
	3644,00
	1116,11
	200,00
	200,00
	200,00
	200,00
	12952,58

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет*
	2371,09
	2990,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	5361,09

	
	
	краевой бюджет
	805,09
	974,41
	3276,00
	1000,00
	1581,80
	0
	0
	0
	6055,50

	
	
	внебюджетные  источники
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	бюджет муниципального   образования**
	113,41
	138,47
	368,00
	116,11
	200,00
	200,00
	200,00
	200,00
	1535,99

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	
Начальник отдела экономического развития администрации города Дивногорска
	
	                                                                     
                                                                                      В.Ю. Панченко









* Учитываются средства федерального бюджета, поступившие в виде межбюджетных трансфертов в краевой бюджет.
** Учитываются средства муниципального бюджета в части софинансирования по муниципальной программе.
Приложение № 5 
к постановлению администрации города от 03.09.2018  № 158п

Приложение № 1 
к подпрограмме 1 «Развитие муниципальной службы муниципального образования город Дивногорск», реализуемой в рамках муниципальной программы города Дивногорска «Содействие развитию местного самоуправления» 
Перечень целевых индикаторов подпрограммы 1
«Развитие муниципальной службы муниципального образования город Дивногорск»

	№  
п/п
	Цель, целевые индикаторы 
	Единица измерения
	Источник информации
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020
год
	2021
год

	
	Цель подпрограммы 1: Формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы, обеспечивающего эффективность муниципального управления

	1
	доля муниципальных правовых актов, регламентирующих вопросы организации муниципальной службы, соответствующих действующему федеральному законодательству и нормативным правовым актам Красноярского края в общем количестве принятых муниципальных правовых актов, регламентирующих вопросы организации муниципальной службы
	%
	Отчетные данные  ОКиПО
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	2
	степень информированности населения муниципального образования о действиях местных органов самоуправления по формированию муниципальной службы
	%
	Отчетные данные ОКиПО
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	3
	доля количества муниципальных служащих, в отношении которых установлены факты несоблюдения ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой, выявлен конфликт интересов, либо коррупционная составляющая в общем количестве муниципальных служащих
	%
	Отчетные данные ОКиПО
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	доля аттестованных муниципальных служащих к общему числу муниципальных служащих
	%
	Отчетные данные ОКиПО
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	5
	отношение количества лиц, назначенных на вакантные должности муниципальной службы из кадрового резерва, сформированного на конкурсной основе, либо по результатам конкурса, к общему количеству замещенных вакантных должностей
	%
	Отчетные данные ОКиПО
	20
	0
	0
	0
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15

	6
	доля муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку к общему числу муниципальных служащих
	%
	форма
федерального статистического наблюдения
№ 2 – МС
	50
	13,5
	35
	29,7
	50
	50
	50
	50




	Начальник отдела экономического развития администрации города Дивногорска

	
	                                                                      

В.Ю. Панченко




Приложение № 6
к постановлению администрации города от 03.09.2018  № 158п

Приложение № 2 
к подпрограмме 1 «Развитие муниципальной службы муниципального образования город Дивногорск», реализуемой в рамках муниципальной программы города Дивногорска «Содействие развитию местного самоуправления» 

Перечень мероприятий подпрограммы 1
«Развитие муниципальной службы муниципального образования город Дивногорск»
	Наименование подпрограммы, задачи, мероприятий
	РБС 
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	РБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015
год
	2016
год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020
год
	2021
год
	Итого на 2014-2021 годы
	

	Цель подпрограммы 1: Формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальной службы, обеспечивающего эффективность муниципального управления

	Задача 1. Совершенствование нормативной правовой базы по вопросам развития муниципальной службы муниципального образования

	Мероприятие 

	Проведение мониторинга действующего законодательства и анализа муниципальных нормативных правовых актов в сфере муниципальной службы, приведение их в соответствие с федеральным и краевым законодательством
	Администрация города
	906
	0104
	8218021
	240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Повышение качества подготовки муниципальных нормативных правовых актов по вопросам муниципальной службы, 100-процентное соответствие нормам и положениям федерального и краевого законодательства

	Задача 2. Упорядочение и конкретизация полномочий  муниципальных служащих, закрепленных в должностных инструкциях

	Мероприятие

	Проведение ежегодного анализа содержания должностных инструкций
	Администрация города
	906
	0104
	8218021
	240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Количество должностей муниципальной службы, для которых утверждены должностные инструкции, соответствующие установленным требованиям, составит 100 процентов, что позволит повысить качество оказываемых муниципальных услуг населению

	Задача 3. Создание системы открытости, гласности в деятельности муниципальных служащих, доступность общественному контролю

	Мероприятие 1

	Размещение в средствах массовой информации и на официальном сайте администрации города информации о проведении конкурсов по формированию кадрового резерва и на замещение вакантных должностей муниципальной службы 
	Администрация города
	906
	0104
	8218021
	240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	100-процентное размещение информации в средствах массовой информации и на официальном сайте администрации города обеспечит равный доступ граждан к муниципальной службе, гласность и открытость общественному контролю

	Мероприятие 2

	Проведение консультаций муниципальных служащих и граждан по вопросам прохождения муниципальной службы, постановки в кадровый резерв
	Администрация города
	906
	0104
	8218021
	240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Обеспечит открытость муниципальной службы, предоставит равный доступ граждан к муниципальной службе

	Задача 4. Разработка механизма принятия мер по  предотвращению конфликта интересов, в том числе после ухода муниципального служащего с муниципальной службы

	Мероприятие 1

	Мониторинг соблюдения муниципаль-ными служащими ограничений и запретов, связанных с замещением должностей муниципальной службы
	Администрация города
	906
	0104
	8218021
	240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Повысит эффективность взаимодействия органов местного самоуправления и гражданского общества, а также повысит прозрачность их деятельности

	Мероприятие 2

	Внедрение механизмов урегулирования конфликта интересов на муниципальной службе, организация эффективной деятельности комиссии по урегулированию конфликта интересов  
	Администрация города
	906
	0104
	8218021
	240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Создаст методическую базу деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов

	Задача 5. Совершенствование  работы,  направленной на    приоритетное применение мер по  предупреждению коррупции и борьбе с ней на  муниципальной службе

	Мероприятие 

	Реализация утвержденного плана мероприятий по предупреждению коррупции на муниципальной службе
	Администрация города
	906
	0104
	8218021
	240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	100-процентное исполнение разработанного плана мероприятий по предупреждению коррупции позволит создать антикоррупционные механизмы в системе муниципальной службы

	Задача 6. Обеспечение устойчивого развития кадрового потенциала и повышения эффективности муниципальной службы

	Мероприятие 1

	Организация и проведение аттестации и квалификационных экзаменов муниципальных служащих
	Администрация города
	906
	0104
	8218021
	240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Определит соответствие муниципальных служащих замещаемой должности, а также уровня профессиональной  подготовки муниципальных служащих -квалификационным требованиям для замещения должностей

	Мероприятие 2

	Формирование кадрового резерва и внедрение процедуры замещения вакантных должностей муниципальной службы лицами из кадрового резерва
	Администрация города
	906
	0104
	8218021
	240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Привлечет на муниципальную службу молодых инициативных специалистов, создаст условия для планирования устойчивого карьерного роста муниципальных служащих, безупречно и эффективно исполняющих должностные обязанности для ротации кадров

	Задача 7. Создание условий для профессионального развития и подготовки кадров муниципальной службы в муниципальном образовании

	Мероприятие 

	Организация повышения квалификации, профессиональной переподготовки муниципальных служащих
	Администрация города
	906
	0104
	8218021
	240
	Финансирование в пределах средств местного бюджета, предусмотренных органам местного самоуправления на профессиональную переподготовку и повышение квалификации муниципальных служащих
	
	Создаст условия для профессионального развития и подготовки кадров муниципальной службы, способствует повышению результативности профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих

	
	В том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	Администрация города
	906
	0104
	8218021
	240
	Финансирование в пределах средств местного бюджета, предусмотренных на содержание органов местного самоуправления
	
	



Начальник отдела экономического развития


администрации города Дивногорска											               В.Ю. Панченко

Приложение № 7
к постановлению администрации города от 03.09.2018  № 158п

Приложение № 1 
к подпрограмме 2 «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования город Дивногорск», реализуемой в рамках муниципальной программы города Дивногорска «Содействие развитию местного самоуправления» 


Перечень целевых индикаторов подпрограммы 2 
«Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства
на территории муниципального образования город Дивногорск»

	№ п/п
	Цель, целевые индикаторы 
	Единица измерения
	Источник информации
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020
год
	2021
год

	
	Цель. Создание благоприятных экономических, правовых и социально-трудовых условий для динамичного развития малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования город Дивногорск

	1
	Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших муниципальную поддержку (ежегодно)
	единиц
	Отчетные данные ОЭР 
	505
	624
	868
	790
	не менее 510
	не менее 510
	не менее 510
	не менее 510

	2
	Количество созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей) в секторе малого и среднего предпринимательства при реализации подпрограммы (ежегодно)
	единиц
	Отчетные данные ОЭР 
	30
	61
	30
	3
	не менее 1
	не менее 1
	не менее 1
	не менее 1

	3
	Количество сохраненных рабочих мест в секторе малого и среднего предпринимательства при реализации подпрограммы (ежегодно)
	единиц
	Отчетные данные ОЭР 
	79
	125
	235
	69
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15

	4
	Объем привлеченных инвестиций в секторе малого и среднего предпринимательства при реализации подпрограммы (ежегодно)
	млн. руб.
	Отчетные данные ОЭР
	8,3
	19,9
	16,4
	8,5
	не менее 3,0
	не менее 3,0
	не менее 3,0
	не менее 3,0




Начальник отдела экономического развития
администрации города Дивногорска										                         В.Ю. Панченко










Приложение № 8
[bookmark: _GoBack]к постановлению администрации города от 03.09.2018  № 158п

Приложение № 2 
к подпрограмме 2 «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования город Дивногорск», реализуемой в рамках муниципальной программы города Дивногорска «Содействие развитию местного самоуправления» 

Перечень мероприятий подпрограммы 2
«Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства 
на территории муниципального образования город Дивногорск»

	Наименование подпрограммы, задачи, мероприятия
	РБС 
	Код бюджетной классификации
	Расходы 
(тыс. руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	РБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014 год
	2015
год
	2016 год
	2017 
год
	2018 год
	2019
год
	2020
год
	2021
год
	Итого на 2014-2021 годы
	

	Цель. Создание благоприятных экономических, правовых и социально-трудовых условий для динамичного развития малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования город Дивногорск

	Задача. Повышение доступности информационно-консультационных, имущественных, финансовых ресурсов для субъектов малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании город Дивногорск

	Мероприятие 1

	Проведение мониторинга действующего законодательства, анализ муниципальных нормативных правовых актов в сфере регулирования и поддержки малого  и среднего предпринимательства, приведение их в соответствие с федеральным и краевым законодательством 
	Администрация города
	906
	0412
	8218021
	240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Повышение качества подготовки муниципальных нормативных правовых актов по вопросам регулирования и поддержки малого  и среднего предпринимательства, 100-процентное соответствие нормам и положениям федерального и краевого законодательства

	Мероприятие 2
	

	Обеспечение деятельности Центра содействия малому и среднему предпринимательству, работающего по принципу «одного окна»
	Администрация города
	906
	0412
	8218021
	240
	0
	0
	0
	0
	2,20
	0
	0
	0
	2,20
	Информационно-консультационное обслуживание субъектов малого и среднего предпринимательства по вопросам:
-о действующих нормативно-правовых актах, регулирующих условия и порядок предоставления муниципальной финансовой поддержки;
-о проводимых ярмарках и семинарах;
- регистрации субъектов МСП;
- и др. 
Общее количество обратившихся в муниципальный Центр поддержки предпринимательства, работающий по принципу «одного окна», граждан и субъектов предпринимательской деятельности – не менее 300 субъектов малого  и среднего предпринимательства ежегодно

	Мероприятие 3
	

	Содействие в функционировании информационно-правовых центров, созданных  на базе  двух библиотек Муниципального учреждения культуры «Централизованная библиотечная система города Дивногорска»
	Администрация города
	906
	0412
	8218021
	240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Обеспечение доступности информационных ресурсов. Информационно-правовая поддержка на бесплатной основе – не менее 151 субъекта малого  и среднего предпринимательства и граждан, желающих открыть собственное дело ежегодно

	Мероприятие 4
	

	Размещение на официальном сайте администрации города Дивногорска информации о предприятиях малого и среднего бизнеса, о товарах, услугах, производимых  и оказываемых ими
	Администрация города
	906
	0412
	8218021
	240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Формирование положительного имиджа предпринимательства муниципального образования, содействие в продвижении на краевой и российский рынок производимых (оказываемых) ими товаров и услуг

	Мероприятие 5
	

	Предоставление  муниципальных площадей на безвозмездной основе субъектам малого и среднего предпринимательства для участия в  выставках, ярмарках
	Администрация города
	906
	0412
	8218021
	240
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Содействие в продвижении на рынок товаров, производимых субъектами малого и среднего предпринимательства города Дивногорска, обеспечение сезонными товарами населения муниципального образования город Дивногорск – не менее 57 субъектов малого и среднего предпринимательства ежегодно.

	Мероприятие 6
	

	6.1. Организация и проведение городского смотра-конкурса «Дивногорское качество-2016» на территории муниципального образования город Дивногорск
	Администрация города
	906
	0412
	06200S6070
	244
	0
	0
	4,00
	0
	0
	0
	0
	0
	4,00
	Выделение значимости субъектов малого и среднего предпринимательства на территории города Дивногорска

	6.2. Организация и проведение городского смотра-конкурса «В мире стиля и красоты-2017» на территории муниципального образования город Дивногорск
	Администрация города
	906
	0412
	06200S6070
	244
	0
	0
	0
	5,00
	0
	0
	0
	0
	5,00
	

	Мероприятие 7
	

	Субсидии субъектам малого и (или) среднего предпринимательства:
- на возмещение затрат на уплату первого взноса (аванса) при заключении договоров лизинга оборудования с российскими лизинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг);
- на возмещение части затрат на приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг); 
- на возмещение части расходов, связанных с приобретением и созданием основных средств и началом предпринимательской деятельности.
	Администрация города
	906
906
906
906
906

	0412
0412
0412
0412
0412

	0625064
0627607
0628804
0620076070
06200S6070
	810
810
810
810
810

	2371,09
805,09
113,41
0
0
	2990,00
974,41
138,47
0
0
	0
0
0
3276,00
364,00
	0
0
0
1000,00
111,11
	0
0
0
1581,80
197,80

	0
0
0
0
200,00
	0
0
0
0
200,00
	0
0
0
0
200,00
	5361,09
1779,50
251,88
5857,80
1272,91
	Финансовая поддержка не менее 2 субъектов малого и (или) среднего предпринимательства ежегодно

	В том числе:
	

	Администрация города
	
	906
906
906
906
906
906
	0412
0412
0412
0412
0412
0412
	0625064
0627607
0628804
0620076070
  06200S6070
06200S6070
	810
810
810
810
810
244
	2371,09
805,09
113,41
0
0
0
	2990,00
974,41
138,47
0
0
0
	0
0
0
3276,00
364,00
4,00
	0
0
0
1000,00
111,11
5,00
	0
0
0
1581,80
197,80
2,20
	0
0
0
0
200,00
0
	0
0
0
0
200,00
0
	0
0
0
0
200,00
0
	5361,09
1779,50
251,88
5857,80
1272,91
11,20
	



Начальник отдела экономического развития
администрации города Дивногорска											               В.Ю. Панченко




image1.jpeg
AUBHOTOPCK]





