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	Паспорт комплексной программы социально-экономического развития муниципального образования

	Муниципальное образование г. Дивногорск

	Наименование
	Значение

	Наименование программы
	Комплексная программа социально-экономического развития города Дивногорска на период до 2020 года

	Основание для разработки программы (наименование, номер и дата нормативного акта)
	1. Федеральный закон №131-ФЗ от 06.10.2003 "Об общих принципах организации местного самоуправления"   2. Постановление совета администрации Красноярского края от 13.04.2007 года "О порядке взаимодействия органов исполнительной власти края и органов местного самоуправления в процессе планирования социально-экономического развития Красноярского края"  3. Устав муниципального образования город Дивногорск 

	Основные разработчики программы
	Одел экономического развития Администрации города. Органы Администрации города Дивногорска

	Миссия муниципального образования
	«Инновационный «экогород» с уникальным архитектурно-градостроительным обликом на основе выдающегося природного ландшафта, привлекательный для жизни, бизнеса и отдыха людей всех поколений в системе Красноярской агломерации.

	Цели программы (долгосрочные и среднесрочные)
	Создание условий для формирования социально-ориентированной экономики. обеспечивающей устойчивое развитие высокоэффективного социального. экономического. производственного потенциала и сферы услуг как средства улучшения условий и качества жизни жителей города. создание условий для успешной самореализации горожан

	Основные среднесрочные задачи программы
	Развитие социального потенциала города. укрепление финансово-экономического потенциала. улучшение среды обитания  и жизнедеятельности. формирование благоприятного хозяйственного климата; Обеспечение населения доступной и качественной медицинской помощью; Совершенствование системы управления здравоохранением г. Дивногорска

	Сроки и этапы реализации программы
	1 этап - среднесрочная перспектива - 2011-2015 годы. 2 этап - долгосрочная перспектива - до 2020 года

	Объем финансирования в среднесрочном периоде (тыс. рублей) - всего, в том числе:
	7 211 746,50

	 - федеральный бюджет
	141 907,98

	 - краевой бюджет
	2 507 390,16

	 - местный бюджет
	1 011 492,72

	 - внебюджетные источники
	3 550 955,64

	Ожидаемые результаты реализации программы (в долгосрочном и среднесрочном периоде)
	В долгосрочном периоде к 2020 году: увеличение объема отгруженных товаров собственного производства. выполненных работ и услуг собственными силами крупными и средними организациями города (ОКВЭД Dи Е)- в 2.5 раза;увеличение объема отгруженных товаров собственного производства. выполненных работ и услуг собственными силами организациями малого бизнеса города в 4.5 раза;рост реальных денежных доходов населения города в 2.3 раза;рост заработной платы. опережающей темпы инфляции в 1.4 раза;рост налоговых доходов бюджета на 111.22 %;рост оборота розничной торговли в 2.3 раза;увеличение объема платных услуг населению в 3.2 раза;рост объема инвестиций в основной капитал в 7.6 раза. В краткосрочной перспективе к 2015 году:улучшить техническое состояние объектов и систем жилищно-коммунального комплекса. повысить качество обслуживания населения и создать более комфортные условия его проживания;улучшить экологическое состояние среды. ликвидировать несанкционированные свалки. сброс загрязненных сточных вод;улучшить основные показатели состояния здоровья населения (уменьшение % запущенности онкологических заболеваний. уменьшение смертности от сердечно-сосудистых заболеваний. снижение заболеваемости туберкулезом);обеспечить укомплектованность врачебными должностями на 70%. укомплектованность должностей средних медицинских работников на 89%;повысить эффективность деятельности учреждений образования. довести до нормативного уровень оснащения учебно-наглядными пособиями. оборудованием и компьютерами. укрепить материальную базу образовательных учреждений; создать комфортные условия для занятий физической культурой и спортом;укрепить материальную базу и техническую оснащенность объектов культуры. привлечь новых пользователей в учреждения культуры;расширить сеть социальных учреждений. снизить социальную напряженность граждан. попавших в трудную жизненную ситуацию.


1. Социально - экономическое положение

и основные направления развития муниципального образования

Муниципальное образование город  Дивногорск – уникален.

Город Дивногорск в, не столь отдаленные времена, вызывал огромный интерес не только у соотечественников, но и у жителей зарубежья. Связано это было со строительством Красноярской ГЭС, в то время величайшей в мире. Но прошли годы, строительство завершилось, Дивногорск все реже стал упоминаться в центральных изданиях, но наш город и сегодня прекрасен, своеобразен и интересен.

Сегодняшний Дивногорск – это небольшой современный город с развитой инфраструктурой. По общему признанию, он весьма благоприятен для проживания: окрестности Дивногорска нередко называют «сибирской Швейцарией». В отличие от других малых городов России Дивногорск сохранил большую часть лесов, которые теперь занимают пространства между улицами, домами и промышленными сооружениями. Кроме того, с самого начала жилая, и промышленные зоны здесь возводились на значительном удалении друг от друга и разделены лесными массивами.

В городе Дивногорске изначально получили развитие спорт и туризм. Живописнейший природный ландшафт окрестностей, уникальность рельефа, чистота воздуха, наличие мощной спортивной базы в городе, близость «Красноярских Столбов», река Мана, река Бирюса с ее пещерами – все это привлекает на Дивногорскую землю многочисленных любителей и профессионалов спорта, туризма, охоты и рыболовства.

В Дивногорске сложились прекрасные культурные традиции. Здесь много  известных поэтов, писателей, художников, народных творческих коллективов. Уроженцем поселка Овсянка являлся писатель Виктор Петрович Астафьев. Его книги прочитали миллионы россиян, они переведены на десятки языков. На его родине в поселке Овсянка открыта библиотека, проводятся всероссийские литературные встречи творческой интеллигенции.

1.1. Общая информация о муниципальном образовании              
«город Дивногорск»

Дата образования

1 февраля 1963 года рабочий поселок Дивногорск преобразован в город краевого подчинения, с сохранением прежнего наименования. Статус муниципального образования определяется Уставом. Устав принят местным референдумом 17 декабря 1995 года, зарегистрирован управлением юстиции Администрации Красноярского края 20 июня  1996 г. 
Местоположение

Город Дивногорск расположен на берегу реки Енисей, в 35 км от города Красноярска. Через муниципальное образование г. Дивногорск проходят основные транспортные магистрали - водная, автомобильная и железнодорожная, которые связывают г.Дивногорск с краевым центром г.Красноярском, с республиками Хакасия и Тыва, г. Абаканом и имеют выход на приграничные территории с Монголией. 
С востока г.Дивногорск граничит с г.Красноярском и Березовским районом, с севера - граничит с Емельяновским, с запада – с Козульским районом, с юга –с Балахтинским районом Красноярского Края. 

Климат на территории города резко континентальный. Самый теплый месяц года – июль (+18,1град.), самый холодный – январь (-17,9 град.). Средняя продолжительность безморозного периода 97 дней (минимальная продолжительность наблюдалась в 1911 году – 30 дней, максимальная – в 1960 году – 143 дня).

Территория

Площадь территории муниципального образования – 50,15 тыс.га. Основная часть это земли лесного фонда – 38,1 тыс.га. Земли населенных пунктов составляют  - 2,9 тыс.га, земли сельскохозяйственного назначения – 2,1 тыс.га, земли водного фонда – 6,9 тыс.га.

Площадь земель, находящихся в государственной и муниципальной собственности составляет 48,6 тыс.га. 
Город Дивногорск имеет разветвленную сеть городских автомобильных дорог, общая протяженность составляет 197,02 км. Через город проходит трасса республиканского значения Красноярск-Кызыл, связывающая Дивногорск с южными районами края, республиками Хакасия и Тыва с выходом на государственную границу с Монголией. К городу подведена железнодорожная ветка Красноярск - Дивногорск. 

Административно-территориальное деление

Законом Красноярского края от 28.01.2005г. № 13-2928 «Об установлении границ муниципального образования город Дивногорск и наделении его статусом городского округа» установлены границы муниципального образования город Дивногорск. В состав муниципального образования город Дивногорск в соответствии с данным законом входят: городской населенный пункт город Дивногорск, сельские населенные пункты: поселок Бахта, поселок Верхняя Бирюса, поселок Манский, село Овсянка, поселок Слизнево, поселок Усть-Мана, поселок Хмельники.    
Население

Численность населения муниципального образования г. Дивногорска по состоянию на 1.01.10 г. составляет 32,203 тыс. человек, в том числе в г.Дивногорске – 28,289 тыс. человек, в сельских населенных пунктах - 4,914 тыс.человек. 
Экономика

На 01.01.2010 года по данным Единого государственного реестра предприятий и организаций в г.Дивногорске учтено 402 хозяйствующих субъектов, но деятельность осуществляют не все. Наибольшее число  зарегистрированных (63%) это предприятия и организации частной формы собственности.
В экономике муниципального образования крупные предприятия занимают главенствующую роль, так если в 2008 году занимали 87,5%, то в 2009 году, в связи с выходом ОАО КГЭС на оптовый рынок продаж электроэнергии, уже 93,58%.

Деятельность по производству хлеба и мучных кондитерских изделий осуществляют предприятия малого бизнеса  - ООО «Дивногорский хлебозавод», ООО «Белар» и ООО «Дина – Пекарь». С 2004 года приступил к работе ООО «Дивногорский мельничный комплекс» осуществляющий производство муки, отрубей.

Общая площадь жилищного фонда всех форм собственности на 1 января 2010 года составляет 718,9 тыс.кв.м., около 80 процентов жилых зданий и инженерных коммуникаций построено в период до 1970 года, как временные жилые дома для строителей Красноярской ГЭС на период строительства, 18,4 тыс.кв.м. из них ветхий и аварийный жилой фонд.

Проблемными вопросами в инженерной инфраструктуре города являются инженерные сети (водоснабжение - нуждаются в замене 67%, канализация – нуждаются в замене 75,5%, тепловые сети – нуждаются в замене 47,4%), требуют капитальных вложений очистные сооружения, канализации. 

Социальная сфера

Образование – 12 детских садов, 2 основные и 5 средних школ, 1 открытая (сменная) общеобразовательная школа, 2 учреждения дополнительного образования: МБУ ДОД «Дом детского творчества», МБОУ ДОД «Детская эколого-биологическая станция».

Два профессионально-технических училища, четыре техникума. Здравоохранение – 1 больница на 194 койки и краевая психиатрическая больница в селе Овсянка на 325 коек.

Городская культурная сеть состоит из 8 муниципальных учреждений культуры  и 2 муниципальных образовательных учреждения дополнительного образования детей - Детская художественная школа им. Е.А. Шепелевича, Детская школа искусств. Спортивных сооружений – 46 (32 муниципальных) в том числе: 20 спортивных залов, 17 плоскостных спортивных сооружений, 3 плавательных бассейна, 1 стадион. 1 детская спортивная школа на 770 человек.

1.2. Анализ социально-экономического положения муниципального образования «город Дивногорск»

1.2.1. Население, рынок труда и уровень жизни

Демографическая ситуация
 Согласно предварительным итогам ВПН-2010  численность населения муниципального образования г.Дивногорск на 1 января 2010 года составила 32,203 тыс. человек. 
В 2009 году в демографическом развитии наблюдались некоторые позитивные сдвиги - продолжилось увеличение числа родившихся, несколько замедлились темпы роста смертности населения. В текущем году улучшение демографической ситуации продолжается.

Снижение показателей рождаемости в 1988-1996 годах сменилось небольшим ростом в 1998-1999 гг. и спадом в 2000 - 2001 годы. В период с 2006 по 2009 год рождаемость в городе стабильно возросла с 9,0 до 10,5 родившихся на 1000 жителей.

Смертность населения, составившая в 1995 году 15,4 человек на 1000 жителей, после некоторого снижения в 1996-2001 годах, ростом в 2002 году и постепенным снижением 2004-2007 годах стабилизировалась в 2008-2009 годах на уровне 13,9-13,6 чел. на 1000 жителей, на уровне цифр по краю. Основными причинами смертности являются болезни системы кровообращения, несчастные случаи, отравления, травмы и новообразования. 

Диаграмма 1
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Воспроизводственные характеристики населения сохраняют более благоприятные по сравнению со среднероссийским уровнем значения. 

В последние годы (с 2004 г.) наблюдается миграционный прирост населения. В составе прибывшего населения 87,5% приходится на внутрикраевые и межрегиональные перемещения, из которых 67,9% - внутрикраевая миграция.  

Явно выраженные тенденции увеличения населения за счет превышения миграционного прироста над естественной убылью с 2004 года позволяют отнести Дивногорск к растущим городам.

Кроме того, в последние годы наметилась тенденция увеличения маятниковой миграции. Дневные маятниковые перемещения оцениваются около 4 тыс. чел., как из Дивногорска в г. Красноярск, так и в г. Дивногорск из г. Красноярска.

Занятость населения, анализ ситуации на рынке труда

Численность населения занятого в экономике города в 2009 году составила 11326 человек, в общей численности населения это составляет 32,2% (в 2008 году 33,9 %, в 2007 году 46,4%).
Анализ динамики численности работающих по отраслям экономики свидетельствует о большом сокращении численности работающих в промышленности. В связи с экономическим кризисом, сокращением объема производства (в два раза) и объема продаж на открытом акционерном обществе «Дивногорский завод низковольтных автоматов» (ОАО ДЗНВА) численность работающих в 2009 году по сравнению с 2008 годом сократилось на 645 человек. В 2010 году стабилизировалась и планируется на этом же уровне, кроме того, на вновь созданном предприятии ООО ДЗНВА в 2010 году трудятся 73 человека.

На ООО "Литейно-механический завод "СКАД" в 2009 году произошло уменьшение работающих на 48 человек. 

На протяжении 2007- 2008 годов стабильно благоприятной была ситуация на регистрируемом рынке труда, уровень безработицы составлял 0,3% от трудоспособного населения в трудоспособном возрасте, численность официально зарегистрированных безработных не превышала 72 человек. 

В 2009 году проблемы в промышленном секторе несколько осложнили ситуацию на рынке труда, возросла численность безработных. Уровень безработицы в 2009 году составлял 1,98%.

Администрацией города совместно с Краевым государственным бюджетным учреждением «Центр занятости населения города Дивногорска» в рамках долгосрочной целевой программы «Снижение напряженности на рынке труда Красноярского края» проводилась работа по всем направлениям и на 1 июля 2010 года уровень безработицы в г.Дивногорске составил 0,98%.

Уровень жизни населения

Реальные среднедушевые денежные доходы населения в 2009 году увеличились на 7,8 % к уровню 2008 года, среднедушевые денежные доходы составляют 12016,1 рублей. Главным источником доходов населения, по-прежнему, является оплата труда. Среднемесячная начисленная заработная плата в 2009 году составила 16701,8 рублей. 

В 2009 году расходы населения возросли на 3 %, в том числе на жилищно-коммунальные услуги возросли на 5,83% к уровню 2008 г., В прогнозном периоде из-за роста тарифов на тепло и электроэнергию расходы будут увеличиваться на 12-15%. Произошло увеличение субсидий, субвенций и льгот, которое планируется соответственно росту тарифов.

Расходы населения на покупку товаров уменьшились в 2009 году на 2,43%. Доля расходов населения на покупку товаров уменьшилась с 67,6 % в 2008 году до 63,5 % в 2009 году, а доля платежей за услуги в общем объеме расходов населения в 2009 году увеличилась до 12,5 %, в  2008 году составляла 11,17 %. 

Ипотечное жилищное кредитование в рамках национального проекта «Доступное и комфортное жилье» в г.Дивногорске развивается очень слабо - его рост сдерживается слабым жилищным строительством.

Темп роста среднедушевых денежных доходов опережает темп роста среднедушевых денежных расходов на покупку товаров и оплату услуг.

Задолженность организаций по заработной плате по состоянию на 1 января 2009 г. составляла 17,533 млн.руб., на 1 января 2010 года задолженности не было.

В течение 2006-2008 годов высокими темпами росла заработная плата. Однако, снижение темпов роста производства в отдельных отраслях экономики, негативные тенденции на рынке труда в 2009 году повлияли на замедление темпов роста оплаты труда по сравнению с предыдущим периодом. Среднемесячная заработная плата по городу за 2009 год составила 16701,8 рублей, темп роста к уровню 2008 года – 104,7%, а по сравнению с уровнем 2006 года - года начала действия программы, заработная плата увеличилась в 1,7 раза. По состоянию на 1 января 2009 года просроченная задолженность по заработной плате на предприятиях и в организациях города Дивногорска отсутствовала. 

Социальное партнерство

Уровень развития социально-трудовых отношений характеризуется социальным диалогом между работниками и работодателями, закрепленным в правовом поле. В свете Трудового кодекса РФ особую актуальность приобретает проблема развития социального партнерства.

На территории города действует территориальное трехстороннее Соглашение по регулированию социально-трудовых отношений, заключенное между Администрацией города, объединением профсоюзов города и работодателями.

Другой формой социального партнерства является заключение в учреждениях и  организациях коллективных договоров и отраслевых соглашений.

Количество заключенных и действующих договоров и территориальных соглашений по регулированию социально-трудовых отношений и коллективных договоров достигло 41, из них:

1 городское территориальное трехстороннее соглашение;

1 отраслевое соглашение (в сфере малого бизнеса);

39 коллективных договоров.

Коллективно-договорные отношения способствуют профилактике возникновения трудовых конфликтов и сохранению социальной стабильности и стабильности в развитии экономики города.

1.2.2. СОЦИАЛЬНАЯ СФЕРА
Здравоохранение 

Территориально-географические особенности г. Дивногорска (лесная зона, горная местность), экологические условия (электромагнитные поля), особенности половозрастной структуры (более 20 % жителей – старше трудоспособного возраста), наличие федеральной трассы, во многом определяют значительный уровень заболеваемости, травматизма, смертности, инвалидности населения и, как следствие, высокую потребность в конкретных видах медицинской помощи. Вместе с тем компактность муниципального образования, развитая инфраструктура, обеспеченность всеми видами транспорта способствуют повышению доступности медицинской помощи, в том числе первичной медико-санитарной. 

Общая характеристика обслуживаемой территории и сети медицинских учреждений 

Первичную медико-санитарную помощь населению на территории муниципального образования г. Дивногорск оказывает муниципальное учреждение здравоохранения «Дивногорская центральная городская больница» (далее МУЗ «ДЦГБ»). Численность прикреплённого населения на 1 января 2011 г. составляет 32 362 человека.  

В состав юридического лица МУЗ « ДЦГБ» входит амбулаторно-поликлиническая служба, общей мощностью 1 200 посещений в смену (взрослая поликлиника на 600 посещений в смену; детская поликлиника, стоматологическая поликлиника, женская консультация на 200 посещений в смену каждая); пять фельдшерско-акушерских пунктов в посёлках Слизнево, Овсянка, Усть-Мана, Верхняя Бирюса; стационар на 194 койки круглосуточного пребывания и 55 койко-мест дневного пребывания. В зоне действия амбулаторно-поликлинической службы развёрнуты 14 терапевтических участков, 1 участок ОВП, восемь педиатрических участков.  Средняя численность прикреплённого населения на терапевтическом участке -1900, на педиатрическом-820.
Медицинскую помощь женщинам в период беременности, родов, в послеродовом периоде и детям оказывают следующие структурные подразделения МУЗ « ДЦГБ»: родильное отделение (мощность 12 коек), гинекологическое отделение (мощность 15 коек), дневной стационар при гинекологическом отделении (мощность 5 койко-мест), детское соматическое  отделение (мощность 20 коек), дневной стационар при детском отделении  (мощность 22 койко-места), инфекционное отделение (мощность-10 коек для детей), детская поликлиника на 200 посещений в смену, женская консультация на 200 посещений в смену. 

Условия оказания медицинской помощи населению муниципального образования г. Дивногорск характеризуются доступностью для жителей города Дивногорска, и снижением доступности первичной медико-санитарной помощи для жителей посёлков. 

Несмотря на развитую транспортную инфраструктуру и расположение посёлков вдоль федеральной трассы «Енисей», наличия фельдшерско-акушерских пунктов во всех посёлках, за исключением посёлка Манский,  уровень доступности медицинской помощи в т.ч. квалифицированной, жителям посёлков  снижается из-за отдалённости территорий от центральной городской больницы. 

Стационарная медицинская помощь
Анализ эффективности использования мощностей круглосуточного стационара показывает – высоко востребованными, в соответствии с половозрастной структурой населения, уровнем заболеваемости и динамикой демографических показателей, являются круглосуточные койки терапевтического, неврологического, хирургического, акушерского профилей.   Недовыполнение предельного бюджета и низкая занятость койки в течение 2008-2010 годов отмечается в  гинекологическом и инфекционном  отделениях. В связи с чем, к 2013 году планируется сокращение круглосуточных коек в неэффективно работающих подразделениях стационара и увеличение числа койко-мест дневного пребывания, в том числе  для проведения этапа долечивания. Внедрение стационарзамещающих технологий позволит  рационально использовать имеющиеся финансовые ресурсы.
Амбулаторно-поликлиническая помощь
На территории муниципального образования в течение трёх лет отмечается увеличение объёмов амбулаторно-поликлинической помощи населению: число посещений на одного жителя в год возросло с 10,0 до 10, 2, число посещений на одну занятую врачебную должность - с 4,7 до 5,1.         50 % всех посещений приходится на взрослую поликлинику, 30% на детскую, 12 % на стоматологическую, 7% на женскую консультацию. 

Наибольшая нагрузка приходится на первичное звено - участковых терапевтов. В 2010 г. численность  прикреплённого населения, в среднем,  по каждому  из 15 участков, включая участок ОВП, составила 1 947 человек (норматив-1700),  при общей  численности взрослого населения -            29211 человек. Таким образом, к 2013 году необходимо развернуть дополнительно 1 терапевтический участок и один участок ОВП. Увеличение числа терапевтических участков до 15 и участков ОВП до 2-х позволит полностью удовлетворить потребность населения муниципального образования в первичной медико-санитарной помощи, снизит нагрузку на приёме на участкового врача, что, в свою очередь,  позволит больше времени выделять на профилактическую работу с населением.

Скорая медицинская помощь представлена на территории муниципального образования отделением скорой медицинской помощи, число врачебных бригад - 8, фельдшерских-4. В течение трёх лет отмечается снижение числа выездов скорой медицинской помощи  на  2%. Укрепление амбулаторно-поликлинической службы кадрами, в том числе первичного звена, внедрение стационаров на дому позволит уменьшить число выездов СМП к 2013 году  на  12,0 %.

В 2010 г. отмечается снижение показателей обеспеченности и укомплектованности врачами и средними медицинскими работниками. 

Соотношение врачей к средним медицинским работникам в городе выше, чем в среднем по краю (город-1: 2,66, край-1: 2,32).  

Укомплектованность участковыми врачами - терапевтами составила в 2010 г. - 87,45%, участковыми врачами – педиатрами - 100,0, врачами общей семейной практики - 100,0%; медицинскими сёстрами - терапевтических участков - 100,0%, педиатрических участков - 87,5%, ОВП - 100,0%.

Информатизация системы здравоохранения муниципального образования

В МУЗ «ДЦГБ» - число рабочих мест с локальными медицинскими информационными системами 12 (14% от потребности), оснащение компьютерной техникой – на 25% от потребности. Низкий уровень информатизации системы здравоохранения препятствует эффективному внедрению современных медицинских и организационных технологий.
Материально-техническое обеспечение системы здравоохранения муниципального образования г. Дивногорск

На балансе МУЗ «ДЦГБ» стоит 14 зданий. В соответствии с актами Управления Роспотребнадзора по Красноярскому краю от 25.12.2006 г.,       от 23.10.2008 г., от 01.10.2010 г. все они требуют капитального ремонта.      Из структурных подразделений не требуют капитального ремонта только 2 (взрослая поликлиника, пищеблок).
Количество оборудования, стоящего на балансе МУЗ «ДЦГБ» -         862 единицы, со сроком эксплуатации свыше 10 лет - 103 единицы (12%). Количество крупного оборудования, стоимостью свыше 100 тыс. руб. -        86 единиц, со сроком эксплуатации свыше 5 лет (требующего замены) -       42 единицы (48,8%).

В 3–х зданиях (21% от общего числа) МУЗ «ДЦГБ» (ФАПы в п.Слизнево, Овсянка, Верхняя Бирюса) отсутствует горячее водоснабжение, водопровод; в 14 зданиях (100% от общего числа) отсутствует автономное энергоснабжение. 

Медико-демографические процессы и состояние здоровья населения

Численность населения МО г. Дивногорск на конец 2010 г. составляет 35231 человек, в т.ч. женщин - 19484, из них фертильного возраста-10289, детей (0-17 лет) – 6430, старше трудоспособного возраста-7005 человек. Особенности возрастной структуры - высокая численность населения старше трудоспособного возраста (20-23% от общей численности населения, краевой показатель – 17-18%),  процент численности детского населения ниже среднего показателя по краю - 18,3 (краевой показатель - 19,5).

Показатель рождаемости на территории в 2010 г. снизился, хотя в течение предыдущих двух лет имелась тенденция к росту, и остаётся ниже краевого уровня. Показатель смертности имеет тенденцию к снижению,    отрицательное значение естественного прироста населения в 2010 г. возросло в сравнении с 2009 г. за счёт снижения рождаемости. Показатель смертности в трудоспособном возрасте также имеет тенденцию к снижению.  Младенческая смертность в 2010 г. составила 2,8 на 1000 родившихся живыми и снизилась в сравнении с 2009 г. в 3,9 раза. 

Заболеваемость и смертность населения муниципального образования 
г. Дивногорск.

Показатели общей и первичной заболеваемости на территории по всем возрастным группам превышает краевые показатели, что, в первую очередь, говорит о доступности амбулаторно-поликлинической помощи, наиболее полной регистрации заболеваемости по обращаемости.

В структуре общей заболеваемости взрослого населения на первом месте стоят болезни системы кровообращения, на втором - болезни органов дыхания, на третьем - болезни костно-мышечной системы. Превышение краевых показателей отмечается по заболеваемости артериальной гипертонией, ишемической болезнью сердца, в том числе острым инфарктом миокарда (город-1,8 на 1000 нас., край-1,4), цереброваскулярными болезнями, сахарным диабетом, болезнями органов дыхания. В сравнении с 2008 годом в 2010 году отмечается прирост общей заболеваемости населения на 7,7% за счёт болезней органов дыхания, кровообращения, костно-мышечной системы, травм и отравлений. В структуре первичной заболеваемости взрослого населения на первом месте стоят болезни органов дыхания, на втором - болезни мочеполовой системы, на третьем - травмы и отравления.
В структуре общей заболеваемости детского населения на первом месте стоят болезни органов дыхания, на втором - болезни нервной системы и органов чувств, на третьем – болезни кожи и подкожной клетчатки. В 2010 г. отмечается прирост общей заболеваемости в сравнении с 2008 г. на 12,5% за счёт заболеваний органов дыхания и болезней нервной системы и органов чувств.
В структуре первичной заболеваемости детского населения на первом месте стоят болезни органов дыхания, на втором - болезни нервной системы и органов чувств, на третьем - болезни кожи и подкожной клетчатки.

Заболеваемость активным туберкулёзом на территории муниципального образования оставаясь ниже краевого показателя, в 2010 г. возросла и составила - 76,6 на 100 тыс. нас. Смертность от туберкулёза в 2010 г. также возросла и составила - 11,4 на 100 тыс. нас.
Заболеваемость злокачественными новообразованиями в 2010 г. снизилась в сравнении с 2009 г. на 1,1% и составила 371,8 на 100 тыс. нас. Запущенность в диагностике в 2010 г. также снизилась и составила 19,8% (край- 28,2). Смертность населения от злокачественных заболеваний превышает краевые показатели, но в течение 2008-2010 г.г. наметилась тенденция к снижению и в 2010 г. показатель смертности составил 229,9 на 100 тыс. нас. 

Первичная заболеваемость хроническим алкоголизмом в течение трёх лет стабилизировалась и находится на уровне краевых показателей. Болезненность хроническим алкоголизмом имеет тенденцию к снижению, в 2010 г. в сравнении с 2007 г. отмечается снижение показателя на 16,0 %. Заболеваемость наркоманией ниже среднекраевого уровня и в 2010 г. снизилась в сравнении с 2009 г. в 1,7 раза. Болезненность наркоманией также снизилась в сравнении с 2009 годом в 2 раза.
Заболеваемость и болезненность психическими расстройствами стабильна и ниже краевых показателей.

В структуре общей смертности населения муниципального образования на первом месте стоят болезни системы кровообращения, на втором - новообразования, на третьем - травмы и отравления. В трудоспособном возрасте в 2010 г. на первое место в структуре смертности вышли болезни системы кровообращения, на втором – травмы и отравления, на третьем-онкологические заболевания.
В течение 2008-2010 годов на территории не регистрируется материнская смертность. 

Показатель младенческой смертности имеет волнообразную динамику, но в 2010 г. в сравнении с 2009 г. отмечается снижение младенческой смертности в 3,9 раза, показатель составил 2,8 на 1000 родившихся живыми, что значительно ниже среднего уровня по краю.
В настоящее время проводится модернизация системы здравоохранения муниципального образования г.Дивногорск, которая направлена на повышение эффективности ее функционирования, обеспечение качества и доступности медицинской помощи, сохранение и укрепление здоровья каждого человека, семьи и общества в целом, поддержание активной долголетней жизни всех членов общества.

Социальная защита населения
Сфера социальной защиты на территории муниципального образования г. Дивногорск представлена Управлением социальной защиты населения, муниципальным учреждением «Комплексный центр социального обслуживания населения», краевым государственным учреждением «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Дивногорский». 

В основе деятельности данных социальных служб решение вопросов:

- предоставление мер социальной поддержки гражданам пожилого возраста, инвалидам, семьям с детьми и другим категориям граждан,

- оказание социально-бытовых, социально-медицинских, социально-психологических, социально-правовых услуг и материальной помощи,
- проведение социальной адаптации и реабилитации в пределах задач, определенных федеральным и краевым законодательством.

На учете в органах социальной защиты населения муниципального образования г. Дивногорск состояли в 2007 г. – 15,8 тыс. граждан; в 2008 г. – 18 тыс. граждан, в 2009 г. – 19 тыс. граждан, получавших различные виды социальной помощи, что соответственно составляет 2007 г. - 47,1%; 2008 г. – 53,9%; 2009 г. - 54,1% от общей численности населения.

Приоритетными направлениями в деятельности Управления социальной защиты населения являются:

1. Повышение эффективности мер социальной поддержки граждан пожилого возраста и других категорий граждан.

2. Повышение качества и уровня социальной защищенности инвалидов, в том числе детей-инвалидов.

3. Улучшение положения семей с детьми и детей, попавших в трудную жизненную ситуацию.

4. Повышение эффективности социального обслуживания и качества социальных услуг, оказываемых гражданам пожилого возраста, инвалидам и другим категориям граждан через сеть учреждений социального обслуживания населения;
В своей деятельности управление руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации и Красноярского края, нормативно-правовыми актами органов государственной власти Российской Федерации Красноярского края, нормативно-правовыми актами администрации муниципального образования г. Дивногорск, Уставом муниципального образования г. Дивногорска и Положением об управлении.

Существенным видом помощи населению являются социальные услуги, предоставляемые специалистами Муниципального учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения». Деятельность учреждения направлена на оказание социально-бытовых, социально-медицинских, социально-экономических, социально-правовых, социально-психологических услуг пенсионерам и инвалидам, детям и подросткам с ограниченными возможностями, военнослужащим, малообеспеченным, «неблагополучным семьям», по месту их проживания в отдаленных пунктах муниципального образования г. Дивногорск.

Количество обслуживаемых в муниципальном учреждении «Комплексный центр социального обслуживания населения», в состав, которого входят два отделения социальной помощи на дому, одно отделение специализированной помощи на дому для одиноких престарелых и инвалидов и отделение срочного социального обслуживания с каждым годом увеличивается: 2007 г. - 260 человек, 2008 г. - 2428 человек, 2009 г. – 2946 человек, прогноз на 2010 г. – 3200 человек.

Тяжелое материальное положение, одиночество, неудовлетворительное физическое здоровье – все эти факторы приводят к снижению уровня жизни граждан и свидетельствуют о необходимости совершенствования социальной поддержки.
В 4 квартале 2010 года принят в эксплуатацию «Специальный жилой дом для людей преклонного возраста». На первом этаже здания размещено Муниципальное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения», что позволяет совершенствовать и внедрять новые услуги, оказываемые населению. Для оказания всего спектра социальной помощи семье необходимо оборудовать кабинет для занятий адаптивной физкультурой с пенсионерами и инвалидами, находящимися на социальном обслуживании в Комплексном Центре, с детьми – инвалидами, с детьми из неблагополучных семей, находящихся на патронате и жильцами дома. Для выполнения данных мероприятий подготовлена долгосрочная целевая программа «Доступный город» на период 2011 – 2013 годы. Реализация программных мероприятий обеспечит формирование к 2014 году условий для устойчивого  развития доступной среды для инвалидов в муниципальном образовании город Дивногорск, их интеграцию в общество, совершенствование системы реабилитации инвалидов в городе Дивногорске, повышение уровня и качества их жизни, снизит социальную напряженность в городе и обеспечит доступность социальной поддержки для нуждающихся в ней граждан.

В целях снижения численности безнадзорных детей, противоправного поведения несовершеннолетних на территории муниципального образования г. Дивногорск создан и действует краевое государственное бюджетное учреждение социального обслуживания «Социально-реабилитационный центр «Дивногорский».
В настоящее время социальная защита населения является одной из немногих отраслей, объемы которой постоянно возрастают, охватывая все большую часть населения, постоянно расширяется круг вопросов, входящих в ее компетенцию. За последние годы это инвентаризация льгот и льготных категорий граждан, "монетизация" льгот, совершенствование нормативной правовой базы по предоставлению жилищно-коммунальных субсидий и переход к их персонифицированной выплате. Все эти меры направлены на усиление адресности социальной поддержки населения, находящегося в трудной жизненной ситуации. 

Образование

В настоящее время в г. Дивногорске функционирует система образования, обеспечивающая гарантии его жителям в получении доступного образования. Все образовательные учреждения лицензированы, все прошли процедуру аттестации и аккредитации.

Система образования города включает в себя:

12 дошкольных образовательных учреждений (далее ДОУ), которые посещают 1186 детей, в возрасте от 2 до 7 лет, что составляет 50,7% от общего числа детей дошкольного возраста. 

Спрос населения на детские места в ДОУ растет, при этом плановая вместимость городских ДОУ составляет 1111 мест. Дошкольное образование является первой ступенью в системе образования, и посещение детьми детского учреждения следует рассматривать как одним из условий целенаправленной и систематической подготовки дошкольников к обучению в школе. 

Дети дошкольного возраста получают дополнительное образование в разных кружках по интересам на базе Дома детского творчества, музыкальной, художественной, спортивной школ. Общий охват детей дошкольного возраста дополнительным образованием – около 30%.
Все ДОУ имеют спортивные и музыкальные залы, медицинские кабинеты, игровые площадки, 5 учреждений имеют спортивные площадки детскую мебель, оборудование. Игровой и познавательный материал соответствует санитарным нормам и требованиям. Материальная база ДОУ устаревает, технологическое оборудование изношено на 75%, темпы износа зданий существенно опережают темпы их реконструкции и ремонта. Ни одно дошкольное учреждение не проходило капитального ремонта. Медленными темпами пополняется и обновляется материальная база воспитательно-образовательного процесса, игрового и спортивного оборудования на участках дошкольных учреждений.
На основании постановления администрации города от 19.04.2010 года № 531-п «О приостановлении деятельности муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения основной общеобразовательной школы № 6» в июне 2010 года МБОУ ООШ № 6 приостанавливает деятельность по причине аварийного состояния здания. Таким образом, с 2010/11 учебного года будет 7 муниципальных учреждений общего образования, из них 4–средних общеобразовательных школы, 1–гимназия, 1-основная общеобразовательная школа и 1-открытая (сменная).

Количество учащихся в дневных общеобразовательных учреждениях впервые за последние годы повышается, в связи с этим увеличивается количество классов-комплектов и средняя наполняемость классов дневных общеобразовательных учреждений. 

Средняя наполняемость в дневных общеобразовательных учреждениях города

Таблица 1
	Учебный год
	Количество учащихся
	Классы-комплекты
	Средняя наполняемость классов
	Средняя наполняемость школ

	2008-2009 
	2594
	118
	22,0
	56,2 %

	2009-2010
	2632
	123
	21,4
	57,0 %

	2010-2011(оценка) 
	2679
	115
	23,3
	60,6 %


В системе образования города работает 452 педагога, из них: 211 чел. – в ОУ, 192 – в ДОУ,  49 – в УДО. В течение последнего периода, численный педагогический состав незначительно, но сокращается (в 2009-10 на 10 человек). Анализируя образовательный уровень педагогических работников всех образовательных учреждений города, отмечаем, что остается высоким уровень образования педагогов 57,6% имеют высшее образование. В ОУ с высшим образованием работает 178чел., что составляет 78,8%, со средне-специальным образованием 38чел. - 16,8% и другое образование – 10 чел. (4,4%). За последние годы отмечается положительная динамика изменения уровня квалификации педагогов: более чем в 1,5 раза возросло количество педагогов с высшей категорией, в 2 раза уменьшилось – с категорийным разрядом.

В учреждениях дополнительного образования оказывают профессиональные услуги специалисты с высшим образованием 30 человек (53,6%), со средне - специальным 24 человека (42,9%), и имеющие другое образование – 2 человека (3,5%). При этом в практической реализации дополнительных образовательных программ значительно возрастает роль специалистов этих учреждений. 

Основными проблемами при привлечении квалифицированных кадров остаются низкий уровень заработной платы, отсутствие жилья, слабое материально - техническое оснащение учреждений дополнительного образования. При условии привлечения в образовательные учреждения специалистов, не имеющих педагогического образования, необходимо прохождение ими переподготовки по специальности.

Учитывая вышеизложенное, и, анализируя данные о педагогическом кадровом составе городской системы образования, находим необходимым, что городской системе образования нужна программа по сохранению и укреплению кадрового педагогического потенциала, улучшению жилищных условий,  привлечению в город молодых педагогических кадров, формированию педагогического корпуса, соответствующего запросам современности.


Укрепление и развитие материально-технической базы системы образования выступает одним из системообразующих направлений, без которого невозможно обеспечить доступность, качество и эффективность современного образования.

Профессиональное образование

На сегодняшний день в городе функционируют 5 образовательных учреждений начального профессионального, среднего профессионального образования в том числе: одно профессионально-техническое училище с количеством учащихся – 355 человек; три техникума с количеством учащихся – 1977 человек; одно училище (техникум) олимпийского резерва – 110 человек. Финансирование учреждений на реализацию программ образования происходит за счет средств, краевого и федерального бюджетов.

С 1 сентября 2008 года согласно Распоряжению Совета администрации Красноярского края №739 от 04.07.2008 года КГОУ «Профессиональный лицей № 30» было реорганизовано путем присоединения к нему КГОУ «Профессиональное училище № 42 имени А. Е. Бочкина» и переименовано в «Профессиональный лицей № 30 имени А. Е. Бочкина».

Государственное образовательное учреждение профессиональный лицей №30 ведет образовательную деятельность в сфере начального и среднего профессионального образования. Лицей является одним из ведущих учебных заведений Красноярского края по машиностроительному профилю. Лицей производит подготовку учащихся на бюджетном отделении по профессиям: наладчик станков и оборудования в механообработке (токарь), сварщик (электросварочные и газосварочные работы), электромонтажник-наладчик, слесарь по ремонту автомобилей, мастер общеобразовательных работ, коммерсант в промышленности, секретарь-референт, повар-кондитер, штукатур, швея.

Платное краткосрочное профессиональное обучение ведется по 14 профессиям. На базе лицея организовано обучение выпускников лицея по ускоренной программе обучения на базе начального и среднего профессионального образования в РПИ КГТЭИ.

Лицеем заключены договора о взаимном сотрудничестве и совместной деятельности по интересующим вопросам, связанным с развитием и эффективным использованием материально-технического потенциала, оказанием услуг и долговременных программ с ведущими предприятиями города:

·  ОАО «ДЗНВА»; 

·  МУП «Электрических сетей»; 

·  ЗАО «Управление механизированных и специальных работ»; 

·  ООО «Дивногорский водоканал». 

«Дивногорское медицинское училище (с 2009 года КГБОУСПО «Дивногорский медицинский техникум) создано 01 июня 1967г. Обучение в медицинском техникуме ведется по двум специальностям: медицинская сестра и фельдшер. В техникуме развернуто 28 учебных кабинетов и лабораторий, 6 учебных комнат на базе практики в Дивногорской центральной городской больнице. Ежегодный прием и выпуск составляет 100-150 человек. Выпускники ДМТ трудятся во всех лечебно-профилактических учреждениях края и за его пределами. За 43 года подготовлено 5166 специалистов.

ГОУСПО «Дивногорский гидроэнергетический техникум» основан 29 сентября 1962г. Количество студентов обучающихся в техникуме 670 человек. 
ГОУСПО «Дивногорский лесхоз-техникум» основан в 1975г. и является единственным техникумом в Красноярском крае, который реализует государственные образовательные программы среднего профессионального образования, осуществляет подготовку и переподготовку, повышение квалификации специалистов среднего звена в области лесного хозяйства. В 2005 году награжден дипломом «лучший лесхоз-техникум России». 

 Обучающиеся в техникуме студенты дополнительно к основной специальности получают одну или несколько рабочих профессий: вальщик леса, станочник деревообрабатывающих станков, тракторист-машинист категории «А», «В», «С», «Д», «Е», водитель автотранспортных средств категории «А», «В», «С», «Д», «Е» (платно), рамщик, егерь, оператор электронно-вычислительных машин (платно), бухгалтер-пользователь 1С (платно), оператор агрегатных машин Харвестер ЭСА 250, Форвардер ЭСА 260.

КГБОУСПО «Дивногорское училище (техникум) олимпийского резерва» открыто 1 сентября 1990 года на основании приказа Комитета по физической культуре и спорту Администрации Красноярского края. С 11 января 2010 года изменено наименование Дивногорского училища Олимпийского резерва. Полное наименование (зарегистрированное в Уставе) Краевое государственное бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального образования «Дивногорское училище (техникум) олимпийского резерва».

Училище является государственным образовательным учреждением среднего профессионального образования.

В училище принимаются перспективные спортсмены, прошедшие первоначальную подготовку в ДЮСШ и имеющие на момент поступления спортивную квалификацию не ниже 1 спортивного разряда или КМС. Набор учащихся проводится согласно утвержденного Министерством спорта, туризма и молодежной политики Красноярского края плана комплектования.

Спортсмены, успешно прошедшие весь курс обучения, получают диплом по специальности 050720/51 \ «Физическая культура\» с присвоением квалификации \ «Педагог по физической культуре и спорту\». По окончании училища выпускники могут работать преподавателями физической культуры, менеджерами, организаторами–методистами физической культуры в дошкольных общеобразовательных учреждениях, социальными педагогами и т.д.
Культура

Анализ ситуации в отрасли «Культура» свидетельствует, о том что, с одной стороны культура является одним из инструментов для достижения социально-экономических целей, стимулирует развитие образования и туризма, обеспечивает занятость населения, формирует привлекательный культурный образ территории. С другой стороны, состояние инфраструктуры отрасли не позволяет в полной мере использовать культурный потенциал муниципального образования в качестве фактора социально-экономического развития, а также как средства эстетического, нравственно-патриотического воспитания широких слоев населения.  

В Дивногорске сложились прекрасные культурные традиции, он славен   известными поэтами, писателями, художниками, народными творческими коллективами. На территории Муниципального образования г. Дивногорск  обнаружена стоянка первобытного человека, которая занесена в международный археологический справочник. Важное историко-культурное значение имеет Знаменский мужской общежительный монастырь (Знаменский Скит). Знаменский Скит - уникальный историко-архитектурный памятник второй половины девятнадцатого века. В поселке Овсянка расположена Библиотека – музей им. В.П. Астафьева - Центр изучения и пропаганды творчества В. П. Астафьева. Сегодня учреждение является одним из основных держателей личных архивных фондов В.П.Астафьева. Библиотека явилась инициатором и организатором проведения первой, второй и третьей Всероссийской литературоведческой конференции «Литературные встречи в русской провинции». Ежегодно библиотеку посещает свыше 20 тысяч гостей со всех уголков России, ближнего и дальнего зарубежья.

Сеть муниципальных учреждений культуры представлена: Муниципальным бюджетным учреждением культуры Централизованная библиотечная система г. Дивногорска (МБУК ЦБС г. Дивногорска),  Муниципальное бюджетное учреждение культуры Городской Дворец культуры «Энергетик» (МБУК ГДК «Энергетик»), Муниципальное бюджетное учреждение культуры Поселковая централизованная клубная система (МБУК ПЦКС), Муниципальное учреждение культуры Дивногорский художественный музей (МУК ДХМ), Муниципальное бюджетное учреждение культуры  Дивногорский городской музей (МБУК ДГМ), Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дошкольного образования детей Детская школа искусств (МБОУ ДОД «ДШИ»), Муниципальное  бюджетное образовательное учреждение дошкольного образования детей Детская художественная школа им. А.Е.Шепелевича (МБОУ ДОД «ДХШ»).

 Количество учреждений культуры соответствует существующим нормативам. В целом потребности населения по видам услуг культуры обеспечиваются. В последние годы деятельность учреждений культуры муниципального образования г.Дивногорск направлена на повышение социальной эффективности культурной деятельности, увеличение культурных услуг для населения. Ежеквартально проводится  мониторинг соответствия качества муниципальных услуг стандартам качества оказания муниципальных услуг в сфере культуры и молодежной политики.


Библиотечное обслуживание жителей муниципального образования город Дивногорск осуществляет достаточная сеть муниципальных библиотек, представленная 8 учреждениями, среди которых 3 библиотеки расположены в сельской местности. В результате их работы книгой охвачено 65% жителей, что значительно превышает среднекраевой показатель (42%). Они рассчитаны на 339 мест, книжный фонд – 286,690 тыс.томов.

Механизмы развития музеев с течением времени значительно модернизировались. Повысился образовательный эффект проводимых мероприятий, разработаны программы для студентов и школьников города – «Музей и дети», «Путешествие в страну искусств», «Сотвори чудо».  Новые модели управления деятельностью музейного маркетинга ориентированы на перспективу развития различных направлений и интересов посетителей музеев – международная акция «Ночь музеев», «Музейный пикник», цикл творческих встреч с художниками «Музейный очаг». 


На качественно новый уровень обучения вышли учреждения дополнительного образования – МБОУ ДОД «ДШИ» и МОУ ДОД «ДХШ»,  успешно, одни из первых в крае, прошедшие лицензирование и аккредитацию. Детские школы искусств формируют образовательное пространство города, сохраняя и развивая музыкально-просветительские и художественные традиции. Творческий и исполнительский уровень, как учеников, так и педагогов, достаточно высок, его результатом является увеличение числа лауреатов и дипломантов, всероссийских и региональных конкурсов.

Вместе с тем, результаты анализа деятельности отрасли «культура» за 2007-2009 гг. выявили ряд проблем. 
Не отлажена работа в МБУК ЦБС г. Дивногорска по такому важному и серьезному направлению как краеведение. Серьезным недостатком является отсутствие центрального краеведческого систематического каталога. Слабо осуществляется внедрение информационных технологий в библиотечные процессы: не формируются собственные электронные ресурсы, неэффективен электронный каталог аналитической росписи статей. Слабо осуществляется рекламная деятельность библиотек, отсутствуют инновационные методы и формы по привлечению населения.            


Остается проблема нехватки помещений для учащихся МБОУ ДОД «ДШИ», 90 детей занимаются на площадях городского Дворца культуры «Энергетик». 

В учреждениях культуры клубного типа МБУК ПЦКС и МБУК ГДК «Энергетик», существует проблема недостатка высококвалифицированных специалистов, на сегодняшний день профессиональный уровень специалистов клубного дела несоизмеримо отстает от уровня современных технологий культурно - досуговой деятельности. Еще одной проблемой учреждений клубного типа является их недостаточная оснащенность материальными ресурсами.
На территории Муниципального образования город Дивногорск расположено здание бывшего Красноярского Знаменского мужского общежительного монастыря – одного из духовных центров Енисейской губернии. Для сохранения уникального историко-архитектурного памятника второй половины XIX века в помещении старого скита необходимо установить пожарную сигнализацию и сеть оповещения.

За указанный период времени для создания правовых и организационных условий и успешного функционирования отрасли были осуществлены следующие мероприятия: 

1. Приведение учредительных документов  муниципальных учреждений культуры в соответствие с действующим законодательством (утверждение Уставов учреждений, изменений в Уставы);

2. Разработка локальных нормативных актов, регламентирующих деятельность учреждения; 

3. Разработка и реализация муниципальной целевой программы  «Культура муниципального образования г. Дивногорск»;

Развитие платных услуг в сфере культуры, внедрение новых видов и прогрессивных форм культурного обслуживания; 

4. С целью повышения доступности и качества услуг в сфере культуры утверждены стандарты качества оказания муниципальных услуг в области культуры, Порядок  оценки соответствия качества  фактически оказываемых  муниципальных услуг стандартам качества оказания  муниципальных услуг и учета  результатов оценки при формировании расходов местного бюджета на очередной финансовый год, порядок проведения ежегодной оценки потребности в оказании муниципальных услуг и учетов результатов оценки при формировании расходов местного бюджета на очередной финансовый год, перечень муниципальных услуг, оказываемых за счет средств местного бюджета населению Муниципального образования город Дивногорск,  для проведения оценки и учета потребности в их оказании; 

5. С целью сохранения, использования и популяризации объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности, осуществляется разработка муниципальной целевой программы сохранения и использования объектов культурного наследия (памятников культуры);

6. Приведение учредительных документов  муниципальных учреждений культуры в соответствие  с действующим законодательством (утверждение Уставов учреждений, изменений в Уставы);


Одной из важнейших проблем, препятствующих эффективному развитию отрасли, по-прежнему остается низкий уровень оплаты труда. Он  снижает творческую активность работников учреждений культуры, подрывает  престиж отраслевых профессий, что приводит к оттоку кадров. 

Физическая культура и спорт
Физическая культура и спорт являются эффективными средствами воспитания физически и морально здорового молодого поколения. Многочисленные научные исследования доказывают, что занятия физической культурой и спортом оказывают позитивное влияние практически на все функции и системы организма, являются мощным средством профилактики заболеваний, способствуют формированию морально-волевых и гражданских качеств личности.

В городе 8 образовательных школ, муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа», включающая в себя спортивные залы по игровым видам спорта,  зал бокса, плавательный бассейн, ледовый стадион для занятий конькобежным спортом, физкультурный отдел в ДОУ «Дом детского творчества», краевое государственное бюджетное образовательное учреждение «Дивногорское училище (техникум) олимпийского резерва», 2 клуба по месту жительства физкультурной направленности «Зантур» и «Факел». Опорными видами спорта в городе являются: вольная борьба, баскетбол, волейбол, дзюдо, бокс, мини-футбол, плавание, конькобежный спорт, легкая атлетика. 

В городе Дивногорске работают 46 спортивных сооружений (из них 20 спортивных залов), пропускная способность которых составляет 1120 человек. Состояние большинства спортивных сооружений оставляет желать лучшего.

В 2008г. были проведены капитальный ремонт игрового зала МБСУ «Спутник», бортов хоккейной коробки МБСУ «Спутник», здания лыжной базы и зала бокса МБОУ ДОД «Детско-юношеская спортивная школа».

В связи с этим ситуация с развитием массовых игровых видов спорта (волейбол, баскетбол, футбол, хоккей, теннис) начала постепенно исправляться в лучшую сторону. На это повлияло не только ремонтные работы на спортивных объектах отрасли, но участие в реализации программных мероприятий краевой целевой программы «Физическая культура и спорт в Красноярском крае на 2008-2010 годы» и разработке муниципальных целевых программ развития отрасли на соответствующие годы. По данным мероприятиям в город поступили спортивный инвентарь и оборудования для занятий игровыми видами спорта, видами единоборств и занятий зимними видами спорта. В числе реализации краевой программы городу был выделен снегоход «Буран» для подготовки лыжных трасс. В 2009г. в МБОУ ДОД «Детско-юношеская спортивная школа» был приобретён микроавтобус «Газель», что существенно облегчило выезд дивногорских спортсменов на краевые соревнования.

Вместе с этим остаются нерешенными ряд очень важных задач, которые негативно влияют на физкультурно-спортивное движение в городе: 

а) В городе функционируют 2 клуба по месту жительства, в которых занимается 198 человек. Вместе с тем количество подростков, желающих посещать подобные клубы, по результатам проведенного мониторинга составляет 450-500 человек. Клубы размещаются в подвальных помещениях жилых домов, не оборудованы системой пожарной сигнализации и вентиляции, отделка стен ветхая. Находящиеся рядом с  клубами (во дворах) плоскостные сооружения требуют реконструкции и капитального ремонта. Основная часть детских образовательных учреждениях спортивной направленности и общеобразовательных школ города не обеспечено техническими средствами, современными спортоборудованием  спортинвентарем. Решить данную проблему можно только путем возведения объектов придомовой и школьной детской спортивной инфраструктуры, а именно строительство простейших плоскостных спортивных сооружений  находящихся в шаговой доступности от мест проживания детей и подростков. 


б) Всё ещё остро стоит проблема с проведением спортивно-массовых мероприятий, учебно-тренировочных занятий и сборов, а также с высокой потребностью занятий игровыми видами спорта жителями города. Это связано с тем, что в г. Дивногорске имеется единственный спортивный комплекс, способный принимать соревнования высокого уровня и проводить спортивно-массовые мероприятия в стандартных условиях. Этим объектом является МБСУ «Спутник», который находится в уникальном географическом и природном месте. В зимнее время лед является одним из лучших в России. Именно здесь проводились крупнейшие старты конькобежцев, чемпионат Советского Союза среди женщин, V и VI Спартакиады народов СССР, этапы Кубка России и другие крупнейшие состязания.

В спортивном зале неоднократно проходили игры чемпионатов края по волейболу, баскетболу и мини-футболу. Сборные команда России по вольной борьбе (1997) и дзюдо (2005) проводили учебно-тренировочные сборы пред чемпионатами мира. Спортивный комплекс «Спутник» был сдан в эксплуатацию в 1964 году (46 лет назад). Здание стадиона выполнено из бруса с железобетонным перекрытием. Даже, несмотря на проведённый ремонт игрового зала, износ основных фондов спортивного комплекса 38%. Отсутствуют беговые дорожки и простейшие плоскостные сооружения, трибуны стадиона абсолютно непригодны для зрителей.


В городе отсутствуют условия для занятий физической культурой и спортом инвалидов. Необходим ремонт зала общефизической подготовки МБСУ «Спутник» и приобретение современных тренажёров. 

Молодежная политика

Молодежная политика - политическая деятельность, направленная на создание условий, стимулов и конкретных механизмов, способствующих реализации интересов и развитие интеллектуального и творческого потенциала молодых граждан, возможностей для раскрытия их способностей и выбора жизненного пути, на поддержку молодежных организаций и ассоциаций, ориентирующихся на консолидацию общественных сил, стремящихся к прогрессивному развитию общества. 

Эффективность работы органов местного самоуправления в социальной сфере обусловлена, в том числе, результативностью системы мер, направленных на создание условий для сохранения и преумножения социокультурного потенциала города, а так же развитие и использование инновационного потенциала развития, основным носителем которого является молодежь. Таким образом, молодежь является социально значимым стратегическим ресурсом развития территории, что позволяет определять отрасль “Молодежная политика” как одно из приоритетных направлений развития муниципального образования. Государственная молодежная политика на муниципальном уровне реализовалась путем взаимодействия специалиста по молодежной политике и различных структур и ведомств, занимающихся проблемами подрастающего поколения: комиссии по делам несовершеннолетних администрации города (все административные структуры, входящие в комиссию), отдела по делам несовершеннолетних ОВД по г. Дивногорску, коммунальные службы города, отдел физической культуры и спорта, отдел образования, ССУЗы, службы социальной защиты населения, КГБУ «Центр занятости населения в г.Дивногорске». Это сотрудничество представлено различными формами совместной деятельности: разработка межведомственных программ, работа межведомственных комиссий, проведение форумов, организация дискуссионных площадок и т.д.

Ежегодно специалистом по молодежной политике города организуются  дискуссионные площадки, опросы по проблемам молодежи города, где определились  наиболее актуальные проблемы молодежи:

 1) трудовая занятость; 

2) отсутствие централизованной инфраструктуры в сфере молодежной политики, объединяющей технический и кадровый потенциал территории. 

Туризм

Живописнейший природный ландшафт окрестностей, уникальность рельефа, чистота воздуха, наличие современной спортивной базы в городе Дивногорске, близость «Красноярских Столбов», река Мана, Красноярское водохранилище с многочисленными базами отдыха, река Бирюса с ее пещерами – все это привлекает на дивногорскую землю многочисленных любителей и профессионалов спорта, туризма, охоты и рыболовства.

В Дивногорске сложились прекрасные культурные традиции. Здесь много известных поэтов, писателей, художников, народных творческих коллективов. Огромное историко-культурное значение имеет Знаменский мужской общежительный монастырь (Знаменский Скит). Знаменский Скит - уникальный историко-архитектурный памятник второй половины девятнадцатого века. В поселке Овсянка расположена библиотека – музей им. В.П. Астафьева - Центр изучения и пропаганды творчества В.П. Астафьева. Библиотека обладает уникальными рукописными и книжными коллекциями, является базой проведения Всероссийской конференции «Литературные встречи в русской провинции». 

На территории Бирюсинского участка карстовой области Восточного Саяна, который расположен в долине приустьевой части р. Бирюса, находится карстовый участок, охватывающий площадь 96 кв. км. На участке находится пещера «Кубинская» - памятник природы - одна из крупнейших пещер края, и много других Бирюсинских пещер, часто посещаемых спелеологами и туристами. 

Археологические исследования на территории муниципального образования г. Дивногорска выявили ряд стоянок древнего человека. Наибольший интерес представляет палеолитическая стоянка Лиственка - Заречная, на юго-западной окраине города. Люди жили здесь в течение 6 тысяч лет.

На территории муниципального образования созданы благоприятные условия для семейного отдыха и отдыха профессиональных коллективов. Стабильно функционируют  базы отдыха на  Красноярском водохранилище, на реке Мана. Особой популярностью пользуются туры выходного дня «Сплав по Мане». Это фирменные туры частной компании (туроператор – ООО «Туризм и Сервис-Мана») с предоставляемыми электрифицированными стоянками, и сплавы по реке Мана с походным сервисом услуг, организованные общественной организацией Дивногорская туристическая  ассоциация.

В городе Дивногорск имеет место развитие делового туризма -  командировки вип-персон, 2-3 дневный отдых с повышенным комфортом.  Такие услуги предоставляют ООО «Манский вираж» в рамках клубной системы, ООО яхт-клуб «Адмирал», базы отдыха «Маяк», «Мана» и др.  Одно из самых сильных впечатлений можно получить от прогулки на яхте по Красноярскому водохранилищу. Катание под парусами, уникальная природа, полноводная стихия – все это дает возможность для развития событийного туризма, совмещающий спелеотуризм, и экологический туризм - специальные категорийные конные, велосипедные и пешие походы, предусматривающие прохождение маршрутов по пещерам, скалам.
Любителям горнолыжного спорта предоставляет свои услуги спортивный комплекс на Слаломной горе: горнолыжные трассы различного уровня сложности с канатно-кресельными подъемниками и загородный гостиничный комплекс «Дивный» с предоставлением разнообразных дополнительных услуг (сауна, кафе, детские игровые программы).

Городские горнолыжные трассы г.Дивногорска имеют преимущества по сравнению с трассами г.Красноярска за счет настоящего снега, который  делает скольжение гораздо приятнее, чем по искусственному снегу, и за счет рельефа: он равномерный по всей длине и, соответственно, уровень травматизма гораздо ниже. Развитие горнолыжного комплекса имеет перспективное значение как профессионально востребованная  территория для проведения спортивных состязаний различного уровня, в том числе и краевых, российских и международных спортивных соревнований, и как территория  проведения массовых спортивных мероприятий, привлекающих   разновозрастных жителей города. 
Для эффективного развития горнолыжного комплекса на слаломной горе необходима концентрация совместных усилий органов местного самоуправления и частных компаний, функционирующих на территории горнолыжного комплекса «Дивный», с целью проведения масштабного благоустройства прилегающих к комплексу территорий. Необходимо создание автобусных и автомобильных подъездов, парковок, организация дополнительных услуг (кафе, сувенирных лавок, культурных программ, детских игровых площадок и т.д.). Реализация данных мероприятий возможна за счет инвестиционных проектов. Все это позволит проводить на территории горнолыжного комплекса спортивные мероприятия высокого профессионального  уровня  с привлечением  массового потока болельщиков и любителей спорта.

Особая гордость дивногорцев - равнинный каток. Как уверяют специалисты, его лед - лучший в России, на ледяных дорожках не раз устанавливались республиканские рекорды, свои «автографы» на нем оставили призеры Олимпийских игр. 

Анализ современного состояния внутреннего и въездного туризма в муниципальном образовании указывает на недостаточный уровень его развития, как по качественным, так и по количественным характеристикам. Выявлены следующие основные проблемы, задерживающие развитие туризма: неразвитая туристская инфраструктура, отсутствие в городе гостиниц с современным уровнем обслуживания, значительный моральный и физический износ существующей материальной базы; неразвитость сети городских автомобильных дорог и слабое развитие придорожного сервиса. Для решения данных проблем необходима реконструкция дорожной сети, масштабное благоустройство городских площадей и береговых зон, мест общего пользования  на  территориях, используемых  частными инвесторами  в сфере туризма.
Эффективное развитие туристического сектора в городе Дивногорске позволит значительно увеличить поток туристов в город, обеспечит рост налоговых отчислений  и, учитывая воздействие туризма на все стороны жизни общества, - будет способствовать развитию смежных отраслей экономики и повышению  занятости населения. 

Общественная безопасность

В последние годы правоохранительными органами г. Дивногорска проведена большая работа по обеспечению правопорядка и общественной безопасности, что позволило сохранить контроль над криминальной преступностью, не допустить значительного роста преступности и нарушений общественного порядка, в том числе при проведении массовых мероприятий.

Преступления, совершенные в общественных местах связаны с уличной преступностью. За истекший период количество преступлений совершенных на улицах г. Дивногорска возросло на 64.1% (с 64 за АППГ до 105 в т.г.). Удельный вес 11.7% (6.5%  за АППГ).

За 12 месяцев 2009г. наблюдается общее снижение количества зарегистрированных преступлений на 9.1%, с 987 за АППГ до 897 в т.г. Вместе с тем возросло количество преступлений совершённых в общественных местах на 22.2% (с 126 за АППГ до 154 в т.г.). Удельный вес 17.2% (12.8% за АППГ). 

Криминальная ситуация на территории г. Дивногорска на протяжении последних лет продолжает оставаться напряженной. По количеству зарегистрированных преступлений Дивногорск ежегодно входит в число 10 городов со сложной оперативной обстановкой. 

Уровень криминогенности в 2009 году составил 256,3 преступлений на 10 000 населения (в 2008 году - 282,0). Криминализация общества связана с низким уровнем социальной защищенности населения. Почти каждое второе преступление совершается лицами, не имеющими постоянного источника дохода, каждое третье – ранее судимыми, каждое десятое – несовершеннолетними.

На 20% меньше преступлений совершено несовершеннолетними, но проблема подростковой преступности продолжает оставаться серьезной. Практически каждое 10-е преступление совершено несовершеннолетними или при их участии. Большую часть этих преступлений составляют кражи и грабежи. На 24,7% снизилось общее количество грабежей, на 19,7% – краж.

Несколько активизирована работа по раскрытию преступлений. Сотрудниками ОВД по г. Дивногорску в 2009 году раскрыто 587 преступлений, в том числе краж чужого имущества. 

Сложной остается обстановка на автодорогах. Быстрый рост парка автомототранспорта привел к массовому включению в дорожное движение новых водителей и владельцев транспортных средств, занимающихся частной деятельностью по перевозке грузов и пассажиров. Результатом является изменение характеристик дорожного движения, в числе которых увеличение плотности и интенсивности транспортных потоков. Высокие темпы автомобилизации привели к росту аварийности на улично-дорожной сети. Особенно это заметно в период летних отпусков, когда на выходные люди устремляются на отдых к озерам в южном направлении. Плотность потока в эти дни на автодороге М54 «Енисей» увеличивается в 5 раз и доходит до 15 000 ед/сутки.

За 2009 год зарегистрировано 886 дорожно-транспортных происшествий, что на 9 процентов больше, чем в 2008 году (813 случаев).  

Значительный «вклад» в уровень аварийности вносит федеральная трасса. По вине транзитных водителей в 2009 году произошло 45 дорожно-транспортных происшествия, в то время как по вине дивногорских  водителей произошел 31 случай. Статистика показывает, что по вине транзитных водителей совершается почти в 1,5 раза больше дорожно-транспортных происшествий.

В городе организованы телефоны доверия. В результате повысилась оперативность получения информации о правонарушениях, улучшилось взаимодействие органов внутренних дел с населением.

Защита населения и территории г.Дивногорска от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера
Органы местного самоуправления несут ответственность за комплекс мероприятий, имеющих конечной целью минимизировать риски, повысить безопасность проживающего населения и сохранность материальных средств.

Для обеспечения мероприятий ГО и ЧС создана городская комиссия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности, которая осуществляет контроль за работой объектов тепло-, водо-, энергоснабжения, решения вопросов по профилактике и недопущению чрезвычайных ситуаций на территории муниципального образования. Разработан долгосрочный план гражданской обороны по защите населения в случае чрезвычайных ситуаций. Ежегодно разрабатывается план основных мероприятий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций. Проводятся учения для отработки действий по гражданской обороне, ликвидации чрезвычайных ситуаций, в которой участвуют подразделения МЧС, ГОВД, медицинских служб и служб ГО промышленных предприятий и организаций.

Ежегодно проводится обучение руководителей и специалистов по гражданской обороне, чрезвычайным ситуациям и пожарной безопасности  на курсах краевого Государственного учреждения «Учебно-методический Центр по гражданской обороне, чрезвычайным ситуациям и пожарной безопасности» (КГОУ УМЦ по ГО, ЧС и ПБ) Красноярского края.

Для оповещения населения по городу Дивногорску установлено 13 электросирен, что позволяет оповестить население города на 90 процентов. На насосно-фильтровальной станции (химически опасный объект), Красноярской ГЭС создана локальная система оповещения на базе аппаратуры П-164. Управление системой оповещения возможно как местным запуском, так и централизованным запуском ГУ МЧС России по Красноярскому краю. Оповещение поселков производится по телефонам, привлечением ОВД с громкоговорящей связью и нарочным в течение 1 часа.

На промышленных предприятиях, в составе которых имеются опасные производственные объекты, принимаются все необходимые меры. Прежде всего, круглосуточная охрана.

Пожарную профилактику, пожаротушение, спасательные работы на объектах ОАО «Красноярская ГЭС» осуществляет пожарная часть №13, численность отряда составляет 44 человека. За последние 19 лет не было зафиксировано случаев утечки опасных химических веществ с данных объектов.

Самая реальная и наиболее часто случающая чрезвычайная ситуация в городе - это пожары.

В Дивногорске функционирует отряд государственной противопожарной службы №30, в который входит 1 пожарная часть №29, численность отряда составляет 47 человек. Отряд оснащен основной техникой, укомплектован пожарно-техническим вооружением и пожарными рукавами, специальной и вспомогательной техникой. Состояние боевой готовности отряда противопожарной службы по охране города Дивногорска можно оценить как удовлетворительное.  

Нельзя не брать во внимание то обстоятельство, что город Дивногорск является пригородом города Красноярска, где расположено большое количество дачных массивов, зон летнего отдыха на берегах реки Мана и Красноярского водохранилища. С наступлением весенне-летнего периода количество отдыхающих и дачников возрастает  практически в три раза, а в зонах отдыха - в четыре раза. Поэтому с началом весенне-летнего периода пожароопасность возрастает. Лесные пожары возникают чаще всего по вине забывчивых туристов и любителей пикников на природе. Несколько уменьшилось количество пожаров в дачном массиве. В 2009 году было зафиксировано 7 пожаров в садоводческих обществах (2008 год - 15). Собственниками не соблюдаются и грубо нарушаются правила пожарной безопасности, к тому же садовые общества не охраняются, на дачи проникают посторонние лица, результатом чего становится пожары, уничтожающие дачные строения.

1.2.3. ГОРОДСКИЕ ФИНАНСЫ И МУНИЦИПАЛЬНАЯ СОБСТВЕННОСТЬ

Бюджет


Бюджет города Дивногорска представляет собой форму образования и расходования денежных средств, предназначенных для финансового обеспечения задач и функций местного самоуправления.

Бюджет города разрабатывается в соответствии с требованиями Бюджетного и Налогового кодексов Российской Федерации, основными параметрами прогноза социально-экономического развития города, Законом Красноярского края «О межбюджетных отношениях в Красноярском крае», методическими рекомендациями Министерства Финансов администрации Красноярского края.

Доходы, расходы и дефицит бюджета МО г.Дивногорск в 2007 – 2009 годах с учетом финансовой помощи, субвенций и субсидий от вышестоящих бюджетов

Таблица 2
	Год
	Ед.изм.
	Доходы
	Расходы
	Дефицит (-) ,

профицит (+)  

	2007 отчет
	тыс. руб.
	701509
	672651
	  28858,0

	2008 отчет
	тыс. руб.
	878667
	881221
	-2554

	2009 отчет
	тыс. руб.
	912363
	891850
	20513


Дефицит местного бюджета не превышает 10 процентов утвержденного общего годового объема доходов местного бюджета без учета утвержденного объема безвозмездных поступлений и поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений.

Источниками финансирования бюджета муниципального образования являются остатки средств на счетах по учету средств муниципального бюджета и поступлений от продажи акций и иных форм участия в капитале, находящиеся в собственности муниципального образования.

Увеличение городских доходов
Формирование бюджета города Дивногорска на 2009 год происходило в условиях продолжающихся преобразований в налоговой сфере и сфере межбюджетных отношений, которые включают в себя:

· разграничение расходных обязательств между уровнями бюджетной системы Российской Федерации,

· реформирование краевого законодательства в части предоставления социальных гарантий населению,

· внедрение методов бюджетного планирования, ориентированных на результаты, и методов среднесрочного бюджетного планирования,

· закрепление отдельных доходных источников за администраторами доходов бюджета.

Администрацией города в 2009 году проводилась:

· работа по сохранению достигнутого в 2008 году уровня собираемости налогов и сборов, подлежащих зачислению в бюджет города, его увеличению и сокращению задолженности по налогам и сборам;

· анализ обоснованности установленных решением городского Совета депутатов значений корректирующих коэффициентов К2, учитывающих особенности ведения предпринимательской деятельности для расчета единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности;

· работа по взысканию недоимки по платежам в бюджет, контроль над поступлением арендной платы за землю и работа с проблемными организациями;

· координация деятельности администраторов неналоговых доходов местного бюджета.

Кроме того, проводилась работа по обеспечению взаимодействия Администрации города, Дивногорского городского Совета депутатов с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти в сфере распоряжения земельными ресурсами. В 2009 году и на среднесрочную перспективу одним из приоритетных направлений в области управления муниципальным имуществом города была начатая в 2006 году работа по повышению открытости информации об использовании муниципального имущества. Это способствовало осуществлению перехода на рыночные ставки арендной платы за использование объектов муниципальной собственности, что позволило привлечь в бюджет города дополнительные доходы и обеспечило реализацию программ приватизации муниципального имущества за счет привлечения более широкого круга заинтересованных лиц к данным процессам.

Постановлением Главы города утверждены мероприятия,  направленные на мобилизацию доходов, повышение эффективности и экономности расходов бюджета г. Дивногорска на 2009 год, выполнение которых позволило увеличить доходы бюджета и осуществить те функции управления, которые относятся к компетенции  муниципальных органов управления.


Ежеквартально проводятся заседания координационного Совета по вопросам погашения задолженности по налогам и сборам в бюджет и внебюджетные фонды. За 2008- 2010 года проведено 14 заседаний на которых заслушаны руководители 89 предприятий - недоимщиков и 38 индивидуальных предпринимателей. По итогам исполнения Решений Координационных советов погашена задолженность в бюджеты всех уровней на сумму 65,55 млн.руб., в том числе в местный бюджет 19,1  млн. руб. 

Управление муниципальной собственностью

В муниципальном образовании город Дивногорск на 01.01.2010 года действовало 45 муниципальных учреждений, основанных на праве оперативного управления, из них:

- муниципальные образовательные учреждения – 22,

- муниципальные спортивные учреждения – 3,

- муниципальные учреждения здравоохранения – 1,

- муниципальные учреждения культуры – 8,

- муниципальные учреждения – 11
Социально-экономическое развитие муниципального образования обеспечивается органами местного самоуправления не только за счет финансовых ресурсов, но и материальных средств, напрямую связанных с  эффективным использованием муниципального имущества. 

1.2.4. ЭКОНОМИКА, ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО И ХОЗЯЙСТВЕННЫЙ КЛИМАТ

Промышленность

Крупные и средние организации промышленности города Дивногорска представлены двумя разделами («Обрабатывающие производства» и «Производство, передача и распределение электроэнергии, газа, пара, и горячей воды») видов экономической деятельности.

К крупным и средним предприятиям обрабатывающего  производства относятся:

1. ОАО "Дивногорский завод низковольтных автоматов" - производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования; 

2. ООО "Литейно-механический завод «СКАД» - производство транспортных средств и оборудования.

Производство, передача и распределение электроэнергии, газа, пара и горячей воды представлено: ОАО «Красноярская ГЭС», муниципальное унитарное предприятие электрические сети, ООО «Дивногорский водоканал».
Характеристика деятельности производителя транспортных средств и оборудования

ООО «Литейно-механический завод «СКАД» (далее ООО «ЛМЗ «СКАД») зарегистрировано 29 августа 2002 года.
Производственные цеха и помещения располагаются на площади более 52600 м2 , в производстве используется эффективная технология литья под низким давлением, завоевавшая популярность в мировой практике.

Сбыт готовой продукции ООО «ЛМЗ «СКАД» осуществляется через собственную разветвленную дилерскую сеть, представленную практически во всех регионах РФ, а также в странах Ближнего Зарубежья.

Среднесписочная численность работников ООО «ЛМЗ «СКАД» в 2009 году составляла 446 человек, к 2013 году планируется более  800 человек.

В 2009  году завод получил чистой прибыли – 12,778  млн.руб. К 2013 году размер чистой прибыли запланирован 268,8 млн. руб.

Характеристика деятельности производителей электрооборудования, электронного и оптического оборудования

Производителем электрооборудования, электронного и оптического оборудования являются ОАО «Дивногорский завод низковольтных автоматов» и ООО «Дивногорский завод низковольтных аппаратов».  

ОАО "Дивногорский завод низковольтных автоматов", некогда гордость и ведущее электротехническое предприятие СССР, а потом и России, встретил 2009 год остановкой производства. Экономический кризис нещадно ударил по ОАО ДЗНВА. И ничего удивительного в этом не было: предпринимаемые меры по модернизации производства требовали значительных долгосрочных инвестиций, появились кредиты, которые в условиях всеобщего экономического спада завод оказался не в состоянии погасить вовремя, в целях понижения энергозатрат начали уменьшать производство. Сотрудники стали увольняться, кого-то сократили. Неудивительно, что предприятие оказалось не готово к финансовому кризису.

В декабре 2008 года на заводе был принят ряд организационных мероприятий, к поэтапной реализации которых приступили в январе 2009 г.  И результат уже виден - для сравнения: за 1 квартал 2008 года завод потратил на электроэнергию 38 млн. руб., на водоснабжение и водоотведение - 5,5 млн. руб., за аналогичный период 2009 года - 12,5 и 5 млн. руб., соответственно.

Проведена унификация и стандартизация выпускаемых изделий, то есть, сведена к единому перечню стандартных образцов вся номенклатура комплектующих. Это позволило повысить эффективность работы производства и внесло дополнительную лепту в сокращение расходов.

Характеристика деятельности основных производителей электроэнергии


ОАО «Красноярская ГЭС» располагается в 40 километрах от города Красноярска вверх по течению реки Енисей. В районе створа гидроузла долина реки имеет характер каньона с шириной по урезу воды около 750 метров. Крутые берега и русло реки сложены крепкими скальными породами - гранитами. Они служат надежным основанием для высокой плотины. Среднемноголетний расход воды в створе - 2800 м3/с. Максимальный расход весеннего паводка достигал 29800 м3/с, зимой расходы снижаются до 300-500 м3/с. 


Красноярская ГЭС - первая гидроэлектростанция на реке Енисей. ОАО «Красноярская ГЭС» по установленной мощности входит в десятку крупнейших гидроэлектростанций мира и занимает второе место по России (6000 МВт). Средняя многолетняя выработка станции 18 млрд. кВтч в год. Предприятие удовлетворяет более 50% потребностей Красноярского края в электрической энергии.


Красноярская ГЭС установила собственный рекорд по выработке электроэнергии - за 12 месяцев 2009 года станция произвела более 23,2 млрд. кВтч, что на 32,5% превышает среднемноголетнее значение и на 43% – показатель 2008 г. Рост выработки объясняется, в первую очередь, высокой приточностью в водохранилище гидростанции, а также изменившимся режимом работы Ангаро-Енисейского каскада ГЭС, который позволил в 2009 г. полностью избежать холостых сбросов воды.

Выручка компании в 2009 году составила (по МСФО) 5,6 млрд.руб. В 2008 году выручка ОАО «Красноярская ГЭС» составляла 2,1 млрд. рублей. Рост выручки на 166% вызван увеличением полезного отпуска электроэнергии, и, как следствие, увеличением объема продаж. С первого января 2009 года весь объем отпускной электрической энергии и мощности ОАО «Красноярская ГЭС» реализует на оптовом рынке электроэнергии и мощности (ОРЭМ). Выход на ОРЭМ позволил предприятию эффективнее реализовать свои конкурентные преимущества, такие как высокая маневренность производственных мощностей, низкая себестоимость производства электроэнергии, удачное географическое расположение в центре ОЭС Сибири и эффективная система управления.

Несмотря на негативные тенденции в экономике, по итогам работы промышленных предприятий за 2009 год темп роста отгруженной продукции к аналогичному периоду прошлого года составил 213%. Промышленными предприятиями города произведено продукции на сумму более 10,65млрд. рублей.

В целом, за истекшие три года объем отгруженной продукции по городу увеличился почти в 2,5 раза.

На территории г.Дивногорска производство пищевых продуктов осуществляют малые предприятия.

Деятельность по производству хлеба и мучных кондитерских изделий осуществляют предприятия ООО «Дивногорский хлебозавод», ООО «Пекарь» и ООО «Белар».  

Инвестиции в основной капитал

Одним из показателей, характеризующих развитие экономики муниципального образования, является показатель инвестиционной  активности – объем инвестиций в основной капитал.

В связи с финансово-экономическим кризисом объем инвестиций в 2008 году по г.Дивногорску резко упал и составил 70% к 2007 году. На протяжении 2009 года, объем инвестиций вырос до 100% к 2008 году. ОАО ЛМЗ «СКАД».

Финансирование инвестиций, в основном идет за счет собственных средств  предприятий (78-96%), а именно за счет амортизации (97%). 

Малое предпринимательство

По данным официальной статистики на 01.01.2010 года на территории муниципального образования г.Дивногорск зарегистрировано 160 организаций малого  бизнеса  и 919 индивидуальных предпринимателей. 

Наиболее привлекательной для субъектов малого и среднего предпринимательства остается непроизводственная сфера, особенно торговля, что, объясняется сравнительной простотой ее организации и возможностью быстрого оборота капитала. В 2009 году доля торговых организаций в малом бизнесе составила 29,4 процента, обрабатывающего производства – 21 процент, строительства – 18,1 процентов от общего числа малых предприятий.

Из 919 индивидуальных предпринимателей зарегистрировано по видам экономической деятельности:

- сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство – 10 человек;

- обрабатывающие производства – 61 человек;

- строительство- 20 человек;

- оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования – 494 человека;

- транспорт и связь- 92 человека;

- операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг -106 человек;

- предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг

- 101 человек.
Динамика основных показателей, характеризующих деятельность малого предпринимательства в городе Дивногорске за три года свидетельствует о позитивных тенденциях его развития. 

Количество организаций малого бизнеса (юридических лиц) в         2009 году  по сравнению с 2007 годом увеличилось на 20 единиц, в том числе: на 1 предприятие в обрабатывающем производстве, на 2 предприятия в строительстве и розничной торговле, на 4 предприятия в транспорте и связи и на 5 предприятий оказывающих услуги гостиниц и ресторанов, а также предоставляющих прочие коммунальные, социальные и персональные услуги населению. 
Количество индивидуальных предпринимателей в 2009 году по сравнению с 2008 годом увеличилось на 176 человек или на 12,4 %, по 

сравнению с 2007 годом на 289 человек или на 14,6 %.

В 2009 году малый бизнес обеспечил занятость 3719 человекам, что составило 32,8 процентов от занятого в экономике города населения. По сравнению с 2008 годом  количество занятых в малом бизнесе увеличилось на 10,8 % и по сравнению с 2007 годом  снизилось на 3 %.
Одной из особенностей малого и среднего предпринимательства является распространение вторичной занятости, что подчеркивает социальную направленность малого и среднего бизнеса, предоставляющего дополнительные источники доходов для населения, наряду с основным местом работы. Доля работающих по совместительству и по договорам в предприятиях малого бизнеса составляет около 14,6 процентов от общей численности занятых на предприятиях малого бизнеса.

В 2009 году среднемесячная заработная плата 1 работника в предприятиях  малого и среднего бизнеса составила 9 844,0 рубля, по сравнению с 2008 годом увеличилась на 12,4 % и по сравнению с 2007 годом увеличилась на 14,8 %. 

По муниципальной целевой программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в г.Дивногорске» на 2008-2010 годы в 2010 году оказана финансовая поддержка 5 субъектам малого и среднего предпринимательств на сумму 15 182 264 рубля, в том числе за счет средств местного бюджета 1 489 226 рублей. В рамках представленных инвестиционных проектов создано дополнительно 41 рабочее место в том числе:

С 30 апреля 2009 года при администрации города создан и функционирует Центр содействия малому и среднему предпринимательству муниципального образования г.Дивногорск, работающий по принципу «одного окна» (далее Центр).

Основной целью Центра является: 
- Информационно-консультационное обслуживание субъектов малого и среднего предпринимательства на различных этапах развития.
- Повышение образовательного уровня занятых в малом и среднем предпринимательстве, а также граждан желающих заниматься предпринимательством.

За 2009 год оказана консультативно-информационная помощь 124 субъектам малого и среднего предпринимательства и гражданам желающим открыть собственное дело. В результате 11 безработных граждан получили финансовую помощь за счет средств краевого бюджета на открытие собственного дела в виде субсидий и грантов на осуществление предпринимательской деятельности  на общую сумму 1 463,9 тыс. руб.
Наряду с позитивными изменениями  развития предпринимательства на территории муниципального образования г.Дивногорск существуют и проблемы.

Факторами, сдерживающими развитие малого предпринимательства, являются:

- неразвитость механизмов финансово-кредитной поддержки, выражающаяся в высокой стоимости банковских кредитов для субъектов малого предпринимательства, недоступности (ограничении доступности) финансовых ресурсов вследствие жестких требований к кредиторам со стороны банковской системы, отсутствии механизмов самофинансирования;

- высокие издержки при "вхождении на рынок" для начинающих субъектов малого предпринимательства;
- высокий износ основных средств в сфере материального производства;

- высокие издержки выхода на внешние рынки.
Торговля и бытовое обслуживание

Торговля в современной рыночной экономике занимает ключевое место. Цель - насыщение потребительского рынка и удовлетворение покупательской способности в полной мере, становление добросовестной конкуренции предприятий торговли, общественного питания и бытовых услуг. 

На 01.01.2010 г. торговая сеть города состояла из 312 объектов торговли, в том числе 89 магазинов с площадью торгового зала 7 866 кв.м., 27 павильонов с площадью торгового зала 1025 кв.м., 4 аптеки с площадью торгового зала 221 кв.м., 11 киосков, 181 торговый отдел. 

Все предприятия розничной торговли являются частной или смешенной формы собственности, так как в соответствии со 131-ФЗ с 2006 года администрацией города проводилась ликвидации предприятий торговли муниципальной формы собственности. 

На территории города функционирует 1 универсальный рынок с количеством торговых мест 59. 

За 2009 год населению города продано потребительских товаров через все каналы реализации на 2670,7 млн. руб. В целом на территории                  г. Дивногорска в 2009 году темп роста оборота розничной торговли в сопоставимых ценах составил 89,9 %. 

Современная стратегия администрации города в отрасли торговли - увеличение числа торговых точек «шаговой» доступности – мобильных объектов – автолавок, лоточной торговли, автоцистерн. В целях содействия сельскохозяйственным товаропроизводителям края, также для упрощения размещения торговых точек для сезонной и мобильной торговли (автолавки, бочки, лотки), на территории города с 2009 года мобильные объекты размещаются без оформления земельно-правовых отношений. В 2009 г. было выдано более 30 разрешений на размещение временных объектов торговли.

В городе слабо развита сеть предприятий общественного питания. На 01.01.2010 г. на территории города Дивногорска функционировало всего 8 объектов общественного питания общедоступных для населения: 2 кафе с количеством посадочных мест на 86 человек, 7 закусочных с количеством посадочных мест 156 и 1 столовая с количеством посадочных мест 100. В летний период на территории города осуществляли свою деятельность 2 летних кафе.

Бытовые услуги на территории развиваются быстрыми темпами, особенно такие, как услуги, оказываемые в парикмахерских и косметических салонах, фотоуслуги, услуги по пошиву и ремонту одежды, ритуальные услуги. Слабо развиты такие услуги, как гостиничные, услуги прачечных и химчисток, ремонт ювелирных изделий, изготовление и ремонт мебели, ремонт сложнобытовой техники, ремонт и пошив меховых и кожаных изделий.

Отсутствуют на рынке бытовых услуг услуги по прокату товаров бытового назначения (детские коляски, товары для туризма и отдыха, бытовой техники, автотранспортных средств и т.п.). 
На 01.01.2010 г. сеть бытового обслуживания города состояла из 110 объектов, из них парикмахерских и салонов красоты – 19, объектов бытового обслуживания, оказывающих услуги по ремонту обуви – 8, по пошиву и ремонту швейных изделий – 4, ремонту и техническому обслуживанию бытовой аппаратуры – 2, по техническому обслуживанию и ремонту транспортных средств – 6, по оказанию прочих услуг – 60.

Платные услуги населению
Объем оказанных платных услуг предприятиями всех форм собственности в 2009 году составил 536,1 млн. руб., данный показатель выше аналогичного в 2008 г. на 3,6 %. Из общего объема платных услуг на 80,4  млн.руб. оказано платных услуг предприятиями муниципальной формы собственности. Наибольший удельный вес в общем объеме оказанных услуг занимают жилищно-коммунальные услуги. (76,2%). 

Увеличение объемов жилищно-коммунальных услуг происходит за счет увеличения тарифов, услуги связи  также увеличились за счет повышения тарифов. В прогнозируемом периоде будет соблюдаться та же тенденция, роста натуральных показателей по данным видам услуг не прогнозируется. Практически не наблюдается и прогнозируется только за счет тарифов рост по отраслям культуры, образования, здравоохранения, физической культуры и спорта.
В связи с приостановкой деятельности ООО «Оптимум» из-за реконструкции и капитального ремонта здания бывшей гостиницы в 2007-2009 году не оказывались населению туристические услуги.

Транспорт
Город Дивногорск имеет разветвленную сеть городских автомобильных дорог, общая протяженность составляет 197,02 км. Через город проходит трасса республиканского значения Красноярск-Кызыл, связывающая Дивногорск с южными районами края, республиками Хакасия и Тыва с выходом на государственную границу с Монголией. К городу подведена железнодорожная ветка Красноярск - Дивногорск. 

В соответствии с постановлением администрации г. Дивногорска от 22.12.2008 г. «Об утверждении Перечня автомобильных дорог общего пользования местного значения в границах муниципального образования город Дивногорск», протяженность автодорог местного значения составила 154, 02 км.

На сегодняшний день, основными перевозчиками на рынке транспортных услуг в городе Дивногорске являются:

автомобильный транспорт – внутригородские, пригородные, междугородние перевозки пассажиров осуществляет Государственное предприятие Красноярского края «Дивногорское пассажирское автотранспортное предприятие» и индивидуальные предприниматели осуществляющие пассажироперевозки, грузоперевозки и деятельность такси.

железнодорожный транспорт – Красноярская железная дорога - филиал ОАО «РЖД» (грузовые и пассажирские перевозки);

внутренний водный транспорт – ОАО «Енисейское речное пароходство» (грузовые перевозки), ОАО «Пассажирречтранс» (пассажирские перевозки). В летнее время к услугам жителей Красноярска и Дивногорска открыта линия речных перевозок на теплоходах типа “Ракета” и «Восход».

По Красноярскому морю осуществляется доставка грузов с использованием уникального сооружения (судоподъемник) и пассажиров вплоть до г.Абакана.

На территории г.Дивногорск осуществляют деятельность по перевозке пассажиров 3 перевозчика. Государственное предприятие Красноярского края «Дивногорское пассажирское автотранспортное предприятие» является основным перевозчиком по льготным социальным картам и проездным билетам. Предприятие имеет в наличии 40 единиц подвижного состава, из них 27 автобусов (7 автобусов арендованные), 5 газелей. По причине недостаточного финансирования парк подвижного состава обновляется меньше, чем того требуют Правила пассажирских перевозок. Собственных средств на обновление предприятие не имеет, в III-IV кварталах 2009 года были получены 3 автобуса марки ЛИАЗ-5256, один из них передан на баланс предприятия за счёт средств краевого бюджета и два взяты в аренду. Около 55 процентов подвижного состава имеют пробег более 500 тыс.км и срок эксплуатации 8 лет, 14 автобусов сроком эксплуатации 10 лет и износ 100 процентов.

Строительство

Для успешного выполнения поставленных задач в области строительства в 2006-2012 годах в 2009 году ОАО ТГИ «Красноярскгражданпроект» закончены работы по разработке  проекта генерального плана муниципального образования г.Дивногорск с разработкой генеральных планов п.Бахта, п. Верхняя Бирюса, п.Манский, с.Овсянка, п.Слизнево, п.Усть-Мана, п.Хмельники. В настоящее время проектная документация находится на согласовании в Правительстве Красноярского края.

В связи с тем, что около 70% жилых домов в городе Дивногорске построены в 60-х годах прошлого столетия и  в деревянном исполнении, к 90-м годам они пришли в крайне ветхое состояние. Ежегодные затраты из местного бюджета на капитальный ремонт этих домов и их содержание увеличились настолько, что стали соизмеримы со стоимостью строительства нового жилья. На 01.01.2009г.  жилые дома общей площадью 18,7  тыс.кв. м, признаны непригодными для проживания, что составляет более 2,2% от общего жилого фонда.
В 2009 году ОАО ТГИ «Красноярскгражданпроект» закончены работы по разработке  проекта генерального плана муниципального образования г.Дивногорск с разработкой генеральных планов п.Бахта, п. Верхняя Бирюса, п.Манский, с.Овсянка, п.Слизнево, п.Усть-Мана, п.Хмельники. В настоящее время проектная документация находится на согласовании в Правительстве Красноярского края.

 ОАО ТГИ «Красноярскгражданпроект» выполнена проектно-сметная документация на строительство объекта «Два 62 квартирных жилых дома по ул.Школьная в г.Дивногорске». Строительство жилого дома № 1  начато  в июле 2007г. под переселение жителей из домов, непригодных для проживания с вводом его в эксплуатацию в декабре 2009г. Жилой дом № 2 готовится к вводу в эксплуатацию в 4 квартале 2010года.

По региональной адресной программе «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Красноярском крае на 2010год» введен в эксплуатацию объект « 16 квартирный жилой дом в г.Дивногорске». Переселены граждане из двух аварийных жилых домов с их последующим сносом.
Для реализации мероприятий долгосрочной целевой программы «Дом» на 2010-2012 гг. начаты работы по привязке проекта на строительство 158 квартирного жилого дома в районе ДГЭТ.  Разработка проектно-сметной документации началась  в 2010 году, окончание работ и получение заключения Главгосэкспертизы запланировано на 1-е полугодие 2011 года. Подготовлен и направлен в министерство строительства и архитектуры пакет документов для начала финансирования строительства жилого дома в 2011году. Начало строительства 158 квартирного жилого дома запланировано во 2-м полугодии 2011 года с вводом его в эксплуатацию в 2013 году. Ввод в эксплуатацию возможен посекционно.
В стадии формирования находится земельный участок под строительство 2х 36 квартирных домов в районе ул.Саянская,6.

Также, в г.Дивногорске планируется строительство инвесторами – застройщиками на земельных участках:
а) в районе ул.Школьная, 28, (бывший военкомат) - для строительства многоквартирного жилого дома. В настоящее время идет разработка  проектно-сметной документации.
б) Клубный бульвар и прилегающая к нему территория. Договор о развитии застроенной территории заключен с ЗАО «Фирма «Культбытсрой». При вводе многоэтажных жилых домов, предусмотрено переселение жителей и снос жилых домов по ул.Клубная и ул.Школьная. 
в) район ул.П.Лумумбы, ул.Дуговой, площадь земельного участка позволяет разместить:
- 16 квартирный жилой дом, общей площадью 928 кв.м;
- 32 квартирный жилой дом, общей площадью 2000 кв.м.

Строительная площадка свободна от застройки и находится внутри жилого квартала. При сносе жилых домов в этом квартале  появится возможность расширить границы застройки квартала с размещением дополнительной секции жилого дома, устройство придомовых парковок и элементов благоустройства и социальной инфраструктуры.

Планируется строительство инженерной инфраструктуры к строительным площадкам малоэтажных застроек:

- земельный участок, площадью 36,4 га, за индивидуальным поселком планируется под комплексную малоэтажную застройку. В 2011 году планируется выполнить проект застройки территории, проектно-сметную документацию на строительство инженерной инфраструктуры и благоустройство, получить положительное заключение Главгосэкспертизы. Часть земельных участков будет предоставлена льготной категории граждан, оставшиеся участки будут предоставлены под индивидуальное жилищное строительство на общих основаниях.

- земельный участок, площадью 26,4 га,  в районе ДРП с.Овсянка. Земельный участок сформирован. Выполнена проектно-сметная документация «Строительство электрокотельной в п.Молодежный, мощность 12 мВт», на 2012г. планируется выполнить проект застройки территории и  проектно-сметную документацию на строительство инженерной инфраструктуры и благоустройство, получить положительное заключение Главгосэкспертизы;

- земельный участок, на берегу р.Енисей, площадью 11,996 га, в районе бывшего асфальтобетонного завода для малоэтажной застройки. Документы по выбору земельного участка находятся в стадии согласования;

- земельный участок, на берегу р.Енисей, площадью 11,315 га, в районе базы оборудования ОАО «КГЭС» для малоэтажной застройки. Документы по выбору земельного участка находятся в стадии согласования.
Введен в эксплуатацию памятник строителям Красноярской ГЭС с благоустройством территории, посадкой зеленых насаждений, организацией зон отдыха.

Также, на перспективу, запланирована реконструкция площади Строителей с устройством мест отдыха. В настоящее время произведена проработка эскизов, произведен снос трех аварийных домов на земельных участках, прилегающих к площади Строителей. Освободившаяся территория планируется использоваться под развитие инженерно-транспортной инфраструктуры.

На территории муниципального образования город Дивногорск в стадии строительства находятся 343 индивидуальных жилых дома, общей площадью 42 558 кв.м.    

Жилищно-коммунальное хозяйство
Реформирование отрасли ЖКХ продолжает реализовываться на территории муниципального образования город Дивногорск. Принятые законодательно-правовые и нормативные акты по-иному выстраивают взаимоотношения между собственниками жилья, управляющими организациями, товариществами собственников жилья, поставщиками услуг и органами местного самоуправления. 

Из общей площади обслуживаемого ж/фонда – 619,2 тыс.м2 по состоянию на 01.01.2010г., принято решение по выбору способа управления собственниками многоквартирных домов через ОАО «ДЖКК» - 411,9 тыс.м2,  ТСЖ «Олимп» - 28,6 тыс.м2,  ТСЖ «Строитель-13» - 7,99 тыс.м2, ТСЖ «Уютный дом» - 14,16 тыс. м2, ТСЖ «Гарант» - 10,56 тыс.м2, ТСЖ «ДЖКК» - 9,81 тыс.м2, ТСЖ «Литер» - 1,29 тыс.м2, ТСЖ «Сибиряк» - 8,25 тыс.м2, ТСЖ «Вита» -18,69 тыс.м2. 

Оказание услуг по водоснабжению и водоотведению осуществляет ООО «Дивногорский водоканал». 
Услуги по передаче электрической энергии, ремонт электрических сетей и электрооборудования осуществляет Муниципальное унитарное предприятие электрические сети (МУПЭС). 
Характеристика жилого фонда.

Обслуживаемая площадь жилого фонда на 01.01.2010 г. составила 619,2 тыс.кв.м., данный жилой фонд расположен в 464 домах.

Обеспеченность жильем на 1 чел. составила 20,40 кв.м.

Жилой фонд оборудован:

· Водопроводом                     – 82,06 %,

· Канализацией                      – 82,03 %,

· Центральным отоплением – 81,97 %,

· Электроплитами                 –83,18 %.

 Общая площадь ветхих домов составляет    22,40 тыс. кв.м., (62 дома) – 31,12 % от общей площади жилищного  фонда.

Все коммунальные предприятия г.Дивногорска являются многопрофильными предприятиями, обслуживающими жилищный фонд г.Дивногорска, с.Овсянка, Слизнево и пос.Усть-Мана. Из обслуживаемого жилого фонда - 320 деревянных жилых дома, построенных как временное жилье в период 1957-1961 гг. Износ деревянных жилых домов составляет 70-80%, из которых 20% можно признать как непригодными для проживания (ветхое жилье). Согласно Жилищному Кодексу капитальный ремонт общего имущества дома – производится с согласия собственников жилых домов, но учитывая специфику г.Дивногорска, практически, капитальный ремонт будет остановлен на деревянных домах, где в среднем один 16-квартирный дом будет оплачивать 9,4 тыс.руб. в год. На данные средства нельзя произвести ремонт кровли, отмостки, перекрытия. Несмотря на это идет увеличение объемов работ по ремонту домов по сравнению с 2007, 2008 годами. Так в 2009 г. отремонтировано подъездов  8 домов на сумму  1082,6 тыс.руб. установлено металлических дверей  (66 шт.) на сумму 1035,9 тыс.руб., почтовых ящиков (10 домов)  на сумму 224,3 тыс. руб., шиферных и мягких кровель на сумму 4млн. 161 тыс.руб.(7412,4 кв.м), межпанельных швов 100 погонных метров, произведена установка в 36 домах общедомовых приборов учета электроэнергии с заменой вводных кабелей на сумму 400,0 тыс.руб. для обеспечения экономии энергоресурсов и снижения тарифов для населения.

Дороги 

Практически все  дороги города и поселков введены в эксплуатацию в 70-х годах. Улично-дорожная сеть муниципального образования находится в неудовлетворительном состоянии, деформированы покрытия дорог тротуаров, решётки ливневой канализации. В течение многих лет проводился только частичный выборочный ямочный ремонт. Состояние дорог затрагивает все население города, а в первую очередь автомобилистов.

В целях создания условий устойчивого социально-экономического развития муниципального образования город Дивногорск,  исключения аварийности на дорогах, улучшения архитектурного облика города и формирования благоприятных условий для проживания граждан,  с 2009 года проводятся масштабные мероприятия по модернизации улично-дорожной сети муниципального образования. 

В 2009 г. за счет средств местного бюджета отремонтировано 3455 м дорог на сумму 13309,6 тыс. руб. 

В 2010 году планируется отремонтировать 4 дороги на сумму          34650 тыс. руб.

После проведенных работ, процент недоремонта дорог снизится          до 82,3%

При общей численности населения городского округа г.Дивногорск в 35096 человека, после проведенных мероприятий по модернизации улично-дорожной сети, результатами смогут воспользоваться около 7000 человек (20% от числа жителей муниципального образования), проживающих в домах на ремонтируемых улицах, и практически все взрослое население,  посещающее учреждения и организации,  гости жители города, посещающие массовые мероприятия. От реализации проектов по ремонту дорог ожидаемый результат выразится в формировании благоприятных условий  для движения пешеходов и автотранспорта, исключении аварийности на дороге, улучшении архитектурного облика города.

1.2.5 ПРИРОДОПОЛЬЗОВАНИЕ, ОХРАНА И ОЗДОРОВЛЕНИЕ ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ

Экологическая ситуация на территории муниципального образования                       г. Дивногорск остается удовлетворительной.

Енисейская вода - одна из лучших в России по своим биохимическим параметрам. Солевой состав воды очень благоприятный: у нее очень высокий минеральный остаток и очень хорошо скоординированы все необходимые соли. Вода к потребителям Дивногорска попадает от водозабора, расположенного в плотине КГЭС. Воду забирают из слоев, близких к поверхности Красноярского водохранилища, уровень водохранилища меняется, и отметка водозабора колеблется от 20-30 метров ниже поверхности. Море в данном случае работает как отстойник, и мутность воды на отметке водозабора меньше, чем в поверхностном слое.

Нормы предельно допустимых сбросов в Дивногорске одни из самых жестких. Так как енисейская вода на участке от Дивногорска до Красноярска считается достаточно чистой. Если по СанПиНу содержание железа в питьевой воде должно быть не более 0,3 мг на литр, то в Дивногорске воду сбрасывают в Енисей с содержанием 0,17 мг.

Контроль качества речной воды осуществляют 4 организации. Постоянно проводятся мероприятия по улучшению качества очистки воды.

Перечень предприятий, участвующих в схеме движения отходов на территории: В связи с закрытием с 01.01.2007г. полигона твердых бытовых отходов в г.Дивногорске, бытовые отходы по договору с ООО «Вторичные ресурсы» вывозятся на полигон в г.Красноярск. Сбор и вывоз отходов от населения, индивидуальных предпринимателей и юридических лиц осуществляет ООО «Дивногорское коммунальное хозяйство»,                   ТСЖ «Олимп». Также самостоятельно ООО «Дивногорский водоканал» вывозит на полигон в г.Красноярск иловый осадок. 

 За 2009г. образование отходов производства и потребления составило 3843,88 тн.  

В среднем за год на территории муниципального образования ликвидируется около 1500 куб.м отходов от несанкционированных свалок. С береговых зон вывозится около 80 куб. м отходов. 

На территории муниципального образования находится 2 закрытых и 2 действующих кладбища площадью около 30 га, эксплуатация которых соответствует экологическим и санитарно-гигиеническим нормам и правилам. Кладбища муниципального образования вынесены за пределы воохранных зон. Талые и дождевые стоки с территории кладбищ собираются в запроектированные приемные емкости поверхностных сточных вод. Из-за большой дотационности бюджета города недостаточно средств на содержание закрытых кладбищ.

Скотомогильники на территории муниципального образования город Дивногорск отсутствуют. В целях предупреждения возникновения чрезвычайных ситуаций, связанных с угрозой распространения заразных, в том числе, особо опасных заболеваний, в министерство сельского хозяйства и продовольственной политики Красноярского края направлена заявка на финансирование работ по строительству типовых скотомогильников.
Полигон ТБО на территории отсутствует.
Постоянно проводятся мероприятия, препятствующие загрязнению водных объектов:

- согласно графику осуществляется контроль за сбросом сточных вод от предприятий города и за влиянием на р.Енисей работы очистных сооружений;

- проводятся мероприятия по чистке канализационных коллекторов и колодцев;

- для соблюдения мероприятий 1 зоны ЗСО источника водоснабжения проводятся водолазные обследования водозабора;

- в целях недопущения эксфильтрации сточных вод в грунт и инфильтрации ливневых вод в трубопроводы канализации ежегодно проводится капитальный ремонт сетей.

1.3. РЕСУРСЫ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ГОРОДА
Стратегический анализ конкурентных возможностей города. 

Дивногорск входит в пятёрку территорий с высоким миграционным приростом. 

В условиях открытой рыночной экономики города и регионы конкурируют между собой за привлечение инвестиций и создание новых рабочих мест, т.е. в конечном счете, – за повышение уровня жизни населения и перспективы развития территории. Добиться этого можно, улучшая общие условия хозяйственной деятельности, делая город привлекательным для проживания и временного пребывания.

Потенциал и перспективы развития города находятся в зависимости от внешних и внутренних факторов. К внешним факторам можно отнести географическое и геополитическое положение, климат, макроэкономическую ситуацию в стране, тенденции мировой и российской экономики и внешней торговли. К внутренним факторам – состояние ресурсов (включая население и его квалификацию, оборудование и технологии, недвижимость), финансовые средства, условия хозяйственной деятельности, объединяемые понятием хозяйственного климата, состояние городской среды, инфраструктуры и коммунальных служб.

Анализ внешних и внутренних факторов позволяет выявить те отрасли и виды деятельности, где город обладает значительным потенциалом развития, а также сформулировать конкретные задачи и меры, которые должны быть выполнены для реализации этого потенциала. Кроме того, выясняется, по каким параметрам город обгоняет своих конкурентов или отстает от них, и что надо изменить, чтобы повысить конкурентоспособность.

В городское сообщество жителей города Дивногорска объединяют базовые ценности и общие интересы. В результате изучения социальных проблем в городе было установлено, что систему базовых ценностей, лежащих в основе современной городской цивилизации, образуют такие как здоровье, образование, культура, безопасность, благосостояние. В реальной жизни эти ценности  вплетены в систему всех социально - экономических  механизмов, регулирующих поведение людей и формирующих их интересы, мотивы, устремления.

Стратегические преимущества и недостатки, возможности и угрозы развития города

Основой стратегического плана является анализ и оценка  конкурентоспособности города, выполненные в рамках направления, называемого маркетингом города. В нашем проекте по маркетинговой технологии определены сильные и слабые стороны социально- экономического положения Дивногорска, выявлены угрозы его устойчивому развитию, а также сформированы стратегии, обеспечивающие усиление наиболее эффективных  направлений развития города, снижающие влияние негативных факторов и блокирующих угрозы развития. Это позволило подготовить и обосновать предложения по обеспечению роста привлекательности города на внешнем и внутреннем рынке, улучшению его стратегического положения за счет использования конкурентных преимуществ и возможностей.


Методом SWOT- анализа были определены основные критерии оценки муниципального образования.

SWOT-анализ муниципального образования 

	Факторы
	Влияние фактора на  социально-экономическое развитие 

муниципального  образования

	
	Позитивное (сильные позиции)
	Негативное (слабые  позиции)

	1. Качество жизни

	1.1. Уровень материального обеспечения

	Уровень доходов населения
	Реальные среднедушевые денежные доходы населения увеличились на 7,8 процента к уровню 2008 года. Главным источником доходов населения, по-прежнему, является оплата труда, которая увеличилась на 7,1 процентов.
	Увеличение субсидий, субвенций и льгот. Неравномер ность распределения доходов между различными слоями населения;усиление дифферен циации заработной платы: между отраслями экономики величина заработной платы в промышленности превышает среднюю зарплату в социаль ных отраслях в несколько раз 

	Прожиточный минимум
	
	Соотношение среднемесячной начисленной заработной платы и величины прожиточного минимума населения в 2009 году составили 314%, тогда как в 2008 году эта цифра была 326% 

	Расходы населения 
	
	Снижение реальных среднедушевых доходов в 2009 году на 6% к 2008 году. Снижение расходов населения на покупку товаров с 67,6% в 2008 году до 63,53% в 2009 году,  но  расходы населения на жилищно-коммунальные услуги увеличились на 20% к уровню 2008 года

	1.2. Уровень жилищно-коммунального и культурного обеспечения

	Обеспеченность жильем
	Удельный вес общей площади жилищного фонда оборудованного канализацией и центральным отоплением, водопроводом 78,24%.
Рост количества  семей получивших жилье и улучшивших жилищные условия в 2008 20 семей в 2009 году 30 семей.

Развитие ипотечного жилищного кредитования в рамках национального проекта «Доступное и комфортное жилье». 

Относительно невысокая стоимость жилья на вторичном рынке. Средняя цена на вторичном рынке 1 кв.м составила 18 774 руб. что в 1,25  меньше чем в г.Красноярске 
	Большая доля ветхого и аварийного жилья.

Износ деревянных жилых домов составляет 70-80%, из которых 20% можно признать как непригодными для проживания (аварийное жилье). 

Большое число семей состоящих на учете на получение жилья. 

Рост ипотечного жилищного кредитования сдерживается слабым жилищным строительством 

	Обеспеченность населения жилищно-коммунальными и бытовыми услугами
	Темп роста жилищно-коммунальных услуг 150,4%

Объем жилищно-коммунальных услуг на душу населения в 2009 году составил 6827,4 руб. в том числе

-объем жилищных услуг на душу населения в 2009 году составил 1767,4 руб.

-объем коммунальных услуг на душу населения в 2009 году составил 7 880 руб.

Объем бытовых услуг на душу населения в 2009 году составил 152,1 руб.


	Высокая степень износа основных фондов ЖКХ

Утечка воды в системах водоснабжения из-за ветхого состояния значительно превышают нормативные показатели. Крайне низкое оснащение приборами учета тепла и воды. Доля инженер ных сетей, с износом более 70%.Недостаточное благоуст ройство городских территорий. Неэффективная работа существующих предприятий ЖКХ. Неразвитость конкурентной среды в сфере предоставления жилищно-коммунальных услуг населению.

Снижение объема бытовых услуг 

	Обеспеченность населения объектами культуры и отдыха
	Высокий показатель по количеству экземпляров библиотечного фонда на 1000 человек – 8 153 экземпляра. Высокий показатель посещаемости библиотек  - 65% жителей, что значительно превышает среднекраевой показатель (42%).
Доступность услуг сферы культуры

Удельный вес населения участвующий в культурно-досуговых мероприятиях в 2009 году составил -113,6 %
	Отсутствие  театров, кинотеатров, досуговых центров для молодежи;

парков культуры и отдыха

	1.3.Уровень социального обеспечения

	Уровень пенсионного обеспечения
	Соотношение среднего размера назначенной месячной пенсии к величине прожиточного минимума пенсионера 153% 
	Доля пенсионеров, получаю щих пенсию ниже прожито чного минимума 7,3%

	1.4. Уровень образования

	Степень образованности населения
	Удельный вес населения с высшим образованием-18,7 %

Удобное географическое расположение города  вблизи  краевого центра. 
	Высокий процент педагогов пенсионного и предпенсионного возраста.

Слабый приток молодых педагогов в ДОУ и ОУ. 

	1.5. Уровень охраны здоровья 

	Продолжительность жизни
	Продолжительность жизни  составляет 64,1 лет, в том числе мужчин 57,55 лет женщин 66,94 лет

В течении последних трёх лет в г.Дивногорске отмечается снижение смертности населения, в том числе в трудоспособном возрасте; в течение трёх лет–снижение смертности от внешних причин (травм и отравлений), в т.ч. в трудоспособном возрасте; в течение двух лет отмечается стабилизация показателя смертности в трудоспособном возрасте среди мужского населения.
	Старение населения и в то же время нестабильная динамика роста средней продолжительности жизни, высокая разница в средней продолжительности жизни мужчин и женщин -наличие феномена «сверхсмертности мужчин»;

-высокий уровень смертности, в том числе от сердечно-сосудистых, онкологических заболеваний;

-снижение уровня жизни населения в связи с высоким уровнем заболеваемости-показатели общей  заболеваемости по всем возрастным группам  превышают краевые, в среднем, на 40-60%.

-высокий  уровень инфекционных, ряда социально значимых заболеваний: общая заболеваемость сердечно-сосудистой патологией,  злокачественными новообразованиями, хроническим алкоголизмом, наркоманией населения муниципального образования  стабильно превышает краевые показатели;

	Рождаемость
	Совершенствование медицинской помощи новорожденным и женщинам в период беременности и родов (организация работы по «родовым сертификатам»);

-нулевой показатель материнской смертности;

-рост числа женщин , вставших на учет в женскую консультацию до 12 недель беременности;

-рост коэффициента рождаемости в течение последних трёх лет, прирост которого  в 2009 г. к 2007 г. составил 4%;

-снижение в течение трёх лет  числа  абортов на 20%;

-низкий коэффициент разводимости 5,46 ниже  краевого уровня  (5,8)
	Несмотря на тенденцию к  росту, уровень рождаемости остаётся ниже краевого   (город-10,5 , край 13,2) и  не превышает уровень смертности, в связи с чем показатель естественного прироста населения остаётся отрицательным;

-отсутствие  современного медицинского оборудования для ранней диагностики и  лечения  заболеваний женской половой сферы, ведущих к бесплодию и невынашиванию беременности; 

-невысокий  процент  женщинами, использующих  современные безопасные контрацептивные средства;

-невысокий коэффициент брачности 7,1 ниже краевого (8,9) 



	Уровень детской смертности
	В 2009 г. показатель младенческой и детской смертности на территории имеют тенденцию к снижению, показатель младенческой смертности  снизился до уровня краевого (край-10,4, город-10,95)
	Низкий уровень состояния  здоровья беременных женщин, что ведет к увеличению рождения ослабленных детей и сохранению нестабильных показателей младенческой смертности;
-наличие на территории социально дезадаптированных и неполных семей , в которых не создаются условия для  воспитания здорового ребёнка и в которых  существует повышенный  риск младенческой смертности, в том числе от внешних причин.


	Обеспеченность медперсоналом
	Укомплектованность участковыми врачами – педиатрами, врачами общей семейной практики, медицинскими сёстрами -терапевтических участков -100,0%,
	Сохраняется низкая укомплектованность врачами участковыми терапевтами  (84,62%);

- снижение обеспеченности  высококвалифицированными врачебными кадрами (необходимо более 50 специалистов по различным профилям). В 2010 году % укомплектованности врачами  составил 68,96 %, и в сравнении с 2005 г. снизился  на 3, 3% . 

-рост численности врачей-пенсионеров, в сравнении с 2005г. в 2010 г. их число выросло на 59 %;

-низкий приток молодых кадров.


	Обеспеченность больничными 

койками
	Обеспеченность круглосуточными койками  в течение трёх лет снизилась   с 60,4 до 55,2  на 1000 нас., обеспеченность койко-местами в дневных стационарах, наоборот, возросла.  
	В данном случае, снижение числа круглосуточных коек и рост койко-мест в дневных стационарах расценивается  положительно с точки зрения экономической эффективности, поскольку оказание медицинской помощи населению переносится с дорогостоящих круглосуточных коек на койко-места дневного пребывания, менее затратные.  

	Обеспеченность лекарствами
	Перерасхода по лимитам на медикаменты, определённых министерством здравоохранения края на территорию в рамках Постановления Правительства РФ № 890 нет, вследствии установленного жесткого контроля за расходованием выделенных средств 
	Выделенные лимиты не позволяют полностью покрыть потребность населения территории в льготном лекарственном обеспечении

	Обеспеченность спортивно-оздоровительными сооружениями
	Наличие 46 спортивных сооружений, в том числе: 20 спортивных залов, 3 плавательных бассейна, 1 стадион, 1 детская спортивная школа.

Строительство на территории г. Дивногорска  в 2011 году физкультурно-спортивного комплекса
	Плохое состояние спортивных сооружений, детские образовательные учреждения спортивной направленности и общеобразовательные школы города не достаточно обеспечены техническими средствами, современным спортоборудованием  и спортинвентарем  

	1.6. Уровень личной безопасности

	Уровень преступности
	Снижение числа зарегистрированных преступлений, в  том числе грабежей, разбоев, преступлений экономической направленности. 
	Рост уровня криминноген-ности. Рост числа тяжких преступлений. Рост числа преступлений совершенных в общественных местах.

По количеству зарегистрированных преступлений Дивногорск ежегодно входит в число 10 городов со сложной оперативной обстановкой. 

Сложная обстановка в сфере обеспечения безопасности дорожного движения в том числе из-за федеральной автомобильной дороги  повышенной  сложности.

Рост дорожно -транспортных происшествий со смертельным исходом  в 2009 году по сравнению с 2008 годом составил 233%

	Уровень раскрываемости преступлений
	Уровень раскрываемости преступлений в 2009 году выше краевого и составил 66,6% (по краю 58,9 %), в том числе уровень раскрываемости тяжких и особо тяжкий преступлений составил 65,7% (по краю-55,9%), грабежей-85,9 % (по краю 47%)
	Уровень раскрываемости преступлений связанных с незаконным оборотом наркотиков ниже краевого показателя  в 2009 году составил 44,6 % (по краю 55,8%), уровень раскрываемости преступлений связанным с умышленным причинением вреда здоровью ниже  - 82,4 % (по краю 85,2%) 

	1.7. Уровень экологической безопасности 

	Уровень ПДК вредных веществ в воздухе, почве, водоемах
	Экологически чистый район

Низкий уровень  выбросов загрязняющих атмосферу веществ, отходящих от стационарных источников на 1 жителя 

Качество воды по всем показателям, предъявляемым санитарными нормами и правилами удовлетворительное


	Рост числа автотранспорта приводит к увеличению вредных выбросов от передвижных источников загрязнения;

потенциальная опасность соседства  города с ОАО «КГЭС»;

заполненность полигона твердых бытовых отходов; 

Дивногорск является  пригородной  зоной  г.Красноярска. На  территории  Дивногорска расположены  объекты  спортивно – туристического  использования. Поток  отдыхающих  достаточно  велик, территория города  и  поселков  загрязняется,  в  том  числе и  в труднодоступных  для  уборки  местах все это приводит к  образованию несанкционированных свалок, загрязнение лесных массивов, придорожных зон

	2. Экономико-географическое положение  

	Географическое положение
	Город расположен на берегу реки Енисей, в 35 км от города Красноярска. 
	Электромагнитные поля

	Наличие и значимость транспортных артерий (автомобильных, железнодорожных, воздушных)
	Город имеет разветвленную сеть городских автомобильных дорог, общая протяженность составляет 123 км. Через город проходит трасса республиканского значения Красноярск-Кызыл, связывающая Дивногорск с южными районами края,  республиками Хакасия и Тыва с выходом на государственную границу с Монголией. К городу подведена железнодорожная ветка Красноярск-Дивногорск. В летнее время к услугам жителей Красноярска и Дивногорска открыта линия речных перевозок на теплоходах типа “Ракета”.

По Красноярскому морю возможна доставка грузов с использованием уникального сооружения (судоподъемник) и пассажиров вплоть до г.Абакана 
	Наличие федеральной трассы,  во многом определяют значительный уровень заболеваемости, травматизма, смертности, инвалидности населения

	3. Исторический и природный потенциал

	Исторические места и туристические маршруты, места отдыха
	В Дивногорске сложились прекрасные культурные традиции расположено два музея: художественный и краеведческий. В них организованы постоянно действующие и сменяющиеся выставки и экспозиции. На территории обнаружена стоянка первобытного человека, которая является археологическим памятником. 

Огромное историко-культурное значение имеет Знаменский мужской общежительный монастырь (Знаменский Скит). Знаменский Скит  - уникальный историко-архитектурный памятник второй половины девятнадцатого века. В поселке Овсянка расположена библиотека – музей им. В. П. Астафьева - Центр изучения и пропаганды творчества В. П. Астафьева. Библиотека обладает уникальными рукописными и книжными коллекциями,  является базой проведения Всероссийской конференции «Литературные встречи в русской провинции». Ежегодно библиотеку посещает более 3 тысяч гостей со всех уголков страны и мира.

Живописнейший природный ландшафт окрестностей, уникальность рельефа, чистота воздуха,  близость «Красноярских Столбов», река Мана, река Бирюса с ее пещерами
	Слаборазвитая туристическая инфраструктура, низкое качество обслуживания, в городе отсутствует культура и традиции туристического бизнеса

Основная часть  памятников истории и культуры требуют реставрации и капитального ремонта

	4. Население и трудовые ресурсы

	Структура населения по возрасту
	Рост численности постоянного населения,  за счет миграционного прироста Увеличение численности трудоспособного населения

Увеличение численности детей за счет увеличения рождаемости
	Более 22,6 % жителей –старше трудоспособного возраста; 

Уменьшение численности подростков (от 7 до 15 лет)

Устойчивый численный перевес женщин в составе населения.

	Структура населения по образованию и квалификации
	Высокий уровень обеспеченности трудовыми ресурсами.

Высокий образовательный уровень. Каждый третий, занятый в экономике, имеет высшее или среднее профессиональное образование.
	Несоответствие профессионального образования и квалификации населения рынку труда 

	Уровень занятости населения
	Высокий уровень занятости населения обеспечивается как за счет занятых в экономике города, так и за счет маятниковой миграции (трудоустройства в других населенных пунктах Красноярской агломерации)
	Сокращение численности работающих, в том числе в промышленности.

	Безработица, ее структура
	Наличие квалифицированных свободных трудовых ресурсов
	В 2009 году резкое увеличение числа безработных с 72 человек в начале года до 439 на конец года. 
Несогласованность развития рынка труда и рынка образовательных услуг.

	Трудовой потенциал
	Высокий коэффициент миграционного прироста, увеличение численности трудоспособного населения;

Приток специалистов из г.Красноярска; Высокий уровень образования трудовых ресурсов. 
	Снижение численности экономически активного  населения. 

Отток рабочей силы в город Красноярск. 

	Деловой климат
	Высокая социальная организованность.

Невысокая требовательность  к уровню жизни.

 Относительно низкая социальная конфликтность.

Наличие учреждений профессионального образования.


	Низкий, по сравнению с городом Красноярском,   средний уровень доходов населения.

Возрастная структура населения города с преобладанием людей преклонного возраста и низкой долей детей и подростков.

Миграция молодежи в г.Красноярск.

Отставание профессиональ-ного уровня части населения от современных требований работодателей

	5.Экономический потенциал

	5.1. Промышленный потенциал

	 Экономика
	Наличие неиспользованных производственных  помещений с подведенными коммуникациями. 

Более низкая по сравнению с Красноярском арендная плата  за использование производственных и жилых помещений

Рост производства.

Высокий уровень промышленного производства на душу населения

Прирост налоговых поступлений 
	Медленная реструктуризация предприятий промышленности, слабый менеджмент.

Предприятий  малого бизнеса в основном работают в торговле.
Недостаток свободных (заняты жителями г.Красноярска) и новых высокооплачиваемых рабочих мест.

Несамостоятельность крупных  предприятий функционирующих на территории города.

Слабая собираемость налогов 

Низкая платежеспособность населения.

Регистрация предприятий расположенных на территории города вне города.

Уход предприятий от уплаты налогов  

	Промышленность
	Наличие ОАО «КГЭС», ООО «СКАД» как стабильно работающие предприятия-источники наполнения местного бюджета

Преобладание частной и смешанной собственности над государственной

Высокий уровень промышленного производства на душу населения


	Высокий уровень физического и морального износа оборудования и недостаточность собственных средств промышленных предприятий и организаций на их обновление и модернизацию;

недостаточно эффективные механизмы внедрения в промышленное производство наукоемких, высокотехнологичных и энергосберегающих  разработок, неразвитость инновационной деятельности в промышленности города 

	Стройиндустрия
	
	Отсутствие крупных и средних предприятий стройиндустрии



	5.2.Образовательный потенциал

	Подготовка рабочих кадров и специалистов
	Наличие 5-ти образовательных учреждений начального профессионального, среднего профессионального образования подготавливающих специалистов в разных областях
	

	5.3.Торговый потенциал

	Оптовая торговля
	Наличие разветвленной сети автомобильных дорог, общая протяженность составляет 123 км. Через город проходит трасса республиканского значения Красноярск-Кызыл, связывающая Дивногорск с южными районами края,  республиками Хакасия и Тыва с выходом на государственную границу с Монголией. К городу подведена железнодорожная ветка Красноярск-Дивногорск, что способствует оптовым поставкам в город Дивногорск. 
	Отсутствие оптовой торговли

Расположенный рядом г.Красноярск как более привлекательное место для развития оптовой торговли

	Розничная торговля
	Рост розничного товарооборота 

Преобладание частной и смешанной собственности 


	Отсутствие крупных специализированных магазинов розничной торговли 

	Общественное питание
	В связи с возможностью развития города  как зоны отдыха в Дивногорске строятся и планируются  к вводу объекты общественного питания функционирующих при гостиничных комплексах (рестораны, кафе)
	Сокращение объектов  общественного питания 

На территории функционируют  только объекты общественного питания  категории закусочные и столовые 



	Бытовое обслуживание
	
	Снижение объема бытовых услуг. Спектр  оказываемых населению бытовых услуг не соответствует современным требованиям потребителя

	5.4.Строительство

	Жилищное строительство
	Увеличение жилищного строительства


	Неразвитость системы жилищного кредитования;

  возрастание износа городских инженерных коммуникаций; недостаточное разнообразие цветовых и световых ансамблей города 

	 Дорожное строительство
	С 2009 года проводятся масштабные мероприятия по модернизации улично-дорожной сети муниципального образования. 

В 2009 г. за счет средств местного бюджета отремонтировано 3455 м. дорог на сумму 13309,6 тыс.руб. 

В 2010 году планируется отремонтировать 4 дороги на сумму  31500 тыс. руб.

После проведенных работ, процент недоремонта дорог снизится до 82,3%
	В связи с отсутствием средств в местном бюджете в течение нескольких лет проводился только ямочный ремонт. Такое положение дел не могло не сказаться на состоянии улично-дорожной сети. Требуется капитальный ремонт практически 100 % дорог с  усовершенствованным покрытием и  грунтовых дорог частного сектора

	Возможность размещения новых объектов:

 - жилья
	Возможность малоэтажного строительства, многоэтажного  строительства за счет  сноса ветхого жилищного фонда


	Отсутствие перспективных строительных площадок,  рассчитанных на возведение микрорайонов в связи со сложностью рельефа

	 - производства
	Наличие недостроенных зданий с подведенными коммуникациями 
	

	6. Инвестиционный потенциал

	Наличие и направленность инвестиционных проектов
	Рост инвестиций по крупным и средним предприятиям, источником являются собственные средства, инвестиции были направлены на  развитие производства.

Рост инвестиций организаций  малого бизнеса в основной капитал за счет собственных средств.
	Низкий уровень инвестиционной привлекательности Расположенный рядом г.Красноярск как более привлекательное место для инвестиций

Несформированный имидж города как территории, благоприятной для инвестиций 

	Финансовое обеспечение инвестиций
	Источником инвестиций в основной капитал крупных и средних предприятий, организаций малого бизнеса являются собственные средства
	Отсутствие муниципального фонда поддержки и бизнес -инкубатора

	Степень готовности администрации, населения к нововведениям, преобразованиям
	Активизация инвестиционной деятельности.

В городе реализуются мероприятия приоритетных национальных проектов и социальных программ
	Дотационность бюджета более 70%

	7. Инженерная инфраструктура  

	Транспортные артерии
	Плотность автомобильных дорог общего пользования с твердым покрытием составляет 179 км на 1000 кв.км. территории 

Удельный вес автомобильных дорог с твердым покрытием в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования составляет 72,8%
	Отсутствие качественного дорожного покрытия автодорог

Устаревшие городские коммуникации

Требуется капитальный ремонт практически 100 % дорог с  усовершенствованным покрытием и  грунтовых дорог частного сектора

	Пассажирский транспорт
	Перевозку пассажиров до Красноярска и по городу осуществляют предприятия ГУП ДПАТП и частные предприниматели. 


	Большое количество льготников

Слабое обновление государственного автопарка

	Связь и телекоммуникации
	Высокая доля перевода телефонной сети города на современные технологии

Наличие местного телевидения

Полностью модернизирован городской узел связи, ведена новая цифровая АТС, население получило доступ к новым средствам связи -электронной почте, Интернету,IP- телефонии.

Развитие новых Интернет-технологий

	

	8. Бюджетный потенциал

	Бюджет
	Бюджет города за 2009 год исполнен с профицитом. Профицит сложился в основном за счет перевыполнения доходной части бюджета.

Рост  доходной части бюджета


	Дотационность бюджета

Значительно снижена доля поступлений собственных доходов в бюджет города,

недостаточная собираемость налогов;

неопределенность изменений в законодательстве РФ о налогах и сборах;

потеря неналоговых доходов от сдачи в аренду имущества, находящегося в муниципальной собственности.

	9. Социальная инфраструктура

	Социальная инфраструктура
	Характеризуется стабильностью и устойчивостью учреждений.

Наличие развитой сети учреждений образования, культуры и спорта.

Компактное расположение сети учреждений.

Наличие профессиональных учебных заведений.


	Устаревшая материально-техническая база социальной сферы (износ объектов).

Недостаточное обеспечение учреждений здравоохранения  и образования современным оборудованием.

Нехватка дошкольных учреждений  

Неразвитость сферы досуга и отдыха.

Отсутствие летних оздоровительных лагерей

	10. Социально-политическая готовность населения к социальному реформированию

	
	Желание горожан и администрации осуществлять преобразования, обеспечивающие благосостояние населения
	Недостаточно высокий уровень активности населения.

Высокий уровень недоверия городских сообществ к друг другу.


Благоприятные и неблагоприятные перспективы развития муниципального образования

	Факторы
	Благоприятные 

возможности
	Неблагоприятные 

возможности (угрозы)

	1. Демографические процессы
	Реализация национального проекта «Здоровье»  на территории города позволит:

-усовершенствовать систему профилактической и реабилитационной помощи, 

- усовершенствовать медицинскую помощь детям и женщинам;

- укрепить материально-техническую базу учреждений здравоохранения. 

Повысится  качество наблюдения беременных, оказания акушерской помощи, выхаживания новорожденных; Создадутся условия для рождения здоровых детей, сохранения и укрепления здоровья детей и подростков; 

Обеспечение  населения доступной  и качественной медицинской помощью приведет к улучшению состояния здоровья населения и как следствие снижение уровня смертности в трудоспособном населении.

В среднесрочной перспективе сохранится тенденция к стабилизации численности населения за счет миграционного прироста 
	депопуляция населения (естественная убыль населения, обусловленная ростом смертности на фоне снижения рождаемости); устойчивый численный перевес женщин в детородном возрасте над мужчинами; 

увеличение коэффициента демографической нагрузки;

старение населения с одновременным снижением средней продолжительности жизни, высокая разница в средней продолжительности жизни мужчин и женщин-наличие феномена «сверхсмертности мужчин»;

 

	2. Экономика
	Развитие инновационных производств на территории города приведет к увеличению спроса на высококвалифициро-ванные кадры и обеспечит работой молодое поколение

Активная политика в крае  направленная на поддержку малого бизнеса и предпринимательства

Загрузка имеющихся в городе неиспользованных производственных мощностей
	Ухудшение финансового положения предприятий города

Инфляция

Рост цен на энергоресурсы

Наличие теневой экономики



	3.Социальная политика в России, крае, городе
	Активная социальная политика поддержки социально незащищенных и малообеспеченных слоев населения.

Реализация национальных проектов и краевых целевых программ

Осуществление реформ системы образования, здравоохранения
	Низкие реальные доходы населения,

Дальнейшее снижение уровня жизни и расслоение населения

Рост количества жителей пользующихся государственными льготами

Рост наркомании и преступности 

	4. Экономическая политика в России, крае, городе
	Стабилизация экономики

Политика демонополизации и развитие малого бизнеса

Создание условий для легализации бизнеса
	Низкая заработная плата и пенсия

Рост инфляции

Несбалансированная бюджетная политика

Необеспеченность финансирования федеральных и краевых программ

Нечеткость и постоянная изменчивость законодательных и нормативных актов, регулирующих экономические процессы 

	5. Политика реформирования жилищно-коммунальной сферы в России, крае, городе
	Конкуренция в коммунальной сфере

Осуществление целевых муниципальных и краевых программ по реформированию в области ЖКХ

Возможность дифференцированного подхода к получению субсидий на оплату жилищно-коммунальных услуг
	Рост тарифов на электроэнергию

Неплатежеспособность населения, рост задолженностей по оплате услуг ЖКХ

Рост стоимости жилья и коммунальных услуг

Высокий износ и аварийное состояние коммунальных сетей

Отсутствие средств на капитальный ремонт коммунальных сетей

Снижение объемов бюджетного финансирования 



	6. Развитие современных отраслей, технологий в России, крае, городе
	Поддержка на краевом и федеральном  уровне  развития таких отраслей как машиностроение, развитие деятельности по производству и передаче электроэнергии, производству  тепловой энергии, строительство
	


2.  КОНЦЕПЦИЯ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
2.1 МИССИЯ И ЦЕЛИ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
Выстроенная в стратегическом плане система базовых ценностей и ценностных установок городского сообщества в основных направлениях его жизнедеятельности позволила сформулировать миссию.

Миссия муниципального образования г. Дивногорск:



 «Инновационный «экогород» с уникальным архитектурно-градостроительным обликом на основе выдающегося природного ландшафта, привлекательный для жизни, бизнеса и отдыха людей всех поколений в системе Красноярской агломерации.
В результате анализа сильных сторон и возможностей развития города, были определены приоритетные цели и направления развития муниципального развития города Дивногорска:

1. Улучшение среды обитания и жизнедеятельности населения.

2. Формирование благоприятного хозяйственного климата. 

3. Развитие социального потенциала города.

Главной целью программы является создание условий для формирования социально-ориентированной экономики, обеспечивающей устойчивое развитие высокоэффективного социального, экономического, производственного потенциала и сферы услуг как средства улучшения условий и качества жизни жителей города, создание условий для успешной самореализации горожан.

Достижение главной цели предполагает реализацию целей и задач в среднесрочной и долгосрочной перспективе, с учетом социально-экономического развития  Красноярского края и целевых ориентиров ведомственных и отраслевых программ, по следующим стратегическим направлениям:

·  Первое стратегическое направление

 УЛУЧШЕНИЕ СРЕДЫ ОБИТАНИЯ И ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 

Развитие строительного комплекса города 



Цель:



Развитие жилищной сферы, обеспечивающей: доступность жилья для граждан, безопасные и комфортные условия проживания в нем, развития эффективного рынка жилья и финансовых механизмов, адресную поддержку граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий, рост темпов жилищного строительства и реконструкции жилья, приведение его структуры и технических характеристик в соответствие со спросом и потребностями населения, повышение качества и эффективности жилищного строительства.



Задачи:

· развитие строительного комплекса в городе;

· увеличение объемов жилищно-гражданского строительства коммунальной инфраструктуры и обеспечение перспективных площадок коммунальной инфраструктурой;

· обеспечение комфортных условий проживания граждан;

· создание условий обеспечивающих возможность социально – незащищенных граждан получить благоустроенное жилье 

Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства 



Цель:

Перевод жилищно-коммунального хозяйства на рыночные принципы функционирования, обеспечение надежности работы инженерных систем жизнеобеспечения, развитие инициативы собственников помещений многоквартирных домов,  улучшение качества предоставления жилищно-коммунальных услуг гражданам и обеспечение благоприятных и безопасных условий проживания граждан.
Задачи:
· внедрение рыночных механизмов функционирования жилищно-коммунального хозяйства, создание условий для конкурентной среды;

· человек – субъект взаимоотношений в ЖКХ, развитие инициативы собственников;

· повышение эффективности использования бюджетных средств через реализацию целевых программ и мероприятий на приоритетных направлениях;

· контроль за качеством предоставляемых жилищно-коммунальных услуг.

Дороги

Цель:

Обеспечение сохранности и модернизация существующей  улично-дорожной сети муниципального образования г.Дивногорск с целью формирования благоприятных условий для движения пешеходов и автотранспорта, исключения аварийности на дороге, улучшения архитектурного облика города.
Задачи: 

· Выполнение текущих регламентных мероприятий по содержанию муниципальных автомобильных дрог;
· Выполнение работ по плановому нормативному ремонту муниципальных автомобильных дорог и сооружений на них (включая ликвидацию ранее  допущенного недоремонта сети)   
Увеличение городских доходов
Цель:

Обеспечение среднесрочной и долгосрочной экономической и бюджетной устойчивости и, как следствие, повышение качества жизни населения города Дивногорска.

Задачи:

· Адаптации уровня расходов бюджетов к имеющимся возможностям;

· Повышения эффективности бюджетных расходов;

· Обеспечения адресности и результативности использования бюджетных средств;

· Использование бюджета в качестве одного из важнейших инструментов стимулирования экономики

Повышение эффективности управления муниципальной собственностью

Цель:



Максимизация доходов бюджета на основе рационального использования и эффективного управления муниципальной собственностью, включая земельные ресурсы.


Задачи:
· максимизация доходов бюджета на основе эффективного управления муниципальной собственностью, включая земельные ресурсы;
· оптимизация структуры муниципальной собственности в интересах обеспечения устойчивых предпосылок для экономического роста;
· вовлечение в гражданский оборот максимального количества объектов муниципальной собственности;
· использование муниципальных активов в качестве инструмента для привлечения инвестиций в реальный сектор экономики;
· повышение конкурентоспособности муниципальных предприятий, улучшение финансово-экономических показателей их деятельности путем содействия внутренним преобразованиям в них и прекращению выполнения несвойственных им функций;
· формирование условий для интенсивного развития земельно-имущественных отношений на территории Красноярского края.
Обеспечение безопасности населения

Цель:



Противодействие преступности, обеспечение личной и общественной безопасности, стабилизация криминогенной обстановки


Задачи:

· обеспечение охраны общественного порядка и общественной безопасности;

· профилактика правонарушений;

· обеспечение безопасности дорожного движения.
Защита населения и территории г.Дивногорска от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера

Цель:



Создание эффективной системы защиты населения и территорий края от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

Задачи:

· Предупреждение возникновения и развития чрезвычайных ситуаций, спасение людей, снижение ущерба и потерь от чрезвычайных ситуаций;

· Обеспечение профилактики и тушения пожаров

Охрана и оздоровление окружающей среды

Цель:

Улучшение экологической обстановки и создание благоприятной окружающей среды в г. Дивногорске.


Задачи:

· снижение негативного воздействия хозяйственной и иной деятельности на окружающую среду, обеспечение экологической безопасности;

· сохранение и развитие зеленого фонда города;

· пропаганда и формирование экологической культуры снижение негативного воздействия хозяйственной и иной деятельности.

· Второе стратегическое направление

ФОРМИРОВАНИЕ БЛАГОПРИЯТНОГО ХОЗЯЙСТВЕННОГО КЛИМАТА

Повышение конкурентоспособности промышленных предприятий



Цель:
Развитие конкурентоспособных, динамично развивающихся, высокотехнологичных и восприимчивых к инновациям промышленных предприятий.



Задачи:

· модернизация производственных мощностей  и применение новых технологий  в сфере производства;

· расширение ассортимента, расширение рынков сбыта, повышение конкурентоспособности продукции посредством постоянного улучшения качества и разработки новых изделий;

· активизации инвестиционной деятельности и проведение эффективной инновационной политики.

· Поддержка и развитие малого предпринимательства

Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства
Цель: 



Создание благоприятных экономических, правовых и социально-трудовых условий для динамичного развития малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования город Дивногорск
Задачи:

· нормативно-правовое обеспечение субъектов малого и среднего предпринимательства; 

· - консультационная, информационная, образовательная и методическая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства на различных этапах развития бизнеса;

· - содействие в формировании и развитии инфраструктуры развития и поддержки  малого и среднего предпринимательства;

· - оказание имущественной поддержки;

· - оказание финансовой поддержки; стимулирование и поддержка инвестиционных проектов субъектов малого и среднего предпринимательства осуществляющих свою деятельность в социально- значимых для муниципального образования город Дивногорск сферах.

Содействие занятости населения

Цель:

Улучшение функционирования рынка труда, повышение эффективности использования трудовых ресурсов, увеличение уровня занятости населения

Задачи:
· содействие развитию занятости и социального партнерства на рынке труда города;

· развитие инфраструктуры рынка труда и улучшение его функционирования;

· развитие качества рабочей силы;

· организация временной занятости;

· регулирование трудовой миграции;

· содействие занятости граждан, особо нуждающихся в социальной защите и испытывающих трудности в поиске работы;

· социальная поддержка безработных граждан;

· информационное обеспечение государственной политики занятости.   

· Третье стратегическое  направление

РАЗВИТИЕ СОЦИАЛЬНОГО ПОТЕНЦИАЛА ГОРОДА

Развитие системы здравоохранения 



Цель: 

Модернизации здравоохранения: улучшение качества и обеспечение доступности медицинской помощи населению МО г.Дивногорск. 

Задачи: 

· Укрепление материально-технической базы муниципального учреждения здравоохранения г. Дивногорск

· Внедрение современных информационных систем в здравоохранение

· Внедрение стандартов оказания медицинской помощи

Развитие системы социальной защиты населения
Цель:

Повышение эффективности социальной защиты населения муниципального образования город Дивногорс  



Задачи:

· повышение эффективности мер по социальной поддержке граждан пожилого возраста, инвалидов, семей с детьми и других категорий граждан;

· своевременное и качественное предоставление государственных услуг по социальному обслуживанию;
· повышение эффективности функционирования органов исполнительной власти в сфере социальной защиты населения

Развитие системы образования

Цель:


Обеспечение потребности населения в качественном доступном дошкольном, общем и дополнительном образовании.

Задачи:

1. Обеспечить условия безопасности образовательного процесса с точки зрения сбережения здоровья и комфортности учащихся. 

2. Создать условия для получения детьми качественного образования в общеобразовательных учреждениях.

3. Увеличить охват детей дошкольным образованием

4. Создать современную доступную инфраструктуру дополнительного образования
5. Обеспечить усовершенствование управления отраслью образования
Развитие отрасли культура

Цель: 



Повышение качества жизни населения муниципального образования г.Дивногорск через сохранение и развитие муниципальной культуры как важнейшего фактора социально-экономического развития. Создание гуманитарной карты территории с помощью передовых гуманитарных технологий, с учетом всех субъектов развития территории.
Задачи:

· сохранение и эффективное использование культурного наследия муниципального образования;

· повышение доступности и качества культурного продукта;

· разработка новых культурных образов-брендов, которые станут основными составляющими нового образа - бренда «Дивногорск - территория энергии, меняющей время».
· создание правовых, экономических и организационных условий для реформирования отрасли;

· формирование эффективной кадровой политики
Развитие физической культуры и спорта 

Цель:


Создание условий для занятий физической культурой и спортом, улучшения показателей физической подготовленности и здоровья населения города, привлечения широких масс населения, прежде всего детей и подростков, к систематическим занятиям физической культурой и спортом, создание эффективной системы подготовки спортсменов города для успешного выступления на соревнованиях различного уровня.
Задачи:

· укрепление материально-технической базы физической культуры и спорта;

· обеспечение отрасли «Физическая культура и спорт» высокопрофессиональными кадрами;

· развитие детско-юношеского и студенческого спорта;

· развитие массовой физической культуры и спорта;

· развитие спорта высших достижений, совершенствование системы подготовки спортсменов высокого класса;

· совершенствование форм организации физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы среди различных категорий и групп населения города.

Молодежная  политика



Цель: 



Создание и развитие правовых, социально-экономических и организационных условий для духовно-нравственного воспитания молодежи и удовлетворения потребностей молодёжи.
Задачи:
· создание условий для возникновения, развития и проявления социальных инициатив гражданской активности;

· создание условий для самореализации и интеграции молодежи в социально-экономические отношения;
· транслирование актуальных трендов, норм и ценностей в молодежную среду;

· развитие инфраструктуры молодежной политики;

· Создание на территории муниципального образования структурного подразделения Молодежного центра с целью реализацию приоритетных направлений государственной молодежной политики, муниципального образования город Дивногорск.

· Реализация мероприятий по формированию системы ценностных ориентиров молодежи в области охраны здоровья, профилактики опасных заболеваний и формирования здорового образа жизни.

· формирование системы трудовой адаптации молодежи.
Туризм


Цель: 

Создание и развитие современного, высокоэффективного и конкурентоспособного туристического комплекса, обеспечивающего широкий спектр высококачественных услуг для удовлетворения потребностей туристов регионального, федерального и международного

уровней. Создание условий для привлечения крупных инвесторов в развитии отрасли.
Задачи:

· Проведение маркетинговых исследований по определению спроса в туристической индустрии;

· Проведение инвентаризации природных, культурных исторических объектов для создания туристского паспорта муниципального образования;

· Создание условий для развития въездного и внутреннего туризма на территории муниципального образования г.Дивногорск;

· Стимулировать развитие материально-технической базы туристических объектов путем привлечения инвестиций.
·  создание программы комплексного развития туристско-рекреационной зоны на территории Красноярской агломерации, учитывающей развитие основных составляющих индустрии туризма и отдыха;

·  разработка нормативно-правовой базы для активного развития и функционирования туристско-рекреационной зоны, включающая охрану окружающей среды, безопасность туристов, условия стимулирования общественных организаций и бизнеса для создания и развития туристской индустрии (в том числе гостиницы разного уровня, рестораны, кафе, базы отдыха, центры туризма и отдыха, создание и обеспечение туристских маршрутов);

·  позиционирование и активное информационное продвижение туристско- рекреационной зоны и реализуемых на ее базе продуктов
3. МЕЖМУНИЦИПАЛЬНОЕ СОТРУДНИЧЕСТВО
Развитие межмуниципального сотрудничества в сфере здравоохранения направлено на расширение связей  и эффективное взаимодействие между городом Дивногорском  и  центральной группой районов, в первую очередь Новосёловским, Балахтинским  и г. Красноярском. В рамках многоуровневой системы  оказания медицинской помощи  на территории г. Дивногорска жители могут получить первичную медико-санитарную помощь, специализированную и высокотехнологичную помощь – в краевых  и частично городских медицинских учреждениях г. Красноярска,  которые в последнем  случае   могут играть роль межрайонных центров для центральной группы районов. 

В свою очередь,   МБУЗ «Дивногорская центральная городская больница»  имеет возможность дополнительно оказывать первичную медико-санитарную помощь по ряду профилей  населению центральной группы районов и г. Красноярска.  Организация взаимодействия в сфере здравоохранения осуществляется на основании межмуниципальных соглашений. 

В рамках межмуниципального взаимодействия в КГБУ «ЦЗН г. Дивногорска» предоставляют вакансии предприятия близлежащих городов: г. Красноярска, г. Железногорска, г. Сосновоборска. Ежегодно проводятся ярмарки вакансий и учебных рабочих мест с привлечением учебных заведений близ лежащих территорий.

В целях согласования развития социальной сферы соседних территорий организовано межмуниципальное взаимодействие по развитию системы отдыха и оздоровления детей в каникулярное время, отправление детей в палаточные лагеря, туристические походы, сплавы.

Межмуниципальное сотрудничество в отрасли «Образование»

В целях согласования развития сферы образования соседних территорий организовано межмуниципальное взаимодействие по вопросам:

· взаимодействия по повышению квалификации педагогических и руководящих работников с Красноярским институтом повышения квалификации работников образования, Красноярским педагогическим университетом им. В.П. Астафьева;
· методического сопровождения и обмена опытом педагогических работников образовательных учреждений близлежащих территорий (совместные семинары, круглые столы, конференции);

· организации и работы на базе образовательных учреждений города Дивногорска краевых базовых площадок по вопросам внедрения новых образовательных технологий, разработки системы оценки качества образования, новой системы оплаты труда педагогическим работникам;

· проведение государственной итоговой аттестации выпускников 9-х классов с участием межмуниципальных территориальных экзаменационных комиссий;

· организации отдыха и оздоровления детей на базе оздоровительных лагерей Минусинского района («Сосновый бор», «Елочка», «Огонек»);

· взаимодействия по организации целевого обучения для абитуриентов города в СФУ, Сиб ГАУ;
· взаимодействия по организации профориентационной работы в форме проведения дней открытых дверей в ВУЗах г. Красноярска, встреч с выпускниками в школах города;
· проведения зональных мероприятий различной направленности (Школьная спортивная лига, Фестиваль семейных клубов);
· обмена экспертами по оценке конкурсных материалов педагогических работников, аккредитации образовательных учреждений

В связи с реализацией масштабного проекта «Компьютер для школьника» в 2012, 2013 годах планируется организовать сотрудничество по обмену опытом с образовательными учреждениями г.Красноярска (лицей №6) и г.Абакана (гимназия №1).

Государственное образовательное учреждение среднего профессионального образования «Дивногорский лесхоз-техникум» принимает участие в различных соревнованиях не только краевого, но и всероссийского уровня по видам  между средне специальными учреждениями. Федеральное государственное образовательное учреждение среднего профессионального образования Дивногорский гидроэнергетический техникум готовит специалистов различных направлений для взаимодействия с рынком труда и непосредственно с работодателями. Дивногорское училище (техникум) олимпийского резерва сотрудничает с министерством спорта, туризма и молодежной политики, готовят спортсменов различных уровней, призеров. В Дивногорском медицинском техникуме только 20% студентов являются жителями города Дивногорска, остальные – приезжие из республик Тыва (40% учащихся), Хакассия и других регионов. В Дивногорском лесхоз-техникуме также большая часть студентов – иногородние (около80%), приехавшие из Якутии, Тывы, Читинской области, Бурятии.
Межмуниципальное взаимодействие в сфере  спорта 

С помощью участия города Дивногорска в рамках программы «Одаренные дети» планируется создание центра спортивной подготовки и интерната для одаренных в спорте детей на базе Дивногорского училища (техникума) олимпийского резерва. 

На базе стадиона «Спутник» проходят соревнования по различным видам спорта (футбол, баскетбол, дзюдо и др.), в которых принимают участие спортсмены с различных городов Красноярского грая и других регионов России.

Межмуниципальное сотрудничество в сфере культуры будет осуществляться через организацию образовательной, культурно-досуговой и просветительской деятельности. 

 КГБОУ ДПО «Красноярский краевой научно-учебный центр кадров культуры» запланированы следующие обучающие программы:

- Семинар-тренинг для библиотечных работников центральной группы районов Красноярского края;

- Творческая лаборатория для клубных работников центральной группы районов.  

На основании приказа Министерства культуры Красноярского края от 18.04.2011 № 105 в г. Дивногорске будет проведен второй этап II краевой олимпиады народного творчества для Центрального территориального округа.

Ежегодно на территории муниципального образования г. Дивногорск проводятся следующие фестивали и конкурсы с участием всех групп районов Красноярского края:

-  Краевой рождественский фестиваль «Вифлеемская звезда»;

-  Народное гулянье «Масленица в с. Овсянка»;

- Межрегиональный фестиваль астафьевских музеев «Астафьевская весна»; 

-  Народное гулянье «Троица в с. Овсянка»;

-  Межрегиональный фестиваль детского художественного творчества «У Дивных гор»;

-  Краевой батл по брейк-дансу «B-BOY JAM»;

-  Краевой фестиваль хоровой духовной музыки «Покровские встречи».

Межмуниципальное сотрудничество позволит расширить карту культурных событий территории в рамках стратеги культурной политики муниципального образования и будет способствовать реализации совместных проектов и программ.  
Межмуниципальное взаимодействие в сфере  экономики

ОАО «ДЗНВА» имеет широкую дилерскую в различных регионах России и на территории стран СНГ – Казахстана, Белоруссии, Украины. В 2011 году предприятие получило сертификаты и лицензию на право сборки продукции  компании «Дженерал Электрик» в Европе.
ООО «ЛМЗ» «СКАД» стало официальным поставщиком колес на автосборочные заводы российских и зарубежных производителей легковых автомобилей: ООО "ТАГАЗ", ОАО "ИЖ-АВТО", ЗАО "Форд Мотор Компани", ОАО« SOLLERS -Набережные Челны». Продукция «СКАДа» сегодня оценена в Европе и Америке. Предприятие  сотрудничает с компанией «Форд», которая признала «СКАД»  как приоритетного поставщика, причем не только завода во Всеволожске, но и европейских филиалов автогиганта. ООО «ЛМЗ» «СКАД» имеет право участвовать во всех тендерах, которые компания проводит в любой точке мира.

Завод строительных конструкций «Пионер» активно участвует в экономической, социальной и культурной жизни Красноярского края, представляет свою продукцию на различных специализированных выставках и ярмарках г. Красноярска, является членом Союза Строителей Красноярского края и Союза Промышленников и Предпринимателей Красноярского края.
 ООО «Дивногорский хлебозавод»  входит в пятерку крупнейших хлебозаводов Красноярского края и является равноправным партнером крупных представителей сектора розничной торговли. Реализация продукции предприятия осуществляется как в городе Дивногорске, так и в розничной сети магазинов г. Красноярска, г.Железногорска, г.Сосновоборска, п.Емельяново, республике Тыва.

На территории города осуществляет торговлю молочными продуктами ЗАО «Племзавод Таежный», торговая марка «Исток», из Сухобузимского района.

Некоторые жители Дивногорска работают на территории города Красноярска, также специалисты из Красноярска приезжают на работу в Дивногорск (ОАО «ДЗНВА»).
На территории муниципального образования город Дивногорск расположено множество дачных поселков, многие участки в этих поселках принадлежат жителям города Красноярска.

В дальнейшем межмуниципальное сотрудничество города Дивногорска с другими регионами будет активно развиваться. В июне 2011 года подписано Постановление «О создании промышленного парка «Енисей» на территории муниципального образования город Дивногорск». Данный проект позволит обеспечить максимально комфортные условия для открытия новых производств, создания инновационной инфраструктуры новой экономики на территории города.
4. ДОЛГОСРОЧНЫЙ ПЛАН СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
4.1. Направления развития экономики и социальной сферы

Анализ социально-экономического положения, общая характеристика специфики муниципального образования город Дивногорск, оценка ситуации за 2007 -2009 годы позволили определить ключевые направления развития территории, которые  положены в основу долгосрочной программы: 

1. Развитие объектов инфраструктуры, определение степени устойчивости  жизнеобеспечения муниципального образования город Дивногорск.

2. Экономика и занятость населения.

3. Демографическая составляющая территории.

4.  Эффективное управление.

 Выгодное географическое положение, развитая транспортная инфраструктура, высокий образовательный уровень экономически активного населения, развитая промышленность, демонстрирующая рост -  все  эти факторы  влияют на развитие муниципального образования город Дивногорск и определяют основные  аспекты   развития. 

Точками роста территории должны стать:

1. Улучшение среды обитания и жизнедеятельности населения.

2. Формирование благоприятного хозяйственного климата. 

3. Развитие социального потенциала города.

Улучшение среды обитания и жизнедеятельности населения связано с развитием строительного комплекса – разработан проект программы «Развитие жилищного строительства на 2011-2028 годы».  Планируются  мероприятия по строительству жилья и переселению граждан, проживающих в жилых домах,  признанных непригодными для проживания в рамках краевой целевой программы «Дом».

До 2015 года ежегодно планируется строительство двух 16ти квартирных жилых домов для переселения граждан из аварийного жилищного фонда. К 2020 году планируется ввод 14,2 тыс. кв. м. жилья, что составляет 3,5% от общей площади жилищного фонда в 2009 году. Освободившиеся после сноса аварийных жилых домов площадки будут использоваться  под строительство многоквартирных жилых домов для переселения жителей из аварийного жилищного фонда. На перспективный  период до 2028 года аварийные жилые дома на территории муниципального образования город Дивногорск будут полностью снесены с переселением граждан в комфортное жилье. 

Формирование благоприятного хозяйственного климата позволит динамично развиваться промышленности. Индекс промышленного производства в 2020 году составит 111,2%. Обеспечение стабильного роста экономики планируется за счет привлечения инвестиций, роста наукоемкого промышленного производства, высоких технологий и эффективного развития сферы услуг. 
Приоритетными отраслями в долгосрочном периоде также как и в текущем периоде будут являться: 
  - Обрабатывающее производство:  производство электрооборудования и производство транспортных средств и оборудования; рост объема отгруженных товаров в 2020 году составит 230% по отношению к 2009 году.
 - Производство, передача и распределение электроэнергии, газа, пара и горячей воды. Рост объема отгруженных товаров составит 227%.
На ОАО ЛМЗ «СКАД», которое является производителем транспортных средств и оборудования планируется увеличение объёма производства к 2020 году в 3,5 раза по отношению к объёму 2009 года, объем отгруженных товаров увеличится на 227%  и составит 15738,6 млн. рублей.

На ОАО «ДЗНВА», производящем электрооборудование, планируется стабилизация деятельности и увеличение объема производства к 2020 году в 1,8 раз (по отношению к 2009 году). 
На ОАО «КГЭС» планируется увеличение объема к 2020 году в 2 раза.
В 2011 году подписано постановление «О создании промышленного парка «Енисей» на территории муниципального образования город Дивногорск». Данный объект создаст условия для развития инноваций в приоритетных отраслях экономики: новые материалы и технологии, энергоэффективность, информационные технологии.
Промышленный парк «Енисей» с точки зрения основной специализации – это сообщество полимерных компаний, объединенных с точки зрения территории, инфраструктуры и технологии. Выход данного проекта на полную мощность планируется к 2015 году. 

Для муниципального образования г.Дивногорск промышленный парк «Енисей» будет являться дополнительным источником повышения инвестиционной привлекательности и конкурентоспособности города; а также инструментом решения имеющихся социальных проблем. С точки зрения государства промышленный парк «Енисей» будет способствовать развитию инновационного и наукоемкого промышленного производства и предпринимательства на территории Красноярского края. 
Таким образом, в долгосрочной перспективе в структуре экономики муниципального образования г. Дивногорск произойдут изменения: возрастет доля обрабатывающего производства, рост составит 5%, доля предприятий по производству, передаче и распределению электроэнергии снизится.
Развитие малого бизнеса может и должно стать локомотивом подъёма и развития экономики муниципалитета. Малый бизнес способен: 
- укрепить и увеличить доходную часть бюджета; 

- сформировать новые рабочие места; 

- повысить реальные доходы жителей;

- расширить спектр социальных услуг населению.   

Работа по поддержке предпринимательства, обучению и оказанию помощи, начинающим свой бизнес будет продолжена, с увеличением её эффективности. 

Развитие социального потенциала города направлено на проведение эффективной демографической политики, на сохранение и увеличение трудовых ресурсов, сокращение нелегального рынка труда, планирование потребности экономики в рабочей силе и в соответствии с этим регулирование системы образования. Оптимизация сети образовательных учреждений. В дошкольной системе – увеличение мощности сети за счет строительства 2-х детских садов и строительства малокомплектной (начальной) школы в пос. Усть-Мана в рамках краевой долгосрочной целевой программы «Дети». Развитие системы здравоохранения  – улучшение материально-технической базы учреждения здравоохранения – реконструкция первого этажа лечебного корпуса под стоматологическую поликлинику, строительство офиса общеврачебной практики в п.Овсянка, строительство фельдшерско-акушерского пункта в п.Усть-Мана. Формирование здорового образа жизни, развитие базы для занятий физкультурой и спортом - в рамках программы «Одаренные дети» планируется создание центра спортивной подготовки и интерната для одаренных в спорте детей на базе ДУТОР. По адресу Чкалова 3а, будет находиться учебный корпус, столовая и гостиница на 240 мест. 

В ходе реализации основных направлений стратегии планируется достичь: развития инновационных форм работы и туристической привлекательности МО г. Дивногорск; перехода на новое качество доступности и оказания услуг; активной работы инфраструктуры отрасли; оптимизации и модернизации существующей сети муниципальных учреждений;  создания условий, обеспечивающих равный и свободный доступ населения ко всему спектру культурных благ и услуг; раскрыть творческий потенциал каждого жителя муниципального образования г. Дивногорск.



Планируется создание - культурно-социальных центров в поселках Верхняя Бирюса, Бахта, Манский, Усть-Мана, Слизнево, музейно-выставочного комплекса «Знаменский Скит» на месте знакового культурного объекта территории «Знаменский Скит» (реконструкция Знаменской церкви, музейно-выставочный центр, торговые ряды «народного творчества», трапезная с дегустационными залами, оранжерея); строительство пристройки к МБОУ ДОД "Детская Школа Искусств"  г. Дивногорска; проведение капитального ремонта - Дома культуры п. Усть-Мана и клуба-филиала с. Овсянка, МУК ДХМ, библиотеки-филиала № 1, библиотеки-филиала № 3   клуба-филиала  в поселке Слизнево.    


Планируется  возведение физкультурно-спортивного комплекса включающегося в себя 5 спортивных залов и 18 раздевалок, душевых, общая стоимость комплекса составляет 130 млн.руб. Кроме того, будет построена  хоккейная коробка, планируется укладка искусственного футбольного газона, стоимостью 18 млн.руб. 

Относительно благоприятная экологическая обстановка, наличие природных факторов, обеспечивающих высокий рекреационный потенциал территории, способствует развитию туризма и инфраструктуры обслуживания бизнеса. Разрабатывается Туристический паспорт муниципального образования город Дивногорск. Имеется несколько проектов развития туризма на территории, в которых планируется строительство всесезонного горнолыжного комплекса,  создание Дивногорск Сити-парка, развитие аква-туризма. 

Всё это позволит изменить демографическое поведение населения, в первую очередь молодого поколения, обеспечить стабильный рост экономики, увеличить среднюю продолжительность жизни за счет качественного улучшения здоровья населения, повысить уровень благосостояния и увеличение доходов населения, формировать благоприятный социальный климат.  

5. СРЕДНЕСРОЧНЫЙ ПЛАН СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
5.1. Среднесрочные задачи и 

система среднесрочных программных мероприятий

5.1.1. УЛУЧШЕНИЕ СРЕДЫ ОБИТАНИЯ И ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ НАСЕЛЕНИЯ

Развитие строительного комплекса города.


Во исполнение мероприятий долгосрочной целевой программы «О территориальном планировании края на 2009-2011 годы» закончены работы по   разработке проекта генерального плана муниципального образования г.Дивногорск с разработкой генеральных планов п.Бахта, п. Верхняя Бирюса, п.Манский, с.Овсянка, п.Слизнево, п.Усть-Мана, п.Хмельники. В настоящее время проектная документация находится на согласовании в Правительстве Красноярского края.

Объемы ввода жилищного строительства, тыс.кв.м

Таблица 3
	Наименование
	2010г.
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2015г.

	Объемы ввода жилищного  строительства, тыс.кв.м.
	16,4
	16,67
	16,7
	16,8
	16,8
	20,5


         Подготовлен и направлен пакет документов в министерство строительства и архитектуры для включения в долгосрочную целевую программу «Дом» на 2010-2012 годы  строительство 158 квартирного жилого дома в районе Гидротехникума для переселения граждан из аварийного жилищного фонда. Выполнение проектно-сметной документации начато в 2010 году, окончание проектирования и получение заключения Главгосэкспертизы запланировано в 1 полугодии 2011года.              Сформирован  земельный участок под строительство 2х 16ти квартирных жилых дома в г.Дивногорске: в районе ул.П.Лумумбы, 19-25, в районе ул.Чкалова, 34. Региональной адресной программой «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Красноярском крае» на 2011 год предусмотрено строительство и ввод в эксплуатацию  в 4 квартале вышеуказанных жилых домов. 

         Также, в г.Дивногорске планируется строительство комфортабельных жилых домов инвесторами – застройщиками на земельных участках:

     а) в районе ул.Школьная, 28,  (бывший военкомат) -для строительства многоквартирного жилого дома. В настоящее время идет разработка  проектно-сметной документации.

      б) Клубный бульвар и прилегающая к нему территория. Договор о развитии застроенной территории заключен с ЗАО «Фирма «Культбытсрой». При вводе многоэтажных жилых домов, предусмотрено переселение жителей и снос аварийных жилых домов по ул.Клубная и ул.Школьная. 

      в) район ул.П.Лумумбы, ул.Дуговой, площадь земельного участка позволяет разместить:

      -  16  квартирный жилой дом, общей площадью 928 кв.м;

      -   32 квартирный жилой дом, общей площадью 2000 кв.м. Строительная площадка свободна от застройки и находится внутри жилого квартала. При сносе жилых домов в этом квартале  появится возможность расширить границы застройки квартала с размещением дополнительной секции жилого дома, устройство придомовых парковок и элементов благоустройства и социальной инфраструктуры.

        Планируется строительство инженерной инфраструктуры к строительным площадкам малоэтажных застроек:

- земельный участок, площадью 36,4 га, за индивидуальным поселком планируется под комплексную  малоэтажную застройку. В 2011 году планируется выполнить проект планировки территории за счет средств местного бюджета.  Часть земельных участков будет предоставлена льготной категории граждан, оставшиеся участки будут предоставлены под индивидуальное жилищное строительство и многоэтажное строительство на общих основаниях. 

- земельный участок, площадью 26,4 га,  в районе ДРП с.Овсянка. Земельный участок сформирован. Выполнена проектно-сметная документация «Строительство электрокотельной в п.Молодежный, мощность 12 мВт», на 2011 год  планируется выполнить проект планировки  территории;

- перспективное развитие п. Манский муниципального образования город Дивногорска, предусматривает увеличение количества строящихся  индивидуальных жилых домов. В связи с этим    возникает  дефицит  энергетической мощности.  Программой предусматривается реконструкция подстанции № 5 в п.Манский в 2012 году. Увеличение мощности позволит обеспечить населению более комфортное проживание, использование современного электрооборудования  и техники;

- земельный участок, на берегу р.Енисей, площадью 10,45 га, в районе бывшего асфальтобетонного завода для малоэтажной застройки. Документы по выбору земельного участка находятся в стадии согласования. Оплата проектных работ и строительство инфраструктуры будет производиться из внебюджетных источников;

- земельный участок, на берегу р.Енисей, площадью 11,315 га, в районе базы оборудования ОАО «КГЭС» для малоэтажной застройки. Документы по выбору земельного участка находятся в стадии согласования. Оплата проектных работ и строительство инфраструктуры будет производиться из внебюджетных источников.

        На территории муниципального образования город Дивногорск в стадии строительства находятся 350 индивидуальных жилых домов, общей площадью 43558,83 кв.м.

         Для осуществления оперативной работы отдела архитектуры и градостроительства и улучшения архитектурного облика города в городском бюджете предусмотрены средства на разработку плановых эскизных предложений и проектов: 

- пионерская и административная площади;                                            

- территория въездной стелы  г. Дивногорска;         

- стела им. Ленина по ул. Комсомольская;                 

- концептуальное решение горнолыжного  комплекса;                                                              

- площадь Строителей;                                            

- Клубный бульвар;                                                  

- варианты ограждений;                                             

- малые архитектурные формы;                                

- остановочные пункты    и павильоны;                                                             

- фасады магазинов;                                                           

- детские площадки и  площадка для экстремальных видов спорта;         

- хоккейные коробки;          

  благоустройство парка «Жарки».

Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства города

Развитие жилищно-коммунального хозяйства муниципального образования г. Дивногорск характеризует комплекс мероприятий, направленных на повышение качества жилищно-коммунального обслуживания населения, надёжность работы объектов инженерной инфраструктуры, объектов внешнего благоустройства.

Планируется возмещать управляющим организациям недополученные доходы или компенсировать гражданам часть платы в связи с приведением платы граждан за жилищно-коммунальные услуги в соответствие с предельными индексами, предоставлять субсидии на проведение капитального ремонта многоквартирных домов, с  софинансированием за счет местного бюджета на проведение капитального ремонта многоквартирных домов, в части доли муниципальной собственности в общем имуществе многоквартирных домов.

Администрацией города направлена заявка на участие в долгосрочной целевой программе «Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры муниципальных образований Красноярского края» на 2011 год, в рамках которой за счет краевого бюджета могут быть выделены средства краевого бюджета на строительство объектов коммунальной инфраструктуры и на реализацию неотложных мероприятий по повышению эксплуатационной надежности объектов коммунальной инфраструктуры муниципального образования город Дивногорск.

В рамках реализации Федерального закона от 23.11.2009 года № 261-ФЗ «Об энергосбережении и повышении энергетической эффективности» на территории муниципального образования планируются мероприятия по установке коллективных (общедомовых) приборов учета потребления ресурсов.

В отличие от индивидуальных (квартирных) приборов учета общедомовые приборы учета позволят:

- контролировать параметры качества ресурсов (давление, температуру и др.), несоблюдение которых приводит к неоправданному увеличению объемов их потребления;

- точно определить потери ресурсов по пути от центральных пунктов до домов при расчетах с ресурсоснабжающими организациями;

- оперативно реагировать и своевременно устранять утечки как на домовых сетях тепло-, водоснабжения, так и на отрезках от центральных тепловых пунктов до домов;

- определить затраты ресурсов на содержание общего имущества. 

Данные мероприятия обеспечат переход к 2013г. на оплату потребления ресурсов тепло-, водоснабжения многоквартирными домами с учетом общедомовых приборов учета потребления ресурсов, необходимость которого закреплена Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации (распоряжение Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р).

При заключении договора с энергоснабжающей организацией по электрической энергии необходимо иметь заключение инспектора Пригородного межрайонного отделения  по всем установленным приборам учёта электроэнергии мест общего пользования в эксплуатируемых жилых домах, в соответствии с выданными техническими условиями на приборы учёта.

Особое внимание предполагается уделить модернизации и техническому перевооружению объектов инженерной инфраструктуры с применением современных эффективных материалов и технологий. Реформирование отрасли будет проводиться с учетом оказания адресной социальной поддержки населению края при оплате жилищно-коммунальных услуг. 

Так же для решения данной задачи предполагается осуществление содержания сетей наружного освещения, объектов озеленения, мест захоронения и прочих объектов внешнего благоустройства.

Кроме того, будет осуществлен капитальный ремонт сетей наружного освещения и прочих объектов общего пользования.

Для повышения качества выполнения работ по содержанию и уборке дорог планируется приобретение спецавтотехники для нужд муниципального образования.

Ожидаемые результаты

· отношение собранных средств с населения к предъявленной плате за ЖКУ увеличится с 96,0% в 2009 году до 97,5% в 2015 году; 

·  интегральный показатель аварийности на 100 км сетей теплоснабжения сохранится на уровне 0 аварий  до 2015 года;

· интегральный показатель аварийности на 100 км сетей водоснабжения снизится с уровня 18 аварий в 2019 году до 6 аварий в 2015 году;

· интегральный показатель аварийности на 100 км сетей водоотведения сохранится на уровне 0,8  аварий до 2015 года;

· доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют способ управления многоквартирными домами сохранится на уровне 100% до 2015 года;
· доля общей площади жилищного фонда, управляемая ТСЖ увеличится с 10% в 2009 году до 20% в 2015 году.
ДОРОГИ


На протяжении долгих лет ни в городе, ни в поселках муниципального образования практически не производился ремонт проезжих частей автодорог и примыканий к ним. Последний капитальный ремонт был проведен в 1989 году, с этого времени частично осуществлялся только ямочный ремонт. Из-за отсутствия достаточных средств для проведения всех необходимых мероприятий, ситуация с техническим состоянием дорог муниципального образования ухудшается с каждым годом. Процент износа на текущую дату составляет уже более 95%. (приложение к письму - Паспорт (перечень и характеристика) автомобильных дорог муниципального образования  город Дивногорск).

Начиная с 2009 года муниципальное образование город Дивногорск участвует в конкурсах на предоставление субсидий бюджетам муниципальных образований края на развитие и модернизацию улично-дорожной сети городских округов городских и сельских поселений в рамках долгосрочной целевой программы «Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления в Красноярском крае». Так в 2010 году за счет средств программы было отремонтировано 3,865 тыс.м.  улично-дорожной сети на сумму 34650 тыс.руб. (в том числе 3150 тыс.руб. (10%) за счет средств местного бюджета).

На 2011 год заявлено на ремонт 3,730 тыс.м. улично-дорожной сети на сумму 40411,4 тыс.руб. (в том числе 3673,8 тыс.руб. (10%) за счет средств местного бюджета). (Заявки в Министерство транспорта Красноярского края, исх.№ 376, 377, 379, 380, 381, 382 от 18.02.2011)

В 2009-2010 годах за счет средств местного бюджета  отремонтировано 3,515 тыс.м. на сумму 18664,53 тыс.руб.

Для создания условий устойчивого социально-экономического развития муниципального образования город Дивногорск требуется отремонтировать более 70 тыс.м. улично-дорожной сети.


В целях обеспечения безопасности дорожного движения, исключения аварийности на дорогах, улучшения архитектурного облика муниципального образования город Дивногорск и формирования благоприятных условий для проживания граждан, в 2011 году администрацией города подана заявка на  участие в конкурсе на предоставление субсидий по модернизации и реконструкции улично-дорожной сети муниципальных образований края. 
Увеличение городских доходов
Основные направления бюджетной и налоговой политики города Дивногорска на 2011 - 2013 годы

В основу бюджетной и налоговой политики города Дивногорска на 2011-2013 годы положены стратегические цели развития страны, сформулированные в Бюджетном послании Президента Российской Федерации о бюджетной политике в 2011-2013 годах, а также основных направлениях федеральной бюджетной политики на 2011 год и плановый период 2012 и 2013 годов. Кроме того,  в документе отражены задачи, обозначенные в основных направлениях бюджетной и налоговой политики города Дивногорска на 2010-2012 годы, обеспечивая тем самым её преемственность. 

1.1. Реализация федеральных направлений бюджетной политики

Бюджетная политика 2011-2013 годов предусматривает реализацию следующих решений, принятых на федеральном уровне:

1. индексация заработной платы работников организаций бюджетной сферы на 6,5 процентов с 1 июня 2011 года;

2. увеличение с 1 января 2011 года размера страховых взносов в государственные внебюджетные фонды с 26,2% до 34,2.

1.2. Сохранение действующих расходных обязательств

В 2011 году ожидается снижение налоговой базы бюджета города Дивногорска в связи с изменением федерального налогового законодательства.

Увеличение ставки страховых взносов на обязательное пенсионное, социальное и медицинское страхование до 34,2% приведет к усилению налоговой нагрузки на бизнес и потерям в 2011 и 2012 годах доходов бюджета города Дивногорска.

В этих непростых условиях главной целью бюджетной политики является обеспечение сбалансированности бюджета города Дивногорска с учетом безусловного выполнения всех принятых ранее социальных обязательств перед гражданами города.

1.3. Реформирование сети муниципальных учреждений (реализация ФЗ № 83-ФЗ)

Одним из главных направлений новой бюджетной реформы является повышение эффективности работы муниципальных учреждений, и, следовательно, на повышение качества оказываемых ими услуг.

В этой связи был принят Федеральный закон от 08.05.2010 №83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» (далее – Федеральный закон № 83-ФЗ), который направлен на:

совершенствование правового статуса государственных учреждений;

внедрение новых форм оказания и финансового обеспечения государственных услуг;

повышение открытости деятельности учреждений, оказывающих государственные услуги, для потребителей этих услуг.

Вместо привычных смет учреждений будут использоваться такие инструменты, как муниципальные задания по оказанию муниципальных услуг. В них будут определены не только суммы выделяемых средств, но и требования к объему и качеству работ.

Помимо бюджетных и автономных учреждений появится новый тип учреждений – казенное учреждение.

Критерии отнесения учреждений к казенным учреждениям:

- исполнение муниципальных функций

- низкая доля поступлений от приносящей доход деятельности, или ее отсутствие.

Начиная с 1 января 2011 года в городе Дивногорске будет действовать порядка 10 казенных учреждений, финансирование деятельности которых будет осуществляться на основании бюджетной сметы.

Федерацией для субъектов и муниципальных образований Российской Федерации установлен переходный период до 1 июля 2012 года, который позволит как бюджетным учреждениям (с расширенным объемом прав), так и казенным учреждениям получать финансовое обеспечение в прежнем порядке.

В то же время в Красноярском крае принято решение провести реформы в течение 2011 года и краевой бюджет на 2012 год и плановый период 2013 – 2014 годов сформировать с учетом требований  Федерального закона № 83-ФЗ.

1.4. Повышение энергоэффективности экономики города

Одной из важнейших стратегических задач страны является сокращение энергоёмкости отечественной экономики.

Во исполнение Федерального закона от 23.11.2009 № 261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ» на городском уровне утверждена долгосрочная целевая программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в городе Дивногорске» на 2010-2012 годы.

Данная программа предусматривает реализацию целого комплекса мероприятий, направленных на создание экономических и организационных стимулов для энергосбережения и повышения энергетической эффективности на территории города Дивногорска.

1.5. Модернизация системы здравоохранения города

В целях реализации Программы государственных гарантий оказания гражданам Российской Федерации бесплатной медицинской помощи с 1 января 2011 года на финансирование из средств обязательного медицинского страхования переводится МУЗ «Дивногорская городская центральная больница» (за исключением скорой медицинской помощи) по следующим подстатьям КОСГУ:

·  подстатья 211 «Заработная плата» - расходы по выплате заработной платы на основании договоров в соответствии с законодательством Российской Федерации, трудовым законодательством;

· подстатья 212 «Прочие выплаты» - расходы учреждения по оплате: дополнительных выплат и компенсаций, обусловленных условиями трудового договора, суточных при служебных командировках;

· подстатья 213 «Начисления на выплаты по оплате» - расходы учреждения по уплате страховых взносов во внебюджетные фонды, а также страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; 

· подстатья 340 «Увеличение стоимости материальных запасов»:

-  расходы на приобретение продуктов питания (оплата продовольствия);

-  расходы на приобретение медикаментов и перевязочных средств;

-  расходы на мягкий инвентарь и обмундирование, оплату приобретения и изготовления постельного белья и принадлежностей, одежды и обмундирования. 

1.6. Развитие информационного общества и формирование электронного правительства

На сегодняшний день в нашей стране практически отсутствуют государственные услуги, которые могут быть получены организацией или гражданином без непосредственного посещения государственного органа. При этом запросы формируются на бумажном носителе. В этом же виде предоставляется необходимая информация. Это является анахронизмом в эпоху стремительного становления в мире информационного общества и экономической глобализации. 

Руководствуясь стремлением создать новую форму организации деятельности органов государственной власти, обеспечивающую за счет широкого применения ИКТ качественно новый уровень оперативности и удобства получения гражданами и организациями государственных услуг и информации о результатах деятельности государственных органов, была разработана Концепция формирования в Российской Федерации электронного правительства до 2010, одобренная распоряжением Правительства Российской Федерации от 6 мая 2008 г. N 632-р 

В соответствии с Концепцией целями формирования в Российской Федерации электронного правительства являются: 

· повышение качества и доступности предоставляемых организациям и гражданам государственных услуг, упрощение процедуры и сокращение сроков их оказания, снижение административных издержек со стороны граждан и организаций, связанных с получением государственных услуг, а также внедрение единых стандартов обслуживания граждан; 

· повышение открытости информации о деятельности органов государственной власти и расширение возможности доступа к ней и непосредственного участия организаций, граждан и институтов гражданского общества в процедурах формирования и экспертизы решений, принимаемых на всех уровнях государственного управления; 

· повышение качества административно-управленческих процессов; 

· совершенствование системы информационно-аналитического обеспечения принимаемых решений на всех уровнях государственного управления, обеспечение оперативности деятельности органов государственной власти и обеспечение требуемого уровня информационной безопасности электронного правительства при его функционировании. 

Реализация указанного плана позволит обеспечить: 

- создание и ввод в эксплуатацию государственной информационной системы мониторинга показателей развития информационного общества и формирования электронного правительства и ведения Электронного паспорта информатизации  края;

- доступ к государственным и муниципальным услугам (функциям) в электронном виде с помощью универсальной электронной карты;

- формирование системы «Электронный оборот» Администрации Губернатора, Правительства, Законодательного Собрания и органов исполнительной власти края.

В рамках данного регионального плана аналогичный комплекс работ будет проделан на территории города Дивногорска.

2. Основные подходы к формированию бюджетных расходов

Предельный объем расходов бюджета города Дивногорска на 2010 год и на плановый период 2011-2012 годов определен исходя из прогноза поступления доходов в местный бюджет и источников покрытия дефицита с учетом ограничений, необходимых для обеспечения макроэкономической стабильности, долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы.

В целях обеспечения сбалансированности бюджета города Дивногорска были определены следующие принципы формирования расходов местного бюджета:

· индексация оплаты труда работников организаций бюджетной сферы с 1 июня 2011 года на 6,5%;

· увеличение размера страховых взносов в государственные внебюджетные фонды с 26,2% до 34,2% с 1 января 2011 года;

· сохранение в 2011-2013 годах действующих в текущем году условий денежного содержания муниципальных служащих;

·  сохранение на уровне 2010 года расходов на обеспечение выполнения функций (содержание) органов местного самоуправления;

· индексация расходов на коммунальные услуги для населения на 15% ежегодно;

· индексация расходов на коммунальные услуги для бюджетных учреждений в 2011-2013 годах на 19, 12 и 11,3% соответственно. При расчете предельных объемов бюджетных ассигнований на коммунальные услуги для бюджетных учреждений указанные размеры индексации корректируются в меньшую сторону, учитывая эффект от внедрения энергосберегающих технологий в бюджетных учреждениях, в том числе в рамках реализации ДЦП «Энергоэффективность»;

· сохранение на уровне 2010 года обязательств в рамках полномочий, обусловленных действующим законодательством и подлежащих исполнению в полном объеме (публичных нормативных обязательств), без индексации на уровень ннфляции;

· концентрация расходов капитального характера в рамках финансирования перечня строек и объектов, инвестиционного фонда, муниципальных и долгосрочных целевых программ;

· концентрация ресурсов на наиболее значимых мероприятиях и объектах с уточнением объемов бюджетных ассигнований на исполнение отдельных расходных обязательств, пересмотром сроков решения поставленных задач, оптимизацией расходов на обеспечение деятельности органов местного самоуправления и муниципальных бюджетных учреждений с учетом отраслевых особенностей.

3. Бюджетная политика в области оплаты труда

Расходы на оплату труда работников бюджетной сферы края на 2011 год и плановый период 2012 и 2013 годов определены по аналогии с  основными подходами, применяемыми при формировании местного бюджета на 2011 год и на плановый период 2012 и 2013 годов. 

Расходы на оплату труда лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих сформированы на уровне 2010 года без повышения их денежного вознаграждения и  денежного содержания.

Расходы на заработную плату работников муниципальных учреждений, а также работников органов местного самоуправления, оплата труда которых осуществляется на основе тарифной сетки, сформированы с учетом повышения размеров оплаты труда с 1 июня 2011 года на 6,5 процента.

Реализация решения об увеличении размеров оплаты труда обеспечит плановый рост заработной платы работников относительно уровня 2010 года в размере 103,79 процента в номинальном выражении. 

В соответствии с Федеральным Законом от 24.07.2009 № 212-ФЗ 
«О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования» с 1 января 2011 года тарифы страховых взносов устанавливаются в размере 34,2 процентов (вместо ранее установленных 26,2 процентов).

4. Бюджетная политика в отдельных отраслях бюджетной сферы


Бюджетная политика города Дивногорска в 2011-2013 годах обеспечивает сохранение ее преемственности, что означает стопроцентное финансирование действующей сети муниципальных учреждений, безусловное сохранение мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, реализацию приоритетных национальных проектов, реализацию действующих долгосрочных целевых программ. 

4.1. Бюджетная политика в области образования

Бюджетная политика в области образования предполагает необходимость сохранения следующих приоритетных задач государственной политики:

· обеспечение полномочий города Дивногорска в соответствии с федеральным и краевым законодательством;

· обеспечение материально-технической базой образовательных учреждений в части устранения предписаний надзорных органов;

· осуществление мероприятий по отдыху и оздоровлению детей;

· обеспечение безопасности процесса обучения;

· обеспечение жильем детей-сирот;

· реализация приоритетного национального проекта «Образование»;

· обеспечение стабильного функционирования системы дошкольного образования;

· обеспечение стабильного функционирования дополнительного образования;

· обеспечение совершенствования нормативной правовой базы регламентирующих деятельность образовательных учреждений и перехода на новые организационно-правовые формы функционирования и управления отраслью.

4.2. Бюджетная политика в сфере здравоохранения

В целях реализации Программы государственных гарантий оказания гражданам Российской Федерации бесплатной медицинской помощи с           1 января 2011 года из средств местного бюджета производится финансирование деятельности скорой медицинской помощи, а также обеспечение хозяйственной деятельности других подразделений МУЗ «Дивногорская городская центральная больница», за исключением подстатей, перечисленных в подпункте 1.5.

Реализация приоритетного национального проекта «Здоровье»

В 2011-2013 годах будет продолжена реализация всех основных направлений приоритетного национального проекта «Здоровье». Все направления национального проекта «Здоровье» направлены на то, чтобы улучшить диагностику и лечение заболеваний, выявляя заболевания на ранних стадиях, уменьшая смертность и инвалидность.

В частности, за счет средств федерального бюджета продолжится осуществление денежных выплат медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам и медицинским сестрам скорой медицинской помощи, и выплат врачам-терапевтам участковым, врачам-педиатрам участковым, врачам общей практики (семейным врачам), медицинским сестрам участковым врачей-терапевтов участковых, врачей-педиатров участковых и медицинским сестрами врачей общей практики (семейных врачей).

В 2011-2013 годах будет проведена дополнительная диспансеризация работающих граждан, что позволит выявлять социально значимые заболевания на ранних стадиях для оказания специализированной и высокотехнологичной помощи.

4.3. Бюджетная политика в области социальной защиты населения

Основные направления бюджетной политики в области социальной поддержки и социального обслуживания населения  на период 2011-2013 годов сформированы с учетом задач, поставленных в Бюджетном послании Президента Российской Федерации и параметров социально-экономического развития края, требующих тщательной оценки эффективности расходных обязательств (как действующих, так и вновь принимаемых), достижения конечных результатов. 

Решение социальных вопросов остается одним из ключевых направлений деятельности государства, обеспечивающего безусловное исполнение всех законодательно установленных обязательств по выплате социальных пособий и компенсаций. Бюджетная политика Красноярского края на 2011-2013 годы в области социальной защиты населения направлена на решение комплекса задач по повышению уровня и качества жизни населения края, а также повышение качества и доступности социальных услуг с учетом адресного подхода, на обеспечение социальной стабильности, создание условий для позитивных структурных изменений в социальной сфере. 

В течение 2010 года работа по социальной поддержке и социальному обслуживанию населения осуществлялась в рамках мероприятий ведомственной целевой программы «Развитие системы социальной защиты населения Красноярского края на 2010 - 2012 годы», утвержденной распоряжением Правительства Красноярского края от 31.12.2009 № 1156-р. Действие данной программы, доработанной с учетом основных направлений государственной социальной политики, планируется продолжить и в 2011-2013 годах.  В разрезе задач программы, наряду с действующими мероприятиями программы, с 2011 года планируется осуществлять работу и по новым направлениям.

4.4. Бюджетная политика в области культуры

Ведомственной целевой программой «Развитие отрасли «культура» в городе Дивногорске» на 2011-2013 годы,  разработанной  с учетом основных стратегических приоритетов социально-экономической политики – повышение уровня и качества жизни населения, обозначены  приоритетные цель  и задачи на ближайшую перспективу.  

Исходя из понимания культуры как важнейшего фактора развития  личности и общества в целом, без сохранения  и развития которого невозможно решение других стратегических задач развития, таких  как  создание благоприятного  социального климата  и обеспечение  высокого качества жизни населения, определены следующие  наиболее актуальные задачи сохранения  и  развития культуры  края на 2011-2013 годы:

сохранение и эффективное использование многонационального культурного наследия;

формирование и развитие единого культурного пространства;

создание условий для обеспечения свободы творчества и развития культурного и духовного потенциала населения.
4.5. Бюджетная политика в области физической культуры и спорта

Одним из приоритетных направлений бюджетной политики на 2011 год является пропаганда здорового образа жизни, создание условий для занятий физической культурой и спортом.

На 2011-2013 годы сохранены цели и задачи действующей ведомственной целевой программы «Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании город Дивногорск на 2010 – 2012  годы» (далее Программа).

Цель Программы - повышение роли физической культуры и спорта в формировании здорового образа жизни населения.

Для достижения цели Программа разделена на две основные задачи:

1. обеспечение развития массовой физической культуры.

2. обеспечение предоставления дополнительного образования детям в краевых государственных образовательных учреждениях дополнительного образования.

4.6. Бюджетная политика в сфере жилищно-коммунального хозяйства

В условиях развития рыночных отношений в жилищно-коммунальной  отрасли и ограниченного роста оплаты жилищно-коммунальных услуг населением основной целью развития отрасли является обеспечение населения края качественными жилищно-коммунальными услугами.

Ограничения роста платы населением за жилищно-коммунальные услуги

С 2006 года действуют ограничения роста платы населением за жилищно-коммунальные услуги независимо от совокупного дохода семьи.

Реализуемая политика Правительства РФ направлена на продолжение сдерживания роста тарифов на услуги жилищно-коммунального хозяйства.

При установлении на 2011-2013 годы предельного индекса изменения размера платы граждан за жилое помещение и размера платы граждан за коммунальные услуги в размере 115% за счет средств местного бюджета планируется предоставление субсидий на компенсацию (возмещение расходов по компенсации)  выпадающих доходов организаций жилищно-коммунального комплекса, связанных с установлением предельных индексов изменения размера платы граждан за жилое помещение и предельных индексов изменения размера платы граждан за коммунальные услуги.

Энергосбережение и повышение энергетической 

Во исполнение Федерального закона от 23.11.2009 № 261-ФЗ «Об энергосбережении и повышению энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ» утверждена долгосрочная целевая программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Красноярском крае» на 2010-2012 годы.

В рамках данной программы на территории города Дивногорска необходимо решать следующие вопросы. 

Повышение квалификации специалистов бюджетных учреждений по вопросам энергосбережения и повышение энергетической эффективности 

В целях реализации мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности в бюджетной сфере необходимо обучение специалистов, работающих в данных учреждениях.

Обучение специалистов планируется проводить краевым государственным автономным образовательным учреждением "Краевой центр подготовки работников ЖКХ" 

Реализация пилотных проектов по энергосбережению и повышению энергетической эффективности в многоквартирных домах

Реализация пилотных проектов по энергосбережению и повышению энергетической эффективности в многоквартирных домах направлена на мотивацию установки общедомовых и индивидуальных приборов учета в многоквартирных домах, демонстрацию возможности экономии денежных средств при установке приборов учета без проведения дорогостоящих ремонтных работ.

Реализация мероприятия способствует формированию:

- пропаганды энергосбережения на примерах с демонстрацией полученных разделов на конкретных примерах;

- благоприятного отношения населения к реализуемым мероприятиям по энергосбережению;

- моделей поведения, приводящих к экономии энергоресурсов.

5. Бюджетная политика в области национальной экономики

5.1. Бюджетная политика в сфере транспорта

Целью развития транспортной является полное и эффективное удовлетворение потребностей населения города Дивногорска в транспортных услугах. 

Приоритетными направлениями развития транспортной отрасли являются:

увеличение объемов оказания транспортных услуг; 

развитие рынка транспортных услуг и повышение эффективности 
его функционирования;

обеспечение равной доступности транспортных услуг на территории города для льготных категорий граждан;

повышение уровня безопасности на транспорте.

6. Бюджетная политика в области доходов (налоговая политика)

Реализацию налоговой политики  в среднесрочной перспективе предполагается осуществлять по следующим основным направлениям: 

- обеспечение необходимого уровня доходов бюджета города;

- повышение качества администрирования доходов.

Обеспечение необходимого уровня доходов  бюджета города

Данное направление будет реализовано посредством увеличения доходов и оптимизации расходов бюджета. Изменения федерального налогового и бюджетного законодательства с 2011 года влекут выпадающие доходы  бюджета города. 

Будет продолжена работа с Министерством финансов Красноярского края по вопросам компенсации выпадающих доходов от изменения налогового законодательства.

Продолжится взаимодействие администрации города Дивногорска с крупнейшими налогоплательщиками по увеличению поступлений доходов в бюджет города Дивногорска. 

Повышение качества администрирования доходов

В действующих экономических условиях возрастает значение качества администрирования доходов бюджета. 

В тесном взаимодействии с налоговыми органами будет продолжена работа:

- по расширению практики использования механизма изменения сроков уплаты налогов;

- по сохранению достигнутого уровня собираемости налогов и сборов, подлежащих зачислению в бюджет города, его повышению и сокращению задолженности по налогам и сборам;


- координационного совета администрации города по снижению задолженности по налогам и сборам.

Ожидается, что реализация вышеперечисленных мероприятий будет способствовать снижению налоговой задолженности, повышению уровня собираемости доходов.

7. Политика в области управления муниципальной собственностью

Политика в области управления муниципальной собственностью города Дивногорска в 2011-2013 годах будет направлена на оптимизацию структуры и повышение эффективности управления государственной собственностью.

Работа будет осуществляться по следующим основным направлениям:
· Управление муниципальными унитарными предприятиями и учреждениями, недвижимым имуществом.

· Приватизация имущества

· Управление земельными ресурсами

8. Долговая политика

Долговая политика на 2011 год и плановый период 2012 – 2013 годов формировалась с учетом  необходимости решения следующих задач:

- обеспечение устойчивого, бесперебойного финансирования принятых местным бюджетом расходных обязательств (обеспечение кассового баланса).

Ожидаемые результаты

· увеличение доли города Дивногорска в валовом региональном продукте Красноярского края;

· увеличение налоговых поступлений в бюджет города и консолидированный бюджет Красноярского края;

· увеличение собираемости налогов;

· повышение эффективности и прозрачности расходования бюджетных средств;

· повышение качества подготовки проекта бюджета города на очередной финансовый год, надежности плановых показателей бюджета;

· погашение накопленной кредиторской задолженности, недопущение появления просроченной задолженности.

Повышение эффективности управления муниципальной собственностью

В целях повышения эффективности управления муниципальной собственностью необходимо провести ряд мероприятий по совершенствованию системы управления недвижимостью. Прежде всего, это разработка и создание комплексной системы управления муниципальной собственностью. 

Поступления денежных средств от приватизации муниципальной собственности в 2010 г. – 9,2 млн.руб., прогноз на 2011-2012 по 5,0 млн.руб. ежегодно, 2013 – 4,5 млн. руб., 2014-2015 по 3,0 млн.руб. ежегодно.

В целях повышения эффективности использования имущества, находящегося в муниципальной собственности, временно свободные от уставной деятельности площади, переданные в хозяйственное ведение или оперативное управление, сдаются в аренду. За 2010 г. доход в бюджет от сдачи в аренду имущества составил 5,04 млн.руб., прогноз на 2011 г. – 4,3 млн.руб., 2012 г. – 3,0 млн.руб., 2013-2015 гг. по 2,0 млн. руб. ежегодно.

Эффективное управление имуществом на территории муниципального образования невозможно без наличия достоверной и оперативной технической информации об объектах недвижимости. Развитие информационных технологий в области учета и управления муниципальным имуществом вызывает необходимость создания информационной системы.

За 2010 год от аренды земельных участков в местный бюджет поступили денежные средства в сумме 13,1 млн.руб., прогноз на 2011 год – 14 млн.руб., 2012-2015 по 13,0 млн. руб. ежегодно.

В 2010 году от продажи земельных участков в бюджет города поступило 7,2 млн.рублей, прогноз на 2011 год – 5,5 млн.руб., 2012 год – 4,0 млн.руб., 2013-2015 года  по 3,5 млн.руб. ежегодно.

Политика города в области формирования и развития муниципальной собственности преследует следующие цели:

- максимизация доходов бюджета на основе эффективного управления муниципальной собственностью, включая земельные ресурсы;

- оптимизация структуры муниципальной собственности в интересах обеспечения устойчивых предпосылок для экономического роста.


Приоритетные направления 

· оптимизация структуры собственности в интересах обеспечения устойчивых предпосылок для экономического роста и расширение объема и качества социальных услуг;

· повышение эффективности использования муниципального имущества посредством создания условий, стимулирующих руководителей муниципальных организаций города Дивногорска к улучшению результатов финансово-хозяйственной деятельности;

· рост эффективности использования земельных ресурсов.

Ожидаемые результаты:

· приведение структуры и состава муниципального имущества в соответствие с требованиями федерального законодательства;

· обеспечение надежной основы для организации единой системы учета муниципального имущества;

· оптимизация состава муниципальной собственности;

· повышение эффективности использования муниципального имущества;

· достижение прозрачности и открытости процессов управления муниципальной собственностью;

· усиление ответственности руководителей муниципальных предприятий и учреждений города за результаты деятельности организаций;

· погашение имеющейся у муниципальных предприятий и учреждений кредиторской задолженности;

· отлаженное функционирование рынка земельных ресурс
Обеспечение безопасности населения

Сохраняющаяся тенденция к усилению криминализации негативно сказывается на общественно-социальной обстановке в муниципальном образовании город Дивногорск и на обеспечении личной безопасности граждан.

В 2010 году наблюдалось снижение общего количества зарегистрированных преступлений на 13,6%, количество преступлений совершённых в общественных местах снизилось на 15,6%. Количество преступлений совершённых на улицах в 2010 году увеличилось на 10,5 %. 


Общий процент раскрываемости преступлений составил в 2010 году 71.4%, (АППГ- 66.6%), по краю 57.3%.

Из всех преступлений совершенных в общественных местах наибольшее количество приходится на уличные преступления 116               (АППГ – 105), где преобладают следующие составы преступлений: кражи - 37 (АППГ – 36), из них: кражи из автомобилей- 26 (АППГ-28), из карманов- 5 (АППГ-3), угоны - 23 (АППГ-17), грабежи-22 (АППГ-26). 

Количество дорожно-транспортных происшествий (на 10000 стоящих на учете транспортных средств, находящихся в собственности физических и юридических лиц)  в 2010 году снизилось на 11,8% по сравнению с 2009 годом. Количество зарегистрированных  погибших в 2010 году в результате ДТП снизилось  в 1,5 раза. Количество лиц, пострадавших в результате ДТП в 2010 году снизилось на 8,7%  по сравнению с предыдущим годом.

Основными причинами ДТП остаются грубейшие нарушения ПДД со стороны участников движения: управление транспортными средствами в нетрезвом состоянии, нарушение водителями скоростного режима, правил обгона, маневрирования, нарушение правил дорожного движения пешеходами.

Приоритетные направления: 

· Действенная защита граждан от преступных посягательств на улицах и в других общественных местах;

·    Предупреждение, выявление, раскрытие преступлений и правонарушений;

· Повышение эффективности профилактической деятельности с лицами состоящими на профилактических учетах в органах внутренних дел, а также в процессе выявления причин и условий совершения преступлений

·   Осуществление государственного контроля и надзора за соблюдением установленных норм и правил в области обеспечения безопасности дорожного движения 

Ожидаемые результаты:

· Снижение уровня преступности на улицах и в других общественных местах 
· снижение уровня преступности 
· Увеличение раскрываемости преступлений 

· Увеличение количества пресеченных правонарушений в сфере охраны общественного порядка на 

· Недопущение актов терроризма;

· Увеличение количества раскрытых преступлений 

· Увеличение количества выявленных превентивных преступлений 

· Увеличение количества пресеченных административных  правонарушений 

· Снижение уровня подростковой преступности 

· Снижение количества дорожно транспортных с пострадавшими происшествий 

· Снижение тяжести последствий ДТП 

· Увеличение количества пресеченных административных правонарушений в сфере БДД 
· Улучшение дорожных условий.
Зашита населения и территории г.Дивногорска от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера

Ежегодно на территории Российской Федерации происходят чрезвычайные ситуации техногенного, природного, биолого-социального характера и террористические акты. Материальный ущерб от этих чрезвычайных ситуаций ежегодно увеличивается, увеличивается и количество погибших и пострадавших людей. Чтобы предотвратить возникновение и развитие ЧС создаются постоянно действующие органы на решение задач в области  ГО и защиты населения и территорий от ЧС. 

Такими органами на федеральном уровне является: Министерство РФ по делам  ГО, ЧС и ликвидации последствий стихийных бедствий, 

на межрегиональном уровне – региональные центры по ГО и защите от ЧС, 
на региональном уровне – Главное управление МЧС РФ по субъекту РФ, 
на муниципальном уровне – органы специально уполномоченные на решение задач  в области ГО и защиты населения и территорий от ЧС, 

на объектовом уровне – структурные подразделения организаций (работников), уполномоченных на решение задач в области защиты населения и территорий от ЧС и (или) гражданской обороны.

Приоритетные направления 

· поддержание необходимых условий для обеспечения жизнедеятельности населения города; 

· восполнение и содержание в соответствии с установленными требованиями, эффективное использование резервов материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций; 

· осуществление комплекса мероприятий, направленных на снижение количества пожаров и гибели людей на пожарах; 

· улучшение качества подготовки подрастающего поколения в области безопасности жизнедеятельности; 

· обеспечение готовности систем связи и оповещение населения города;

· совершенствование нормативной правовой базы в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций.

Ожидаемые результаты

· снижение количества гибели людей;

· снижение количества пострадавшего населения;

· снижение экономического ущерба;

· обеспечение населения средствами индивидуальной защиты

· охват подготовкой должностных лиц и специалистов ГО и РСЧС органов исполнительной власти, местного самоуправления, организаций, в том числе образовательных учреждений;

· охват населения г.Дивногорска мероприятиями по пропаганде знаний в области гражданской обороны, чрезвычайных ситуаций и пожарной безопасности.

Охрана окружающей среды
В 2007 г. по проекту 11/02-05 выполненному ООО «Экопроект» введен в эксплуатацию объект «Реконструкция ОСК в г. Дивногорске. Цех механического обезвоживания илового осадка» (1 очередь).
Ввод в эксплуатацию цеха механического обезвоживания позволил снизить влажность иловых осадков до 80%. Проведенные СЛАТИ сертификационные испытания осадка методом биотестирования показали, что они относятся к пятому классу опасности для окружающей среды (неопасные отходы).

ООО НПК «Биос» на основании проведенных исследований и многолетнего практического опыта переработки органических отходов в биокомпост и биогумус рекомендует к применению на очистных сооружениях г. Дивногорска метода ускоренного компостирования для производства из ОСВ биокомпоста – высокоэффективного, сбалансированного по питательным веществам и микроэлементам, готового к использованию экологически чистого комплексного удобрения. Для чего необходимо реализовать 2 очередь объекта – Цех переработки осадка сточных вод.

Реализация данного проекта решит проблему утилизации осадка сточных вод, охрану окружающей среды от загрязнения отходами, высвобождение площадей, рациональное использование вторичных ресурсов.

5.1.2 Формирование благоприятного хозяйственного климата.

Повышение конкурентоспособности промышленных предприятий

Несмотря на расширение сферы производства и торговли за счет включения в нее новых производств и продуктов, услуг, промышленное производство сохраняет свою доминирующую роль в экономике города и в значительной степени определяет показатели экономического развития города. 

Крупные и средние организации промышленности города Дивногорска представлены двумя разделами («Обрабатывающие производства» и «Производство, передача и распределение электроэнергии, газа, пара, и горячей воды») видов экономической деятельности.

К крупным и средним предприятиям обрабатывающего производства относятся:

ОАО "Дивногорский завод низковольтных автоматов" - производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования; 

ООО "Литейно-механический завод «СКАД» - производство транспортных средств и оборудования.

Производство, передача и распределение электроэнергии, газа, пара и горячей воды представлено: ОАО «Красноярская ГЭС, муниципальное унитарное предприятие электрические сети, ООО «Дивногорский водоканал».

Таблица 4
Показатели деятельности ООО «ЛМЗ «СКАД»

	№
	Показатели 
	Ед. изм.
	2010

отчет
	2011

прогноз
	2012

прогноз
	2013

прогноз

	1
	Объем отгруженной продукции (оказанных услуг): литые алюминиевые диски колес 
	тыс. шт. 
	658,37
	915
	1615
	2208

	
	
	млн. руб.
	1102,5
	1167,5
	1235,2
	1322,9

	2
	Прибыль до налогообложения
	млн. руб.
	22,59
	124,97
	230,93
	336,03

	4
	Численность работающих
	чел.
	447
	495
	739
	896


К 2015 году планируется увеличить объем отгруженной продукции до 1771,6 млн. рублей, по отношению к 2009 году рост составит более 300%.
Производителем электрооборудования, электронного и оптического оборудования являются ОАО «Дивногорский завод низковольтных автоматов» и ООО «Дивногорский завод низковольтных аппаратов».  

За счет субсидии, полученной в декабре 2010 года, пополнены оборотные средства ОАО «ДЗНВА» – оплачены материалы и полуфабрикаты для производства основной продукции. В 2011 году при активном участии собственников получено положительное решение Московского банка о выделении кредитных средств в сумме 100 млн.рублей на финансирование развития предприятия.

Дополнительное финансирование обеспечит производство предприятия необходимым для выполнения показателей бизнес-плана количеством материалов.  

Таблица 5
Показатели деятельности ОАО «ДЗНВА»

	№
	Показатели 
	Ед. изм.
	2010

отчет
	2011

прогноз
	2012

прогноз
	2013

прогноз

	1
	Объем отгруженной продукции (оказанных услуг) 
	млн. руб.
	481,2
	509,6
	531
	574,6

	3
	Численность работающих 
	чел.
	798
	855
	855
	855


К 2015 году планируется увеличить объем отгруженной продукции до 652,9 млн. рублей, рост по отношению к 2009 году составит более 200%.

ОАО «Красноярская ГЭС»  удовлетворяет более 50% потребностей Красноярского края в электрической энергии.


Красноярская ГЭС установила новый рекорд по выработке электроэнергии – в 2010 г. станция произвела 23,19 млрд. кВтч, что на 0,04% выше исторически-рекордного показателя 2009 г. и на 27% выше среднемноголетнего значения.  
Рост выработки обусловлен благоприятной гидрологической обстановкой, складывавшейся в течение 2010 г. в Красноярском водохранилище, проведенной модернизацией основного оборудования станции, а также эффективным управлением всеми производственными процессами. 
Таблица 6

Показатели деятельности ОАО «КГЭС»

	№
	Показатели 
	Ед. измер.
	2010

отчет
	2011

прогноз
	2012

прогноз
	2013

прогноз

	1
	Объем продукции (работ, услуг) промышленного характера в действующих ценах (без НДС и акциза)
	млн. руб.
	7 340
	7 443
	7 860
	8 245

	2
	электроэнергия
	млн. кВтч
	23190
	18250
	18250
	18250

	3
	Среднесписочная численность, всего
	чел.
	375
	388
	388
	388

	5
	Прибыль до налогообложения 
	млн. руб.
	4 039
	3 680
	3 870
	4 050


К 2015 году планируется увеличение объема продукции (работ, услуг) до 9,1 млн. рублей, рост составит 11%.

Также на территории г.Дивногорска производство пищевых продуктов осуществляют малые предприятия.


Деятельность по производству хлеба и мучных кондитерских изделий осуществляют предприятия ООО «Дивногорский хлебозавод», ООО «Пекарь» и ООО «Белар». 

В 2015 году планируется увеличить производство хлеба и кондитерских изделий на ООО «Дивногорский хлебозавод» на 20% за счет ввода нового оборудования и расширения ассортимента.

В целом к 2015 году планируется рост промышленного производства, который составит 116%. В структуре промышленного производства увеличится доля производства электрооборудования (до 5,5% с 3,6% в 2009 году) и транспортных средств (до 15% с 6% в 2009 году), доля производства и распределения электроэнергии снизится (до 78,3% с 90,4% в 2009 году).

Приоритетные направления

· увеличение потенциала промышленных предприятий;

· 'содействие развитию связей предприятий с кредитными учреждениями,  инвестиционными и лизинговыми компаниями, фондами, обеспечивающими финансовую поддержку предприятий.

· изучение российского опыта деятельности администраций муниципальных образований по поддержке и развитию базовых производств;

· участие в мероприятиях по продвижению и лоббированию интересов базовых предприятий города на уровне края и Российской федерации. 

Ожидаемые результаты

· рост объемов производства предприятий промышленного сектора города на 15%;

· рост прибыли, инвестиционных вложений увеличение реальной заработной платы в промышленности;

· рост производительности труда в результате обновления основных фондов, внедрения прогрессивного оборудования, инновационных технологий;

· удовлетворение потребностей промышленного сектора в кадровом обеспечении;

· повышение квалификации кадров в промышленности;

· увеличение налоговых поступлений.

Поддержка и развитие  малого и среднего предпринимательства.

Предпринимательство в муниципальном образовании город Дивногорск играет заметную роль в экономической и социальной жизни Дивногорска и выполняет ряд важнейших социально-экономических функций, таких как обеспечение занятости, формирование конкурентной среды, поддержание инновационной активности, смягчение социального неравенства. 


В целях содействия развитию малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования город Дивногорск постановлением администрации города от 01.02.2011 № 29-п утверждена долгосрочная целевая программа «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании город Дивногорск" на 2011 – 2013 годы.

Целью программы является создание благоприятных экономических, правовых и социально-трудовых условий для динамичного развития малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования город Дивногорск на основе повышения качества и эффективности мер поддержки, обеспечение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к информационно-консультативным и финансово-кредитным ресурсам.

Направлениями программы являются:

-консультативно - информационная поддержка, образовательная и методическая поддержка;

-содействие созданию и развитию инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства;

- финансовая поддержка;

-содействие в реализации инвестиционных проектов и бизнес-планов на территории муниципального образования город Дивногорск.

Основными задачами программы являются:

· создание благоприятных условий для динамичного развития малого и среднего предпринимательства;

· повышение эффективности работы существующей инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства и ее дальнейшее развитие;

· создание целостной системы информационно-консультативных услуг; 

· организация взаимодействия субъектов малого и среднего бизнеса с органами государственной и исполнительной власти, органами местного самоуправления;

· содействие в продвижении качественных, конкурентоспособных товаров (работ, услуг) субъектов малого и среднего предпринимательства города на краевой и российский рынки;

· содействие в реализации инвестиционных проектов, бизнес-планов.

Социально значимыми видами деятельности малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования город Дивногорск являются:

-    все виды обрабатывающего производства;
· оказание бытовых, коммунальных и прочих услуг;

· организация досуга и отдыха населения, туризм;

· благоустройство города и поселков, сбор и переработка бытовых и производственных отходов;

· строительство объектов жилищного, социального и природоохранного назначения (включая ремонтно-строительные работы).

- производство общестроительных работ по строительству автомобильных дорог .

Приоритетные направления

-консультативно - информационная поддержка, образовательная и методическая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства;

-содействие созданию и развитию инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства;

- финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства;

-содействие в реализации инвестиционных проектов и бизнес-планов на территории муниципального образования город Дивногорск.


Ожидаемые результаты

- увеличение к 2013 году общего количества субъектов малого и среднего предпринимательства на 9,7 % по сравнению с 2009 годом;

- увеличение к 2013 году средней численности работников субъектов малого и среднего предпринимательства на 11,1% по сравнению с 2009 годом;

- увеличение к 2013 году инвестиций в основной капитал субъектами малого и среднего предпринимательства на 12,4 % по сравнению с 2009 годом;

- увеличение к 2013 году среднемесячной заработной платы работников малых и средних предприятий на 8 % по сравнению с 2009 годом;

Содействие занятости населения
В 2010-2015 будут подготавливаться, и происходить качественные структурные преобразования в экономике (реструктуризация и модернизация отраслей экономики, системы среднего и высшего образования и др.) 

По результатам оценки численности и профессионально-квалификационного состава, анализа предложенной рабочей силы на рынке труда 2007-2009 г.г.,  в 2010-2015 годы ситуация практически не изменится. По прогнозу, в центр занятости населения ежегодно будет обращаться 200 занятых граждан, ищущих дополнительный заработок или подростки в свободное от учебы время и в среднем 650-700 незанятых граждан, из которых высвобожденных с предприятий и организаций граждан – не более 120 человек.

В связи с этими ключевыми задачами становятся разработка, и реализация комплекса мер в социально- трудовой сфере, которые позволят в новых условиях повысить эффективность занятости населения.

Для достижения сбалансированности предложений рабочей силы и числа рабочих мест на рынке труда, создания условия для трудоустройства безработных разработаны мероприятия содействия занятости населения г.Дивногорска. Мероприятия обеспечивают формирование политики в области трудовых отношений, основанной на принципах социального партнерства и ориентированной на рост жизненных стандартов и реальных доходов населения.

Приоритетные направления

· организация системы мониторинга изменений численности трудовых ресурсов, их качественного состава;

· повышение конкурентоспособности рабочей силы:

· регулирование трудовой миграции.

· содействие трудоустройству населения

· социальная поддержка безработных граждан
Ожидаемые результаты

· обеспечение эффективной занятости населения;

· удовлетворение потребности в кадровом обеспечении отраслей экономики и социальной сферы;

· снижение социальной напряженности в обществе;

· улучшение показателей уровня жизни населения.

5.1.3. РАЗВИТИЕ СОЦИАЛЬНОГО ПОТЕНЦИАЛА ГОРОДА

Развитие системы здравоохранения


В ходе реализации комплексной программы к 2013г в рамках решения первой задачи планируется в 2011 – 2012гг провести капитальный ремонт приемно-диагностического, хирургического  и реанимационного отделений. К 2013г планируется увеличение доли зданий, прошедших капитальный ремонт до 50%. В 2011г. планируется строительство модульного ФАПа в с.Овсянка с последующей реконструкцией его в 2012г до офиса общей врачебной практики. В 2013г. планируется строительство 2-го офиса общей врачебной практики в п.Овсянка. В 2013г. 
планируется также проведение реконструкции 1-го этажа лечебного корпуса под стоматологическую поликлинику, оснащение поликлиники современным оборудованием. 



С целью приведения структурных подразделений МУЗ «ДЦГБ» в соответствие с требованиями порядков оказания медицинской помощи планируется в 2011 – 2012гг оснащение медицинским оборудованием стоимостью свыше 400 тыс.руб. на общую сумму 1707000руб. и оборудованием до 400 тыс.руб. на общую сумму 1660000руб. 


Все вышеперечисленные мероприятия позволят получить в 2013г. лицензию на медицинскую деятельность для всех структурных подразделений МУЗ «ДЦГБ»; увеличить число амбулаторно-поликлинических учреждений, материально-техническое оснащение которых приведено в соответствие с порядком оказания медицинской помощи до 75% и снизить сроки ожидания диагностических исследований в поликлиниках до 1 суток; повысить доступность медицинской помощи жителям поселков.


В рамках решения второй задачи планируется обеспечить наличие удаленной записи на прием к врачу через Интернет и  инфоматы во всех поликлиниках МУЗ «ДЦГБ», ведение электронного регистра и паспорта медицинского учреждения, оснащение всех структурных подразделений МУЗ «ДЦГБ» локальными вычислительными сетями, компьютерной и орг- техникой, что позволит внедрить электронную медицинскую карту у 20% пациентов, обращающихся на прием.


В рамках решения третьей задачи планируется повысить укомплектованность врачебных должностей до 70%, должностей средних медицинских работников до 89%, удовлетворенность населения медицинской помощью до 70%, снизить общую смертность до 12,8 на 1000 населения, смертность в трудоспособном возрасте до 549,8 на 1000 трудоспособного населения, смертность от сердечнососудистых заболеваний до 178,5 на 1000 населения, обеспечить младенческую смертность на уровне 2,8 на 1000 родившихся живыми и отсутствие материнской смертности на территории. 

Развитие системы социальной защиты населения 

Основной целью программы является повышение эффективности социальной защиты населения муниципального образования город Дивногорск.

В связи  с реализацией этой цели в качестве основных задач выступают:


1. Повышение эффективности мер по социальной поддержке граждан пожилого возраста, инвалидов, семей с детьми и других категорий граждан.


2. Своевременное и качественное предоставление государственных услуг по социальному обслуживанию.


3.Повышение эффективности функционирования органов исполнительной власти в сфере социальной защиты населения. 

Развитие системы образования

В системе образования планируется реализация целевых программ:

1. Долгосрочные краевая и муниципальная и целевые программы «Обеспечение жизнедеятельности образовательных учреждений на 2010-2012гг»  включают в себя комплекс мероприятий, направленных на создание условий по организации здорового питания в школьных столовых, качественного медицинского обслуживания в школьных медицинских кабинетах, внедрение новых технологий и методик здоровьесберегающего обучения, обеспечивающих формирование здорового образа жизни учащихся

2. Муниципальная долгосрочная целевая программа «Организация круглогодичного отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков на 2011-2013 год» - это комплекс условий и мероприятий, способствующих укреплению здоровья, развитию у детей творческого потенциала, пропаганде физической культуры, занятий спортом и туризмом как составляющей части здорового образа жизни.

3. Муниципальная долгосрочная целевая программа «Одаренные дети на 2011-2013 год» 

4. Краевая долгосрочная целевая программа «Дети» на 2010-2012гг и муниципальная долгосрочная целевая программа «Развитие системы дошкольного образования в г.Дивногорске» на 2011-2013гг. 
5. Проект «Компьютер для школьника»


Проект реализуется при финансовой поддержке Некоммерческого Фонда «Вольное Дело», который осуществил поставку в общеобразовательные учреждения города Дивногорска 1305 нетбуков для учеников начальной школы и ОАО «Красноярская ГЭС», на средства которого были приобретены 48 рабочих мест для учителей и сетевое оборудование для создания локальных компьютерных сетей в классах, а также при участии администрации города Дивногорска, выделившей средства на обеспечение всех школ города образовательным контентом, инсталляцию и настройку оборудования в классах, а также на обучение учителей и дальнейшую поддержку проекта.


Таким образом, в целом система образования г. Дивногорска характеризуется стабильностью и устойчивостью, типовым и видовым разнообразием образовательных учреждений, внедрением процессов гуманизации образования, поддержкой инновационных процессов. 

Ожидаемые результаты

· Увеличение доли школ, соответствующих требованиям действующего законодательства, от общего числа школ до 100%;

· Увеличение доли детей, охваченных горячим питанием до 75%;

· Увеличение удельного веса детей первой и второй групп здоровья в общей численности учащихся школ, до 86%

· 100% детей, из числа нуждающихся, охвачены безопасным подвозом к месту учебы;

· Увеличение доли средних школ, обеспеченных учебным оборудованием по физике, химии, биологии и информатике, от общего количества средних до 90%;

· Увеличение доли школ, в которых согласно Уставу создан и действует коллегиальный представительный орган управления до 100%; 

· 100% ОУ имеют опубликованный (в СМИ, в сети Интернет), публичный отчет об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности; 

· Увеличение процента включенности различных субъектов образовательной практики (до 60%) в процесс формирования образовательной политики города;

· Увеличение процента обеспеченности бесплатными учебниками всех учащихся с 1 до 100%; 

· Увеличение удельного веса педагогов, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку, имеющих квалификацию, соответствующую преподаваемому предмету до 92%; 

· Увеличение доли педагогов, реализующих современные педагогические технологии, включая информационно-коммуникационные до 80%;

· Увеличение доли выпускников школы, владеющих компьютерными технологиями с до 100%;

· Сохранение удельного веса лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников, участвовавших в едином государственном экзамене, на уровне 90%;

· Увеличение доли учащихся, принимающих участие в итоговых контрольных работах по русскому языку и математике в 4-х классах, до 100%; 

· Увеличение доли выпускников 9-х классов, проходящих внешнюю независимую итоговую аттестацию, осуществляемую муниципальными межшкольными экзаменационными комиссиями, до 100 %;

· Увеличение сети ДОУ на 2 учреждения, на 210 мест;

· Увеличение охвата детей дошкольным образованием до 86% от числа детей, нуждающихся в дошкольном образовании; 

· Увеличение доли детей старшего дошкольного возраста, вовлеченных в программы дошкольного образования до 90%;

· Создана и пополняется муниципальная база данных талантливых детей;

· Увеличение доли выпускников-дивногорцев педагогических ВУЗов от общего числа молодых педагогов, работающих в ОУ города, до 10%;

· Увеличение доли школьников, занятых в открытом дополнительном образовании, до 75%; 

· Увеличение доли детей, принявших участие в оздоровительных и образовательных программах до 84%;

· Увеличение доли школьников, привлеченных к участию в спортивно-массовых мероприятиях до 72%;

· Увеличение доли школьников, вовлеченных в учебно-исследовательскую деятельность до 12%;

· Увеличение доли детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи, до 68%;

· Увеличение доли школ, перешедших на новую (отраслевую) систему оплату труда, ориентированную на результат, до 100%;

· Увеличение доли фактических расходов на материальное обеспечение образовательного процесса на одного учащегося до 25000 рублей;

· Увеличение доли населения, удовлетворенного уровнем и качеством образования в городе в среднем до 91,6%.
Развитие отрасли культуры  

Развитие отрасли «культура» на 2010-2015 годы содержит инструменты и механизмы, обеспечивающие реализацию основных направлений стратегии культурной политики Красноярского края на 2009-2015 годы.  Оно направлено на обеспечение конституционного права  граждан на свободу творчества в сфере культуры, доступ к культурным ценностям и информационным ресурсам, участие в культурной жизни территории.


Муниципальное образование город Дивногорск располагает сетью муниципальных учреждений культуры, которые предоставляют населению широкий спектр культурных, образовательных и информационных услуг. 

В этот период реализация стратегии культурной политики будет направлена на: подготовку и реализация краевых и ведомственных целевых программ; укрепление и модернизацию материально-технической базы действующей сети учреждений культуры; решение базовых проблем отрасли; создание условий для перехода к новому качеству предоставляемых услуг; рост посещаемости учреждений культуры; получение качественной отдачи от реализации новых проектов. 
Приоритетные направления


- Обеспечение - сохранности и безопасности библиотечных и музейных фондов, библиотечного обслуживания МО г. Дивногорск; 

- техническое и технологическое переоснащение отрасли;

- создание условий для организации культурно-массового досуга населения МО г. Дивногорск; 

- поддержка одаренных детей и молодежи; 

- подготовка и переподготовка кадров отрасли «культура»; 

-повышение квалификации, формирование новой системы управления и стимулирования учреждений и работников культуры;

- создание виртуальных культурных образов-брендов территории, которые будут способствовать узнаванию территории жителями региона, страны, привлечению туристических потоков.

Ожидаемые результаты

- Численность посетителей муниципальных учреждений музейного типа с 17511,00 человек в 2010 году до 17700,00 человек  в 2015 году;


- Число предметов основного фонда муниципальных учреждений музейного типа с 8605,00 единиц в 2010 году до 9090,00 единиц в 2015 году;

- Процент экспонируемых предметов от числа предметов основного фонда муниципальных учреждений музейного типа с 17,60% в 2010 году до 17,90% в 2015 году;
- Библиотечный фонд общедоступных библиотек – с 286,00 тыс. экз. в 2010 году до 294,00 тыс. экз. в 2015 году;
-  Книговыдача в общедоступных библиотеках – с 492,50 тыс. экз. в 2010 году до 493,60 тыс. экз. в 2015 году;
- Количество новых изданий, поступивших в фонды общедоступных библиотек муниципальной формы собственности – с 7500,00 ед. в 2010 году до 8600,00 ед. в 2015 году;

- Количество новых изданий, поступивших в фонды общедоступных библиотек, в расчете на 1000 жителей– с 191,90 ед. в 2010 году до 250,00 ед. в 2015 году;

-  Число посещений общедоступных библиотек – с 156,40 тыс. человек в 2010 году до 159,40 тыс. человек в 2015 году; 

- Количество клубных формирований при учреждениях культурно-досугового типа – с 88,00 единиц в 2010 году до 89,00 единиц в 2015 году;

- Доля населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, организованных органами местного самоуправления городских округов и муниципальных районов – с 286,50% в 2010 году до 313,00% в 2015 году;

- Численность участников в клубных формированиях муниципальной формы собственности – с 1920 человек в 2010 году до 1950 человек в 2015 году;

- Количество клубных формирований на 1000 человек – с 2,5% в 2010 году до 2,7% в 2015 году;

 -Численность работников детских художественных школ и школ искусств – с 72,00 человек в 2010 году до 73,00 человек в 2015 году;

- Количество специалистов, повысивших квалификацию, прошедших переподготовку – с 46 человек в 2010 году до 57 человек 2015 году.

Развитие физической культуры и спорта
Физическая культура и спорт (ФКС) являются составной частью  общенациональной культуры, развитие которой является неотъемлемой частью государственной политики в решении социальных и экономических проблем общества.  В современном мире ФКС являются важнейшим фактором, обеспечивающим нравственное и физическое развитие населения, а также социальную стабильность и развитие общества. По мере возрастания роли ФКС в обществе они перерастают быть просто одной из форм удовлетворения потребностей. Вывод физической культуры на уровень, позволяющий ей стать активным участником социально-экономических процессов, является одной из составляющих государственной политики в области спорта. В годы формирования рыночной экономики усилилось социальное расслоение общества, что в свою очередь привело к снижению уровня и качества жизни значительной части населения. 

Приоритетные направления:

· совершенствование управления, организации и информационного обеспечения физической культуры спорта 

· кадровое обеспечение. 

· развитие сети спортивно-оздоровительных и спортивных сооружений.

· физкультурно-оздоровительная работа с детьми, подростками, учащейся и допризывной молодежью.

· физическая культура и спорт инвалидов и людей пожилого возраста, пропаганда физической культуры и здорового образа жизни,

· развитие спорта высших достижений и подготовка спортивного резерва, 

· развитее физкультурно-спортивной и спортивно-туристской индустрии.

Ожидаемые результаты:

· укрепление здоровья жителей города Дивногорска, 

· увеличение числа регулярно занимающихся физической культурой и спортом, 

· улучшение физической подготовленности детей, юношества, молодежи, 

· укрепление материальной базы отрасли,

· повышение квалификации специалистов отрасли, 

· повышение эффективности функционирования системы профилактики наркомании, алкоголизма и правонарушений среди молодежи средствами физической культуры и спорта, 

· улучшение деятельности организации физкультурно-оздоровительной и спортивной направленности, 

· рост спортивных результатов спортсменов, 

· вовлечение большего количества семей регулярными занятиями физической культурой и спортом.

Молодежная политика
Молодежная политика является неотъемлемой составной частью социальной политики города и определяется как деятельность муниципалитета, направленная на создание правовых, экономических и организационных условий и гарантий для самореализации личности молодого человека и развития молодежных объединений, движений и инициатив.  


Долгосрочная целевая программа "Молодежь Дивногорья" на 2011 - 2013 годы призвана определить цель, меры, приоритеты молодежной политики муниципального образования город Дивногорск. Программа рассчитана на три года и предполагает достижение цели к 2012 году.


Программа разработана с целью снижения негативных тенденций, присущих молодежи как особой социально-демографической группы, отличающейся несформированностью ориентиров и недостатком жизненного опыта, направлена на вовлечение самой молодежи на разработку и реализацию молодежной политики в городе.

Задачи молодежной администрации:

- разработка и внесение предложений в органы местного самоуправления муниципального образования по проблемам социально-экономической политики на территории муниципального образования, в том числе участие в подготовке рекомендаций по разработке правовых актов  Администрации муниципального образования, связанных с реализацией социально-экономической политик в муниципальном образовании;

- информирование Администрации муниципального образования о положении молодежи на территории муниципального образования, наиболее актуальных проблемах молодежи, деятельности молодежных общественных объединений и организаций;

-осуществление в молодежной среде просветительской деятельности, направленной на повышение правовой культуры молодежи и доступности общественно-политической информации, содействие повышению социальной активности молодежи, молодежных общественных объединений муниципального образования;

- содействие в реализации и защите гражданских, политических, экономических, социальных и культурных прав и свобод молодежи муниципального образования.

Основные направления молодежной политики

 Организация и проведение мероприятий, способствующих воспитанию патриотизма, формированию правовой, политической культуры и гражданской позиции у детей и молодежи. 
Формирование  в обществе негативного отношения и незаконному потреблению наркотических средств, в том числе.
Лечение лиц, употребляющих наркотики и алкоголь:
-приобретение медикаментов нового поколения, применяющихся в лечении наркотических зависимостей и алкоголизма;

-оснащение муниципального учреждения здравоохранения «Дивногорская центральная городская больница»

Обучение, переподготовка и повышение уровня компетентности и квалификации специалистов, работающих с детьми, несовершеннолетними и молодежью, осуществляющих деятельность по профилактике наркомании и алкоголизма:

-создание на базе каждого образовательного учреждения города педагогической команды, занимающейся профилактикой детского алкоголизма, токсикоманией и наркоманией;

-проведение семинаров и тренингов для специалистов;

- разработка проектов и программ учреждений по данному направлению.

Совершенствование межведомственного сотрудничества в области противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту: 

-создание координационного совета Программы, определяющего эффективность проводимых мероприятий и контроль за реализацией Программы.

Ожидаемый результат от  реализации мероприятий по молодежной политики
Увеличение количества изымаемых из незаконного оборота наркотических средств и психотропных веществ не менее чем на 30%.;

Увеличение количества больных наркоманией и алкоголизмом, прошедших лечение и реабилитацию, длительность ремиссии у которых составляет не менее 2 лет, за период реализации Программы не менее чем на 15% (5% ежегодно) относительно 2010 года

Увеличение количества больных наркоманией и алкоголизмом, прошедших лечение и реабилитацию.

Организация до 200 временных рабочих мест для подростков и молодежи в течение периода 2011-2013 г.г.;

Развитие и укрепление системы работы социальных служб для молодежи в течении периода 2012-2013 г.г.;

Увеличение количества молодых людей, вовлекаемых в формы досуга в клубах по месту жительства, не менее 100  человек ежегодно;

Увеличение молодых семей получивших кредит на улучшение жилищных условий, не менее 10 человек ежегодно;

Привлечения большего количества учащихся, студентов и работающей молодежи к решению городских проблем, не менее 150 человек ежегодно;

увеличение органов молодежного самоуправления на предприятиях, учебных заведениях города, не менее 2 органов ежегодно;

Увеличение количества социальных услуг (юридических, психологических, социально-педагогических, трудовой реабилитации), предоставляемых учреждениями отрасли ежегодно;

Повышение профессиональной подготовки специалистов учреждений отрасли, ежегодно.

Развитие туризма 

Главной целью муниципальной политики в области туризма является создание в городе современного высокоэффективного и конкурентоспособного туристического комплекса, обеспечивающего широкие возможности для удовлетворения потребностей российских и иностранных граждан в разнообразных туристических услугах.

В 2011 году разработан туристский паспорт муниципального образования г. Дивногорск. Паспортизация позволит раскрыть и по-новому увидеть туристский потенциал муниципального образования города; привлечь инвестиции для развития туристской инфраструктуры, возрождения объектов культурного и природного наследия города, получения дополнительных возможностей для пополнения доходной части муниципального бюджета.

Разработана концепция развития  туризма МО г. Дивногорск. Она является шагом  для разработки  долгосрочной целевой программы по развитию туризма на 2012-2013 годы, которая будет включать в себя все аспекты туристского потенциала, создания современной туристской инфраструктуры со всем необходимым финансовым обоснованием частных и государственных инвестиций - это даст возможность городу Дивногорску стать одним из центров туризма в Сибирском Федеральном округе. В основе развития данной отрасли стоит семейный, спортивный, событийный виды туризма.

Туристско-рекреационный потенциал муниципального образования г. Дивногорск уникален. Планируется содействовать развитию самых различных видов туризма:

1. Спортивный туризм.

2. Молодежный и экстремальный туризм.

3. Культурный и познавательный туризм.

4. Пригородный и городской развлекательный туризм.

5. Событийный и деловой туризм.

6. Спелео-туризм.

7. Активный туризм. 

Перечень основных туристических проектов.

Горнолыжный комплекс «Дивный» и территория подъездных  путей  к комплексу.   Одновременно с  реализацией проекта по развитию горнолыжного  комплекса  «Дивный»  будут проведены масштабные градостроительные  и дорожные  работы по созданию комфортного проезда  автомобильного и автобусного  транспорта по направлению к горнолыжному комплексу «Дивный», предусмотрено строительство парковок для туристического транспорта,  справочные указатели,  торговые точки, сувенирные лавки, хоз.блоки  и места личной гигиены. 

Специализированная база отдыха на Лиственке (кордон, 2км. от моста,  район КГЭС).  Данная  площадка рассматривается как специализированная зона для молодежного  и экстремального туризма, как в летний, так и в зимний период.    Предприниматель планирует  строительство загородного гостиничного комплекса с комплексом услуг.

Смотровая площадка перед      Красноярской ГЭС. Планируется разработать и реализовать проект по  благоустройству   смотровой площадки перед Красноярской ГЭС и создать условия  корректного  контроля  для безопасного посещения  объекта. Смотровая площадка необходима для комфортного пребывания туристов, которые  посещают  КГЭС в качестве экскурсионного объекта, а также привлечет  частный бизнес (розничная торговля сувенирами).

· Создание в селе Овсянка туристического комплекса  «У Астафьевских родников». 

В настоящее время на территории муниципального образования           г. Дивногорск действует маршрут «Путешествие с В.П. Астафьевым по Овсянке».  Ежегодно Овсянку и Библиотеку-музей В.П. Астафьева посещают свыше 20 тысяч человек, среди которых не только жители России, но и ближнего, дальнего зарубежья. С созданием необходимого комплекса условий для работы исследователей и посещения туристов число посетителей этого туристического комплекса увеличится до 40 – 50 тысяч человек ежегодно. 

· Комплексная  туристическая зона на  ул. Набережная (причал).
 Планируется устройство комплексной  туристической площадки и городской зоны отдыха.  Предусмотрена обустройство причала  для  водного транспорта, передвигающегося по Енисею,  автобусные  и автомобильные стоянки, указатели движения,  летние кафе, спец. площадки для  детских спортивных и развлекательных занятий, прогулочная территория для молодых родителей, сувенирные лавки  и  справочные службы для  приезжих туристов.

· Зоны отдыха в городской черте (Клубный бульвар, территория ДК «Энергетик»,  городская стела,  парк «ЖАРКИ»). Планируется восстановление парковой планировки, зеленое строительство и благоустройство пешеходных парковых дорожек, а также создание трассы для горных велосипедов в летний период, освещаемой  лыжной трассы в зимний период, предусмотрена трасса для катания детей  на санях, плюшках,  детский  родельбан (спуск на тросе) и др.

Ожидаемый социально-экономический эффект
При реализации данных проектов произойдет существенный прирост внутреннего туристического потока, изменится качество туристических услуг, предоставляемых на территории муниципального образования  г.Дивногорск, что положительно скажется на экономике города, т.к. город станет привлекательным  для инвестиций и предпринимательства.  

Это позволит создать 300-400 новых рабочих мест, увеличить объем налоговых поступлений на 780 тысяч рублей и сформировать новый имидж г.Дивногорска как города обновления, развития и высокой  культуры.  

        Важнейшими результатами осуществления данной деятельности   является:

· формирование современного эффективного и конкурентоспособного туристского комплекса;

· создание сбалансированного рынка туристических услуг;

· удовлетворение спроса потребителей на туристско-рекреационные услуги;

· создание условий для сохранения  и возрождения объектов исторического, культурного и природного наследия региона;
· увеличение доходов населения и уровня жизни;

· активизация роли молодежи в сфере экономики;

· создание дополнительных рабочих мест;

· увеличение спроса на продукцию местного производства, в т. ч. сувениров;

· привлечение инвесторов для участия в строительстве объектов туриндустрии;

· стимулирование развития малого и среднего бизнеса во всех отраслях, смежных с туризмом.
5. 2. Ресурсное обеспечение программы

Финансовое обеспечение Программы осуществляется за счет:

· средств краевого бюджета

· средств бюджета муниципального образования;

· внебюджетных источников



Общая потребность в финансировании Программы в разрезе основных источников составляет  8875,247 млн. рублей, в том числе за счет: 

федерального бюджета-335, 244,млн.руб.

краевого бюджета – 3 649,685 млн. руб.,

муниципального бюджета -  1 113,455 млн. руб.,

прочих внебюджетных средств -  3 776,883млн. руб.

Объем финансирования программы по годам и источникам финансирования

Таблица 7
	Итого за период
	Объем  
финансирования – всего тыс.руб.
	В том числе

	
	
	Федераль

ный бюджет
	Краевой бюджет
	Местный  бюджет
	Внебюджетные источники

	Всего  за 

2011-2015 гг.
	8 875 246,87
	335 224,14
	3 649 684,852
	1 113 454,778
	3 776 883,1

	2011 год
	2 049 918,66
	62 441,72
	509 203,55
	279 723,09
	1 198 550,3

	2012 год
	2 190 674,79
	88 437,17
	1 046 956,0
	223 836,72
	831 444,4

	2013 год
	1 976 337,26
	56 227,10
	1 065 330,18
	221 650,08
	633 079,9

	2014 год
	1 487 788,20
	61 276,63
	509 608,78
	194 705,79
	722 197,0

	2015 год
	1 170 527,97
	66 791,52
	518 585,85
	193 539,10
	391 611,5 


6. РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
В результате выполнения Комплексной программы социально – экономического развития муниципального образования город Дивногорск на период до 2020 года, решения задач и достижения целей, поставленных на среднесрочный и долгосрочный период, экономика и социальная сфера города выйдет на более высокий уровень, обеспечивающий устойчивое экономическое развитие города и улучшение качества жизни населения. 
Результатом реализации программы и достижением долгосрочных целей ее разработки  к 2020 году является:

- увеличение объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами  крупными и средними организациями города (ОКВЭД D и Е)- в 1,84 раза;

- увеличение объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами организациями малого бизнеса города в 4,5 раза;

- устойчивый рост реальных денежных доходов населения города в 2,3 раза;

- устойчивый рост заработной платы, опережающей темпы инфляции в 1,4 раза;

- укрепление материальной базы социальной сферы и рост качества ее услуг;

- модернизация инфраструктуры жилищно-коммунального хозяйства;

- адресная помощь социально незащищенным группам населения;

- рост занятости и сокращение уровня безработицы до 0,8%;

- рост налоговых доходов бюджета на 111,22 %;

- рост оборота розничной торговли в 2,3 раза;

- увеличение объема платных услуг населению в 3,2 раза;

- рост объема инвестиций в основной капитал в 7,6 раза.


Положительная динамика, прослеживающаяся в основных отраслях экономики, создает необходимые условия для позитивных изменений в социальной сфере.

Рост денежных доходов населения, среднемесячной заработной платы, среднего размера пенсий позволят сократить долю населения с доходами ниже прожиточного минимума и снизить дифференциацию населения по уровню доходов.


Реализация мероприятий программы в среднесрочной перспективе до 2015 года позволит:

1) В инфраструктурных отраслях:

- улучшить техническое состояние объектов и систем жилищно-коммунального комплекса, повысить качество обслуживания населения и создать более комфортные условия его проживания;

-улучшить экологическое состояние среды, ликвидировать несанкционированные свалки, сброс загрязненных сточных вод.

2) В муниципальных финансах:

- повысить к 2015 году собственные доходы  на 24,81 % к уровню 2009 года.

3) В социальной сфере:

- улучшить основные показатели состояния здоровья населения (уменьшение % запущенности онкологических заболеваний, уменьшение смертности от сердечно-сосудистых заболеваний, снижение заболеваемости туберкулезом);

- сократить естественную убыль населения за счет роста рождаемости и снижения смертности;

- обеспечить укомплектованность врачебными  должностями на 70%, укомплектованность должностей средних медицинских работников на 89%; 

- повысить эффективность деятельности учреждений образования, довести до нормативного уровень оснащения учебно-наглядными пособиями, оборудованием и компьютерами, укрепить материальную базу образовательных учреждений;

- создать комфортные условия для занятий физической культурой и спортом;

-укрепить материальную базу и техническую оснащенность объектов культуры, привлечь новых пользователей в учреждения культуры;

- расширить сеть социальных учреждений, снизить социальную напряженность граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию.   

7. ОРГАНИЗАЦИЯ УПРАВЛЕНИЯ ПРОГРАММОЙ И КОНТРОЛЬ ЗА ХОДОМ ЕЁ РЕАЛИЗАЦИИ
Комплексная программа социально – экономического развития города Дивногорска на период до 2020 года является основным нормативно – правовым актом, определяющим  развитие города на среднесрочную (до 2015 года) и долгосрочную (до 2020 года) перспективу. 

Администрация города разрабатывает проект Комплексной программы на основании постановления администрации края от 13.04.2007 года «О порядке взаимодействия органов исполнительской власти края и органов местного самоуправления в процессе планирования социально – экономического развития Красноярского края», решения Дивногорского городского Совета депутатов от 21.12.2006 г. № 24-157-ГС «О разработке Программы социально – экономического развития муниципального образования г.Дивногорск на период до 2017 года», постановления администрации г.Дивногорска от 27.12.2006 № 1543-п «О разработке Программы социально – экономического развития муниципального образования город Дивногорск на период до 2017 года» и Положения о порядке разработки, принятия и реализации комплексной программы социально-экономического развития города, утвержденного данным постановлением. 

Общее руководство работой по формированию, согласованию и утверждению программы, а также контроль над ходом реализации программы осуществляет Глава города и Дивногорский городской Совет депутатов.



Проект комплексной программы выносится на обсуждение на общественный совет при Главе города. Комплексная программа и отчеты о ее реализации утверждаются городским Советом депутатов, программа подлежит официальному опубликованию.

До внесения проекта комплексной программы в Дивногорский городской Совет депутатов программа согласовывается в департаментах, агентствах и управлениях администрации края с точки зрения соответствия ведомственным целевым программам в отношении целей, задач, целевых ориентиров, мероприятий, сроков их реализации, объемов и источников финансирования.

Мероприятия долгосрочных целевых программ, предлагаемые к финансированию с использованием средств краевого бюджета в годы, выходящие за период планирования ведомственных целевых программ, согласовываются отраслевыми подразделениями в соответствии со стратегией развития отрасли и прогнозируемыми возможностями бюджета. Данные мероприятия в  зависимости от их приоритетности учитываются при ежегодной корректировке и продлении срока действия ведомственных целевых программ.

Корректировка утвержденной комплексной программы производится ежегодно после корректировки ведомственных целевых программ. Проект корректировки программы проходит согласование в администрации края в соответствии с процедурой согласования. После согласования в администрации края  администрация города вносит проект корректировки программы на утверждение в Дивногорский городской Совет депутатов. Внесение изменений в комплексную программу осуществляется Дивногорским городским Советом депутатов на основании проектов решений, подготовленных администрацией города. Проекты решений  о внесении изменений в комплексную программу, предусматривающие изменения объемов финансирования соответствующих муниципальных целевых программ на очередной финансовый год, внесенные в Дивногорский городской Совет депутатов, должны обязательно сопровождаться внесением соответствующих поправок в бюджет города. Проект решения о внесении изменений в комплексную программу рассматривается на сессии Дивногорского городского Совета депутатов одновременно с принятием решения о бюджете города на очередной финансовый год или о внесении изменений в бюджет города на текущий финансовый год. 

Формы отчетности исполнителей.


Исполнителями мероприятий программы – структурными подразделениями администрации города предоставляется отчетность, содержащая данные о получении и использовании средств на выполнение мероприятий, описание хода и результатов работ.


Состав показателей, отчетности, сроки предоставления утверждаются Главой города в зависимости от специфических характеристик, и может быть уточнен по результатам работы.


Отчетность предоставляется Главе города для рассмотрения и согласования, после чего передается на утверждение в Дивногорского городском Совете депутатов.


Основные итоги отчетности публикуются в средствах массовой информации. 
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